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El presente documento sustituye al Manual de Prevencién de
Delitos de CEAFA aprobado en 2016, quedando éste, en
consecuencia, anulado. La revision y actualizacion ha sido
realizada por la persona designada como Delegado de
Prevencién de Delitos, apoyada por la Comisién de Prevencién
de Delitos. Ha sido aprobado por Junta de Gobierno en
reunion de 28 de marzo de 2020, y ratificado de manera
unanime por la Asamblea General de la Confederacién en su
reunion de 23 de mayo de 2020.

El presente Manual de Prevencién de Delitos CEAFA tiene una
validez de un afio a partir de la fecha de su aprobacién;
corresponde, por tanto, revisarlo una vez transcurrido dicho
plazo. No obstante, y atendiendo a posibles cambios
normativos y/o producidos por el entorno social en que se
mueve la entidad, el Manual podra ser modificado cuando sea
necesario, sin perjuicio de que las modificaciones sean
sometidas a aprobacién en el momento que corresponda con
su revision.
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|. OBJETIVOS

El principal objetivo por el cual se realiza el presente Manual de prevencion de delitos es
actualizar el manual que CEAFA elabord y aprobd en el afio 2016 y dar, asi, cumplimiento
a los requisitos implantados por la Ley Organica 1/2015 por la que se aprueba la reforma
del Cdédigo Penal espafiol, que introduce la posibilidad de exencién o atenuacidn de la
responsabilidad de las personas juridicas en la comisidn de delitos que pudieran ser
realizados por: Asamblea General, Junta de Gobierno, Secretaria Técnica, colaboradores,
proveedores y todos aquellos que, de una manera u otra, puedan mantener algin tipo de
relacidn con la entidad. Asi, el presente Manual tiene por objeto:

1. Identificar y actualizar el catalogo de delitos que puedan cometerse en el seno de
la persona juridica.

2. Identificar las actividades o procedimientos habituales o esporadicos, en los
cuales CEAFA pueda generar o incrementar su riesgo de comisidn de los delitos.

3. Establecer protocolos, reglas y procedimientos especificos que permitan a las
personas que intervengan en las distintas actividades o procesos, programar y
ejecutar sus tareas de manera que quede prevenida la comision de los delitos
mencionados.

4. Establecer procedimientos de denuncia y de persecucion de responsabilidades
en contra de las personas que incumplan el Manual de Prevencién de Delitos

5. Difundir entre todos los integrantes de CEAFA la normativa interna relacionada al
Sistema de Prevencion de Delitos, fomentando y difundiendo, una cultura de
transparencia y prevencion de delitos.

6. Establecer métodos para la aplicacidon efectiva del Manual de Prevencion de
Delitos y su supervision a fin de detectar y corregir sus fallos, asi como
actualizarlo de acuerdo al cambio de circunstancias que afecten a CEAFA.

Il. AMBITO DE APLICACION

Todas las disposiciones y/o prohibiciones incluidas en el Manual de Prevencidn de Delitos,
son aplicables a la Asamblea General, a la Junta de Gobierno de CEAFA, a las personas
voluntarias, a la Secretaria Técnica, asi como a proveedores, prestadores de servicios y
colaboradores, en adelante, sujetos obligados.
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IIl. ELEMENTOS DEL MANUAL DE PREVENCION DE DELITOS
1. Designacion del Control Juridico

La Junta de Gobierno de CEAFA ha designado a una persona Delegada de la Prevencion de
Delitos o Controller Juridico, figura que asume el Control Juridico de la entidad.

2. Asignacion de Medios y Facultades a Control Juridico

La Junta de Gobierno de CEAFA es la encargada de asignar a Control Juridico medios y
facultades para llevar a cabo sus funciones correctamente, dotdndolo de autonomia
suficiente en el &mbito de sus funciones para poder llevar a cabo su encargo.

3. Creacion de la Comision de Prevencion de Delitos, drgano consultivo de apoyo
técnico a Control Juridico.

La Comision de Prevencion de Delitos es el drgano consultivo y de apoyo técnico a Control
Juridico. Dicha comisién se reline como minimo semestralmente, y en todo caso, cuando
se reciba alguna denuncia o siempre que Control Juridico lo convoque.

4. Implementacion y actualizacion del Manual de Prevencidn de Delitos

Junto con la creacidn de la figura de Control Juridico, el drgano de gobierno de CEAFA
aprobd el manual de prevencidon de delitos, comprometiéndose a ponerlo en marcha,
dotarlo de autoridad para su correcto funcionamiento y actualizarlo con el fin de
mantenerlo vigente.

5. Supervision y Certificacion del Manual de Prevencion de Delitos

El Manual de prevencién es dinamico lo que implica que deberd ser supervisado,
certificado y actualizado continuamente por Control Juridico.

IV. MANUAL DE PREVENCION DE DELITOS

1. Politica de Prevencion de Delitos

La Politica de Prevencién de Delitos de CEAFA establecié los parametros para la
prevencion de los delitos cuyo riesgo de comisidn se ha considerado probable. Por medio
de su actualizacion, este Manual promueve la prevencion de los mismos.
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a. El Control Juridico, asistido si asi lo requiere por la Comision de Prevencion de
Delitos, es el encargado de establecer métodos para la aplicacidn efectiva del
Manual de Prevencidn de Delitos y su supervisidn a fin de detectar y corregir
sus fallos y actualizarlo de acuerdo al cambio de circunstancias de la entidad y
a las sucesivas modificaciones legislativas. Todas las decisiones que adopte
seran compartidas con la Junta de Gobierno para su consideracién vy, llegado
el caso, toma de decisiones.

b. CEAFA rechaza categorica y explicitamente toda practica relacionada con los
delitos que figuran en el catdlogo del presente Manual de Prevencidon de
Delitos, quedando estrictamente prohibido para todos los sujetos obligados
participar de manera directa o indirecta en la comisién de dichos delitos.

c. Bajo ninguna circunstancia ni pretexto, los sujetos obligados podran incurrir
en alguna de las conductas delictivas, ni siquiera alegando en su descargo
estar cumpliendo instrucciones de superiores o que el resultado del delito
fuere en beneficio de CEAFA.

d. CEAFA dispone de un canal de denuncias a través del cual todas las personas
pueden informar de la comision de delitos de los que hayan tenido
conocimiento o sospecha fundada. Estas denuncias seran recibidas e
investigadas por Control Juridico.

e. Todos los sujetos obligados por este Manual de Prevenciéon de Delitos
deberan velar permanentemente por el cumplimiento de las leyes y
abstenerse de ejecutar todo acto ilicito, indebido o contrario a las conductas
establecidas en el cddigo penal y en este Manual de Prevencidn de Delitos.

2. Funciones de Control Juridico

a. Establecer y mantener actualizados aquellos mecanismos de control y
prevencion de delitos que recaigan bajo su competencia.
b. Establecery actualizar métodos para la aplicacion efectiva del manual:

a. Actividades de difusidon y de capacitacién, con la finalidad de dar a
conocer cada uno de los conceptos contenidos en el Manual de
Prevencion de Delitos de CEAFA a los integrantes de la entidad.

b. Administracién del Canal de Denuncias de CEAFA.

c. Revisiones periddicas de los procesos y documentacion de aquellas
adreas que revisten mayor riesgo de incumplimiento, dejando
testimonio escrito de cada una de sus actuaciones, priorizando
aquellos procesos con mayor probabilidad de ocurrencia o impacto
segun la respectiva matriz de riesgo.

d. Supervision del manual a fin de detectar y corregir sus fallos, y
actualizarlo periédicamente al menos una vez al afio y, en todo caso,
cuando se produzca un cambio de circunstancias de la entidad,
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cambio legislativo o cuando asi lo requiera Control Juridico. Definir
procedimientos tendentes a disminuir los riesgos de comision de
delitos y mantener debidamente actualizado el Manual

3. Canales de Denuncia

Las denuncias se pueden efectuar a través de dos vias: remitiendo el “Formulario de
Denuncias” adjunto en el Anexo Il al domicilio social de la Confederacion, sito en ¢/ Pedro
Alcatarena 3 Bajo, 31014, Pamplona (Navarra) o a través de la pagina web corporativa de
CEAFA www.ceafa.es.

Una vez recibida una denuncia por la Secretaria Técnica a través de las vias habilitadas al
efecto, se reenviara inmediatamente a Control Juridico.

Cuando la denuncia sea recibida por otra via distinta a las indicadas en el parrafo primero
del presente epigrafe, se responderd al remitente informando de la no consideracién de
la misma e indicandole las vias a través de las cuales debe canalizarla.

Toda denuncia recibida sera evaluada y analizada preliminarmente por Control Juridico v,
si asi lo considera necesario, con el apoyo de la Comisidon de Prevencion de Delitos.
Control Juridico podra inadmitir a tramite la denuncia cuando ésta sea notoriamente
infundada o presente defectos graves de forma. En todo caso, se debera notificar a la
persona denunciante la admisién o inadmisiéon a tramite de su denuncia, en un plazo
improrrogable de 5 dias habiles desde la interposicién de la misma.

Efectuada la incoacidn del procedimiento y atendiendo a la gravedad de los hechos,
Control Juridico podra solicitar a la Junta de Gobierno de CEAFA que evalle y disponga las
medidas que estime necesarias de resguardo o proteccion a favor de la victima y/o del
denunciante. Estas medidas podran adoptarse inmediatamente después de haber
recibido la denuncia o en cualquier momento del proceso de investigacidn, cuando
existan razones que asi lo justifiquen. En caso de que el denunciante o denunciado sea
alguno de los miembros de la Junta de Gobierno, quedara fuera de la toma de decisiones
y adopcién de medidas referidas al asunto en cuestidén. En el supuesto de que, quien
asuma el control juridico se encuentre en este mismo caso o situacién, ésta persona
dejard de desempenar sus funciones como tal, siendo asumidas por quien ostente la
representacién legal de la entidad.

La investigacién se iniciara dentro de los 5 dias habiles siguientes a la recepcién de la
denuncia, trascurridos los cuales, ésta sera tenida en consideracion o sera desestimada.

En caso de aceptacién de la denuncia, Control Juridico dispondra de un mes para realizar
la investigacién y elaborar el informe preceptivo.
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De toda investigacion debera levantarse un acta de registro que indique:

Identificacion del denunciante y denunciado

Lugar, fecha y hora del hecho denunciado.

Canal de denuncia utilizado.

Descripcidn detallada de los hechos.

Tipo de denunciante.

Acta de las audiencias realizadas (en caso de ser necesarias), debidamente
firmadas

s ¢ B o N o B © i 1]

Detalle de la investigacion.

h. Informe con los resultados de la investigacion.

i. Firma de los intervinientes (en caso de negativa, se debe hacer constar esta
circunstancia).

j. Medidas disciplinarias o sanciones aplicadas de acuerdo con lo previsto en el

Régimen Sancionador en el Manual de Prevencion de Delitos de CEAFA, con

independencia de lo que puedan establecer los jueces y tribunales de justicia.

@

La informacién recabada en la investigacidn serd reservada y sélo podra ser utilizada en la
busqueda de informacién adicional por Control Juridico y la Comisién de Prevencion de
Delitos, en caso de ser necesario a requerimiento de aquél.

Finalizadas las averiguaciones, Control Juridico elaborara un informe que entregara a la
Junta de Gobierno de CEAFA. En ningun caso se suministrara dicho informe al miembro de
Junta de Gobierno que ostente la condicién de denunciado o denunciante, quien tampoco
podra participar en la aprobacion de las medidas cautelares o correctivas sefialadas en el
parrafo siguiente.

Valiéndose de los antecedentes y conclusiones del procedimiento efectuado y
considerando la gravedad de los hechos constatados, la Junta de Gobierno de CEAFA
aprobard o rechazard las recomendaciones de medidas cautelares o correctivas que
proponga el Controller Juridico, que podran consistir en la comunicacidn del hecho a las
autoridades si este es constitutivo de delito y en la imposicidon de sanciones disciplinarias
previstas en el Régimen Disciplinario.
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4. Controles

Tras la realizacién de revisiones directas por Control Juridico, a fin de verificar el correcto
funcionamiento de los mecanismos de control, de establecen los siguientes tipos de
controles:

4.1 Controles Preventivos. El objetivo de los controles preventivos es anticiparse a la
ocurrencia de errores o irregularidades, que impliquen comisién de delitos por parte de
los sujetos obligados. Forman parte de los Controles Preventivos:

a. Actividades de Difusion:

a. Publicacion del Manual de Prevencién de Delitos en la pagina web de
CEAFA. Cada vez que haya cambios en el manual (actualizaciones,
modificaciones, correcciones de fallos, etc.), se publicaran.

b. Remisién del Manual a toda la estructura confederal utilizando los medios
electrénicos y soporte papel habituales.

b. Actividades de Capacitacidn:

a. Plan de reuniones y contactos con los sujetos obligados, a quienes se les
dard a conocer el alcance de la reforma del Cédigo Penal y la relevancia,
alcance y responsabilidad de la aplicacién del Manual de Prevencion de
Delitos. Esta actividad se realizard cada vez que existan cambios
relevantes en la Ley o en el Manual, o cada 2 afios.

b. Control Juridico extendera su tarea de capacitacion cuando en los
organos de gobierno de la entidad y/o Secretaria Técnica se produzcan
nuevas incorporaciones, a quienes se les dara a conocer lo concretado en
el punto anterior.

4.2. Controles Detectivos. El objetivo de estos controles es detectar oportunamente la
potencial ocurrencia de delitos.

Forman parte del Sistema de Controles detectivos de CEAFA:

e Revision del Canal de Denuncias.

e Evaluaciones permanentes y especificas realizadas por Control Juridico y dirigidos
a los sujetos obligados.

e Toda la normativa enunciada en el presente documento.
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5. Ambiente de Control

El ambiente de control se define como el conjunto de valores, principios, creencias y
actitudes compartidas, que regulan el accionar de una entidad desde la perspectiva del
control interno y que por lo tanto determinan las conductas y procedimientos de una
organizacion y de sus trabajadores. Dado lo anterior, el Ambiente de Control constituye
la base del Manual de Prevencion de Delitos, ya que proporciona los parametros
fundamentales que ha definido la Junta de Gobierno de CEAFA respecto de su estructura
y funcionamiento.

En lineas generales forman parte del Ambiente de Control de CEAFA, la adaptacion a la
legislacidn, su estructura de organizacién, la manera en que distribuye la autoridad vy las
responsabilidades, su cddigo ético y procedimientos de actividad.

De forma especifica, componen el ambiente de control de CEAFA, entre otros y sin que la
enumeracidn sea taxativa o excluyente:

e Estatutos

e Reglamento de Régimen Interno

e Cddigo Etico

e Compromiso de Voluntariado

e Protocolo de subvenciones publicas y privadas y convenios de colaboracion
e Protocolo de donaciones, legados y herencias

e Coddigo de conducta de inversiones financieras temporales

e Politica de aprobacién de gastos

e Criterios de seleccion de proveedores

e Documento para el cumplimiento de la proteccién de datos

e Protocolo de politica de conflicto de intereses

e Protocolo de procedimiento de seguimiento y justificacién a financiadores

e Protocolo de criterios de exclusién de empresas y entidades colaboradoras
e Protocolo de normas de inversion

6. Evaluacion del Cumplimiento de los Controles

Anualmente Control Juridico, con la asistencia, si asi lo requiere, de la Comision de
Prevencion de Delitos, realiza una evaluacion del cumplimiento de los controles
establecidos por medio del Manual de Prevencion de Delitos, a fin de detectar sus fallos y
necesidades de actualizacién, como asimismo, implementar las medidas de mitigacién o
de correccién necesarias.

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional, n

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPARNOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

Esta evaluacién debe considerar:

e La revision de los distintos eventos de riesgo identificados en las areas y/o
procesos de mayor exposicion a la comisién de delitos.
e Evaluacion del disefio de los controles, en términos de cobertura y oportunidad.

7. Areas de Apoyo

Si bien la responsabilidad de ejecutar las actividades de control recae en la persona
Delegada de la Prevencién de Delitos o Control Juridico, el darea de apoyo es aquella
responsable de dar soporte a Control Juridico en las actividades de prevencidn, deteccién,
respuesta y vigilancia que componen el Manual de Prevencién de Delitos. En el presente
caso correspondera dicho apoyo a la Comision de Prevencion de Delitos.

8. Informes

Al menos semestralmente Control Juridico debe realizar un informe cuyo destinatario es
la Junta de Gobierno de CEAFA, para informarle oportunamente de las medidas y planes
implementados en el cumplimiento de su cometido y para rendir cuentas de su gestion.
Para ello dispondra de la asistencia y colaboracion de la Comisién de prevencién de
delitos.

El informe de Control Juridico debe contener al menos la siguiente informacion:
En el caso de que se hayan recibido denuncias:

e Detalle de las denuncias recibidas en el periodo.
e Estado de las investigaciones en curso.
e Resultado de las Investigaciones ya finalizadas.

En todo caso, se hayan recibido o no denuncias, cualquier otra informacién que estime
necesaria para la correcta aplicacion del Manual de Prevencién de Delitos: acciones
formativas efectuadas en el periodo, reuniones mantenidas por la Comisién de
Prevencion de Delitos, controles detectivos realizados, nuevos protocolos elaborados, etc.
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V. SUPERVISION Y ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
PREVENCION DE DELITOS

Control Juridico debera establecer métodos para la aplicacion efectiva de este manual y
su supervision, a fin de detectar y corregir sus fallos, asi como actualizarlo de acuerdo al
cambio de circunstancias de la entidad. De todo ello mantendrd informada a la Junta de
Gobierno, sometiendo a su ratificacion o aprobacidon aquellas cuestiones que asi lo
requieran.

Dado lo anterior, el proceso de supervisidon y actualizacion del manual se debe llevar a
cabo anualmente teniendo en cuenta una serie de pardmetros;

e Realizacion de revisiones directas por Control Juridico a fin de verificar
periddicamente el correcto funcionamiento de las actividades.

e Actualizacién de los riesgos detectados y controles definidos, como resultado de
modificaciones de la legislacion o de las revisiones efectuadas.

VI. DELITOS PERSONA JURIDICA

Para que la persona juridica sea responsabilizada del delito cometido por sus sujetos
obligados, deberan concurrir una serie de requisitos;

1. Art. 31 bis 1 a) CP. COMISION POR UN MIEMBRO DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO;
a. Cometido en nombre o por cuenta de CEAFA.
b. Cometido en beneficio directo o indirecto de CEAFA.
c. Cometido por sus representantes legales o por quienes actuando
individualmente o como integrantes de CEAFA estén autorizados a tomar
decisiones en nombre de CEAFA u ostenten facultades de organizacion y
control dentro de la misma.
2. Art. 31 bis 1 b). COMISION POR UN MIEMBRO DE LA SECRETARIA TECNICA,
COLABORADORES, PERSONAS VOLUNTARIAS O PROVEEDORES;
a. Cometido en el ejercicio de sus actividades y por cuenta de CEAFA.
b. Cometido en beneficio directo o indirecto de CEAFA.
c. Cometido por quienes, estando sometidos a la autoridad de las personas
mencionadas en el apartado anterior, han podido cometer el delito por
haberse incumplido gravemente los deberes de supervision, vigilancia y
control de su actividad; por parte de los responsables.
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Por tanto, para que CEAFA sea responsable penalmente deberd haberse realizado el
delito

1. En el ejercicio de actividades, en nombre o por cuenta de CEAFA.

2. En beneficio directo o indirecto de CEAFA.

3. Por los sujetos obligados sefalados en el epigrafe Il del presente Manual de
Prevencion de Delitos.

CEAFA sdlo podra ser responsable de los delitos en cuya configuracién legal haya una
expresa remision al articulo 31 bis del CP, de acuerdo con sus respectivas reformas, por
un sistema denominado “numerus clausus”, en que solo aquellos delitos que
expresamente asi lo establezcan puedan llevar aparejada una sancién penal para la
persona juridica.

El resto de los delitos econdmicos o corporativos se siguen castigando mediante penas de
prisién para sus autores y responsabilidad civil para la persona juridica.

1. Catdlogo de delitos

El Catdlogo de delitos que generan responsabilidad penal para las personas juridicas,
adaptados a la Confederacién Espaiiola de Alzheimer, son los siguientes:

1. Descubrimiento y revelacion de secretos y allanamiento informatico

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion _de posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Personas
Voluntarias, Secretaria Técnica, Colaboradores y Proveedores.

Articulo 197.

1. El que, para descubrir los secretos o vulnerar la intimidad de otro, sin su
consentimiento, se apodere de sus papeles, cartas, mensajes de correo electrénico o
cualesquiera otros documentos o efectos personales, intercepte sus telecomunicaciones
o utilice artificios técnicos de escucha, transmision, grabacion o reproduccion del sonido
o de la imagen, o de cualquier otra sefial de comunicacidn, serd castigado con las penas
de prisidn de uno a cuatro afios y multa de doce a veinticuatro meses.

2. Las mismas penas se impondran al que, sin estar autorizado, se apodere, utilice o
modifique, en perjuicio de tercero, datos reservados de caracter personal o familiar de
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otro que se hallen registrados en ficheros o soportes informaticos, electrénicos o
telematicos, o en cualquier otro tipo de archivo o registro publico o privado. Iguales penas
se impondran a quien, sin estar autorizado, acceda por cualquier medio a los mismos y a
quien los altere o utilice en perjuicio del titular de los datos o de un tercero.

3. Se impondra la pena de prisién de dos a cinco afos si se difunden, revelan o ceden a
terceros los datos o hechos descubiertos o las imagenes captadas a que se refieren los
ndmeros anteriores.

Serd castigado con las penas de prisidon de uno a tres afios y multa de doce a veinticuatro
meses, el que, con conocimiento de su origen ilicito y sin haber tomado parte en su
descubrimiento, realizare la conducta descrita en el parrafo anterior.

4. Los hechos descritos en los apartados 1y 2 de este articulo serdn castigados con una
pena de prisién de tres a cinco afos cuando:

a) Se cometan por las personas encargadas o responsables de los ficheros,
soportes informaticos, electrénicos o telematicos, archivos o registros; o

b) se lleven a cabo mediante la utilizaciéon no autorizada de datos personales de la
victima.

Si los datos reservados se hubieran difundido, cedido o revelado a terceros, se impondran
las penas en su mitad superior.

5. Igualmente, cuando los hechos descritos en los apartados anteriores afecten a datos de
caracter personal que revelen la ideologia, religion, creencias, salud, origen racial o vida
sexual, o la victima fuere un menor de edad o una persona con discapacidad necesitada
de especial proteccién, se impondran las penas previstas en su mitad superior.

6. Si los hechos se realizan con fines lucrativos, se impondran las penas respectivamente
previstas en los apartados 1 al 4 de este articulo en su mitad superior. Si ademas afectan a
datos de los mencionados en el apartado anterior, la pena a imponer sera la de prisidn de
cuatro a siete afios.

7. Sera castigado con una pena de prisidn de tres meses a un afio o multa de seis a doce
meses el que, sin autorizacién de la persona afectada, difunda, revele o ceda a terceros
imagenes o grabaciones audiovisuales de aquélla que hubiera obtenido con su anuencia
en un domicilio o en cualquier otro lugar fuera del alcance de la mirada de terceros,
cuando la divulgacion menoscabe gravemente la intimidad personal de esa persona.

La pena se impondrd en su mitad superior cuando los hechos hubieran sido cometidos por
el conyuge o por persona que esté o haya estado unida a él por andloga relacién de
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afectividad, aun sin convivencia, la victima fuera menor de edad o una persona con
discapacidad necesitada de especial proteccion, o los hechos se hubieran cometido con
una finalidad lucrativa.

Articulo 197 bis.

1. El que por cualquier medio o procedimiento, vulnerando las medidas de seguridad
establecidas para impedirlo, y sin estar debidamente autorizado, acceda o facilite a otro el
acceso al conjunto o una parte de un sistema de informacion o se mantenga en él en
contra de la voluntad de quien tenga el legitimo derecho a excluirlo, sera castigado con
pena de prision de seis meses a dos afios.

2. El que mediante la utilizacién de artificios o instrumentos técnicos, y sin estar
debidamente autorizado, intercepte transmisiones no publicas de datos informaticos que
se produzcan desde, hacia o dentro de un sistema de informacion, incluidas las emisiones
electromagnéticas de los mismos, sera castigado con una pena de prisidn de tres meses a
dos afos o multa de tres a doce meses.

Articulo 197 ter.

Serd castigado con una pena de prision de seis meses a dos afios o0 multa de tres a
dieciocho meses el que, sin estar debidamente autorizado, produzca, adquiera para su
uso, importe o, de cualquier modo, facilite a terceros, con la intencion de facilitar la
comisidn de alguno de los delitos a que se refieren los apartados 1y 2 del articulo 197 o el
articulo 197 bis:

a) un programa informatico, concebido o adaptado principalmente para cometer
dichos delitos; o

b) una contrasefia de ordenador, un cédigo de acceso o datos similares que
permitan acceder a la totalidad o a una parte de un sistema de informacidn.

Articulo 197 quinquies.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos comprendidos en los articulos 197, 197 bis y 197 ter, se le
impondra la pena de multa de seis meses a dos afios. Atendidas las reglas establecidas en
el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran asimismo imponer las penas recogidas en
las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.
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2. Estafa: estafas comunes, especificas e impropias

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Personas

Voluntarias, Secretaria Técnica Colaboradores y Proveedores.

Articulo 248.1.
Cometen estafa los que, con danimo de lucro, utilizaren engafio bastante para producir
error en otro, induciéndolo a realizar un acto de disposicidn en perjuicio propio o ajeno.

Articulo249.

Los reos de estafa seran castigados con la pena de prisién de seis meses a tres afios. Para
la fijacién de la pena se tendrad en cuenta el importe de lo defraudado, el quebranto
econdmico causado al perjudicado, las relaciones entre éste y el defraudador, los medios
empleados por éste y cuantas otras circunstancias sirvan para valorar la gravedad de la
infraccidn.

Si la cuantia de lo defraudado no excediere de 400 euros, se impondra la pena de multa
de uno a tres meses.

Articulo 250.

1. El delito de estafa sera castigado con las penas de prisidon de uno a seis afios y multa de
seis a doce meses, cuando:

1.2 Recaiga sobre cosas de primera necesidad, viviendas u otros bienes de
reconocida utilidad social.

2.2 Se perpetre abusando de firma de otro, o sustrayendo, ocultando o
inutilizando, en todo o en parte, algin proceso, expediente, protocolo o
documento publico u oficial de cualquier clase.

3.2 Recaiga sobre bienes que integren el patrimonio artistico, histérico, cultural o
cientifico.

4.2 Revista especial gravedad, atendiendo a la entidad del perjuicio y a la situacion
econdmica en que deje a la victima o a su familia.

5.2 El valor de la defraudacion supere los 50.000 euros, o afecte a un elevado
numero de personas.

6.2 Se cometa con abuso de las relaciones personales existentes entre victima y
defraudador, o aproveche éste su credibilidad empresarial o profesional.

7.2 Se cometa estafa procesal. Incurren en la misma los que, en un procedimiento
judicial de cualquier clase, manipularen las pruebas en que pretendieran fundar
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sus alegaciones o emplearen otro fraude procesal analogo, provocando error en
el juez o tribunal y llevandole a dictar una resolucién que perjudique los intereses
econdmicos de la otra parte o de un tercero.

8.2 Al delinquir el culpable hubiera sido condenado ejecutoriamente al menos por
tres delitos comprendidos en este Capitulo. No se tendran en cuenta
antecedentes cancelados o que debieran serlo.

2. Si concurrieran las circunstancias incluidas en los numerales 4.2, 5.2, 6.2 0 7.2 con la del
numeral 1.2 del apartado anterior, se impondran las penas de prisién de cuatro a ocho
afios y multa de doce a veinticuatro meses. La misma pena se impondra cuando el valor
de la defraudacion supere los 250.000 euros.

Articulo 248.2
2. También se consideran reos de estafa:

a) Los que, con animo de lucro y valiéndose de alguna manipulacién informatica o
artificio semejante, consigan una transferencia no consentida de cualquier activo
patrimonial en perjuicio de otro.

b) Los que fabricaren, introdujeren, poseyeren o facilitaren programas
informaticos especificamente destinados a la comision de las estafas previstas en
este articulo.

c) Los que, utilizando tarjetas de crédito o débito, o cheques de viaje, o los datos
obrantes en cualquiera de ellos, realicen operaciones de cualquier clase en
perjuicio de su titular o de un tercero.

Articulo 251.
Serd castigado con la pena de prisidén de uno a cuatro afios:

1.2 Quien, atribuyéndose falsamente sobre una cosa mueble o inmueble facultad
de disposicion de la que carece, bien por no haberla tenido nunca, bien por
haberla ya ejercitado, la enajenare, gravare o arrendare a otro, en perjuicio de
éste o de tercero.

2.2 El que dispusiere de una cosa mueble o inmueble ocultando la existencia de
cualquier carga sobre la misma, o el que, habiéndola enajenado como libre, la
gravare o enajenare nuevamente antes de la definitiva transmisién al adquirente,
en perjuicio de éste, o de un tercero.

3.2 El que otorgare en perjuicio de otro un contrato simulado.

Para los 3 tipos de estafas se aplica el Articulo 251 bis.
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Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos comprendidos en esta Seccién, se le impondrdn las siguientes
penas:

a) Multa del triple al quintuple de la cantidad defraudada, si el delito cometido
por la persona fisica tiene prevista una pena de prisién de mas de cinco afos.

b) Multa del doble al cuadruple de la cantidad defraudada, en el resto de los
casos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales
podran asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7
del articulo 33.

3. Frustracion de la ejecucién

Riesgo de comisién: Medio

Identificacion posibles autores: Junta de Gobierno y Secretaria Técnica.

Articulo 257.

1. Serd castigado con las penas de prisién de uno a cuatro afios y multa de doce a
veinticuatro meses:

1.2 El que se alce con sus bienes en perjuicio de sus acreedores.

2.2 Quien con el mismo fin realice cualquier acto de disposicién patrimonial o
generador de obligaciones que dilate, dificulte o impida la eficacia de un embargo
o de un procedimiento ejecutivo o de apremio, judicial, extrajudicial o
administrativo, iniciado o de previsible iniciacion.

2. Con la misma pena sera castigado quien realizare actos de disposicidn, contrajere
obligaciones que disminuyan su patrimonio u oculte por cualquier medio elementos de su
patrimonio sobre los que la ejecucion podria hacerse efectiva, con la finalidad de eludir el
pago de responsabilidades civiles derivadas de un delito que hubiere cometido o del que
debiera responder.

3. Lo dispuesto en el presente articulo sera de aplicacidn cualquiera que sea la naturaleza
u origen de la obligacidn o deuda cuya satisfaccidn o pago se intente eludir, incluidos los
derechos econdmicos de los trabajadores, y con independencia de que el acreedor sea un
particular o cualquier persona juridica, publica o privada.

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional,
asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

No obstante lo anterior, en el caso de que la deuda u obligacidén que se trate de eludir sea
de Derecho publico y la acreedora sea una persona juridico publica, o se trate de
obligaciones pecuniarias derivadas de la comisién de un delito contra la Hacienda Publica
o la Seguridad Social, la pena a imponer serd de prision de uno a seis afios y multa de
doce a veinticuatro meses.

4. Las penas previstas en el presente articulo se impondran en su mitad superior en los
supuestos previstos en los numerales 5.2 0 6.2 del apartado 1 del articulo 250.

5. Este delito serd perseguido aun cuando tras su comisién se iniciara un procedimiento
concursal.

Articulo 258.

1. Serd castigado con una pena de prision de tres meses a un afio o multa de seis a
dieciocho meses quien, en un procedimiento de ejecucién judicial o administrativo,
presente a la autoridad o funcionario encargados de la ejecucion una relacién de bienes o
patrimonio incompleta o mendaz, y con ello dilate, dificulte o impida la satisfaccidn del
acreedor.

La relacidn de bienes o patrimonio se considerara incompleta cuando el deudor ejecutado
utilice o disfrute de bienes de titularidad de terceros y no aporte justificacion suficiente
del derecho que ampara dicho disfrute y de las condiciones a que estd sujeto.

2. La misma pena se impondra cuando el deudor, requerido para ello, deje de facilitar la
relacidn de bienes o patrimonio a que se refiere el apartado anterior.

3. Los delitos a que se refiere este articulo no seran perseguibles si el autor, antes de que
la autoridad o funcionario hubieran descubierto el caracter mendaz o incompleto de la
declaracion presentada, compareciera ante ellos y presentara una declaracién de bienes o
patrimonio veraz y completa.

Articulo 258 bis.

Serdn castigados con una pena de prision de tres a seis meses o multa de seis a
veinticuatro meses, salvo que ya estuvieran castigados con una pena mas grave en otro
precepto de este Cédigo, quienes hagan uso de bienes embargados por autoridad publica
gue hubieran sido constituidos en depdsito sin estar autorizados para ello.
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Articulo 258 ter.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos comprendidos en este Capitulo, se le impondran las siguientes
penas:

a) Multa de dos a cinco afios, si el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de prision de mas de cinco afios.

b) Multa de uno a tres afios, si el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de prision de mas de dos afios no incluida en el inciso anterior.
c) Multa de seis meses a dos afios, en el resto de los casos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales
podran asimismo imponer las penas recogidas en las letras b a g del apartado 7
del articulo 33.

4. Insolvencias punibles

Riesgo de comisién: Medio

Identificacidn posibles autores: Junta de Gobierno y Secretaria Técnica.

Articulo 259.

1. Serd castigado con una pena de prision de uno a cuatro afios y multa de ocho a
veinticuatro meses quien, encontrandose en una situacion de insolvencia actual o
inminente, realice alguna de las siguientes conductas:

1.2 Oculte, cause dafios o destruya los bienes o elementos patrimoniales que
estén incluidos, o que habrian estado incluidos, en la masa del concurso en el
momento de su apertura.

2.2 Realice actos de disposiciéon mediante la entrega o transferencia de dinero u
otros activos patrimoniales, o mediante la asuncién de deudas, que no guarden
proporcién con la situacién patrimonial del deudor, ni con sus ingresos, y que
carezcan de justificacion econdmica o empresarial.

3.2 Realice operaciones de venta o prestaciones de servicio por precio inferior a su
coste de adquisicidon o produccion, y que en las circunstancias del caso carezcan
de justificacion econdmica.

4.2 Simule créditos de terceros o proceda al reconocimiento de créditos ficticios.
5.2 Participe en negocios especulativos, cuando ello carezca de justificacion
econdmica y resulte, en las circunstancias del caso y a la vista de la actividad
econdmica desarrollada, contrario al deber de diligencia en la gestidon de asuntos
econdémicos.
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6.2 Incumpla el deber legal de llevar contabilidad, lleve doble contabilidad, o
cometa en su llevanza irregularidades que sean relevantes para la comprension de
su situacién patrimonial o financiera. También serd punible la destruccidon o
alteracion de los libros contables, cuando de este modo se dificulte o impida de
forma relevante la comprension de su situacion patrimonial o financiera.

7.2 Oculte, destruya o altere la documentacién que el empresario estd obligado a
conservar antes del transcurso del plazo al que se extiende este deber legal,
cuando de este modo se dificulte o imposibilite el examen o valoracién de la
situacién econdmica real del deudor.

8.2 Formule las cuentas anuales o los libros contables de un modo contrario a la
normativa reguladora de la contabilidad mercantil, de forma que se dificulte o
imposibilite el examen o valoracidn de la situacién econémica real del deudor, o
incumpla el deber de formular el balance o el inventario dentro de plazo.

9.2 Realice cualquier otra conducta activa u omisiva que constituya una infraccion
grave del deber de diligencia en la gestidon de asuntos econdmicos y a la que sea
imputable una disminucién del patrimonio del deudor o por medio de la cual se
oculte la situacién econdmica real del deudor o su actividad empresarial.

2. La misma pena se impondra a quien, mediante alguna de las conductas a que se refiere
el apartado anterior, cause su situacién de insolvencia.

3. Cuando los hechos se hubieran cometido por imprudencia, se impondra una pena de
prision de seis meses a dos afios 0 multa de doce a veinticuatro meses.

4. Este delito solamente serd perseguible cuando el deudor haya dejado de cumplir
regularmente sus obligaciones exigibles o haya sido declarado su concurso.

5. Este delito y los delitos singulares relacionados con él, cometidos por el deudor o
persona que haya actuado en su nombre, podran perseguirse sin esperar a la conclusién
del concurso y sin perjuicio de la continuacion de este. El importe de la responsabilidad
civil derivada de dichos delitos deberd incorporarse, en su caso, a la masa.

6. En ningun caso, la calificacién de la insolvencia en el proceso concursal vinculara a la
jurisdiccion penal.

Articulo 259 bis.

Los hechos a que se refiere el articulo anterior seran castigados con una pena de prisidn
de dos a seis afios y multa de ocho a veinticuatro meses, cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:
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1.2 Cuando se produzca o pueda producirse perjuicio patrimonial en una
generalidad de personas o pueda ponerlas en una grave situacién econémica.

2.2 Cuando se causare a alguno de los acreedores un perjuicio econdmico superior
a 600.000 euros.

3.2 Cuando al menos la mitad del importe de los créditos concursales tenga como
titulares a la Hacienda Publica, sea esta estatal, autondmica, local o foral y a la
Seguridad Social.

Articulo 260.

1. Sera castigado con la pena de seis meses a tres afios de prisién o multa de ocho a
veinticuatro meses, el deudor que, encontrandose en una situacién de insolvencia actual
o inminente, favorezca a alguno de los acreedores realizando un acto de disposicion
patrimonial o generador de obligaciones destinado a pagar un crédito no exigible o a
facilitarle una garantia a la que no tenia derecho, cuando se trate de una operacién que
carezca de justificacion econdmica o empresarial.

2. Serd castigado con la pena de uno a cuatro afos de prisién y multa de doce a
veinticuatro meses el deudor que, una vez admitida a tramite la solicitud de concurso, sin
estar autorizado para ello ni judicialmente ni por los administradores concursales, y fuera
de los casos permitidos por la ley, realice cualquier acto de disposicidon patrimonial o
generador de obligaciones, destinado a pagar a uno o varios acreedores, privilegiados o
no, con posposicion del resto.

Articulo 261.

El que en procedimiento concursal presentare, a sabiendas, datos falsos relativos al
estado contable, con el fin de lograr indebidamente la declaracién de aquel, serd
castigado con la pena de prisidon de uno a dos afios y multa de seis a 12 meses.

Articulo 261 bis.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos comprendidos en este Capitulo, se le impondran las siguientes
penas:

a) Multa de dos a cinco afios, si el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de prision de mas de cinco afios.

b) Multa de uno a tres afios, si el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de prision de mas de dos afios no incluida en el inciso anterior.
c) Multa de seis meses a dos afios, en el resto de los casos.
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Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

5. Danos informaticos

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Personas
Voluntarias, Secretaria Técnica, Colaboradores y Proveedores.

Articulo 264.

1. El que por cualquier medio, sin autorizacién y de manera grave borrase, dafiase,
deteriorase, alterase, suprimiese o hiciese inaccesibles datos informaticos, programas
informaticos o documentos electrénicos ajenos, cuando el resultado producido fuera
grave, sera castigado con la pena de prision de seis meses a tres anos.

2. Se impondrd una pena de prisidn de dos a cinco afios y multa del tanto al décuplo del
perjuicio ocasionado, cuando en las conductas descritas concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

1.2 Se hubiese cometido en el marco de una organizacidn criminal.

2.2 Haya ocasionado dafios de especial gravedad o afectado a un nimero elevado
de sistemas informaticos.

3.2 El hecho hubiera perjudicado gravemente el funcionamiento de servicios
publicos esenciales o la provision de bienes de primera necesidad.

4.2 Los hechos hayan afectado al sistema informatico de una infraestructura
critica o se hubiera creado una situacién de peligro grave para la seguridad del
Estado, de la Unidn Europea o de un Estado Miembro de la Unidn Europea. A
estos efectos se considerara infraestructura critica un elemento, sistema o parte
de este que sea esencial para el mantenimiento de funciones vitales de Ia
sociedad, la salud, la seguridad, la proteccion y el bienestar econdmico y social de
la poblacion cuya perturbacion o destruccidn tendria un impacto significativo al
no poder mantener sus funciones.

5.2 El delito se haya cometido utilizando alguno de los medios a que se refiere el
articulo 264 ter.

Si los hechos hubieran resultado de extrema gravedad, podrd imponerse la pena superior
en grado.

3. Las penas previstas en los apartados anteriores se impondran, en sus respectivos casos,
en su mitad superior, cuando los hechos se hubieran cometido mediante la utilizacién
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ilicita de datos personales de otra persona para facilitarse el acceso al sistema informatico
0 para ganarse la confianza de un tercero.

Articulo 264 bis.

1. Serd castigado con la pena de prision de seis meses a tres afios el que, sin estar
autorizado y de manera grave, obstaculizara o interrumpiera el funcionamiento de un
sistema informatico ajeno:

a) realizando alguna de las conductas a que se refiere el articulo anterior;

b) introduciendo o transmitiendo datos; o

c) destruyendo, dafiando, inutilizando, eliminando o sustituyendo un sistema
informatico, telematico o de almacenamiento de informacidn electrdnica.

los hechos hubieran perjudicado de forma relevante la actividad normal de una
empresa, negocio o de una Administraciéon publica, se impondra la pena en su mitad
superior, pudiéndose alcanzar la pena superior en grado.

2. Se impondra una pena de prisidn de tres a ocho afios y multa del triplo al décuplo del
perjuicio ocasionado, cuando en los hechos a que se refiere el apartado anterior hubiera
concurrido alguna de las circunstancias del apartado 2 del articulo anterior.

3. Las penas previstas en los apartados anteriores se impondran, en sus respectivos casos,
en su mitad superior, cuando los hechos se hubieran cometido mediante la utilizacién
ilicita de datos personales de otra persona para facilitarse el acceso al sistema informatico
o para ganarse la confianza de un tercero.

Articulo 264 ter

Serd castigado con una pena de prision de seis meses a dos afios o0 multa de tres a
dieciocho meses el que, sin estar debidamente autorizado, produzca, adquiera para su
uso, importe o, de cualquier modo, facilite a terceros, con la intencion de facilitar la
comisidén de alguno de los delitos a que se refieren los dos articulos anteriores:

a) un programa informdtico, concebido o adaptado principalmente para cometer
alguno de los delitos a que se refieren los dos articulos anteriores; o

b) una contrasefia de ordenador, un cédigo de acceso o datos similares que
permitan acceder a la totalidad o a una parte de un sistema de informacion.
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Articulo 264 quater.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos comprendidos en los tres articulos anteriores, se le impondran
las siguientes penas:

a) Multa de dos a cinco afios o del quintuplo a doce veces el valor del perjuicio
causado, si resulta una cantidad superior, cuando se trate de delitos castigados
con una pena de prisién de mas de tres anos.

b) Multa de uno a tres afios o del triple a ocho veces el valor del perjuicio
causado, si resulta una cantidad superior, en el resto de los casos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

6. Relativos a la propiedad intelectual e industrial, al mercado y a los
consumidores.

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Personas
Voluntarias, Secretaria Técnica, Colaboradores y Proveedores.

Articulo 270.

1. Sera castigado con la pena de prision de seis meses a cuatro aiflos y multa de doce a
veinticuatro meses el que, con animo de obtener un beneficio econémico directo o
indirecto y en perjuicio de tercero, reproduzca, plagie, distribuya, comunique
publicamente o de cualquier otro modo explote econdmicamente, en todo o en
parte, una obra o prestacion literaria, artistica o cientifica, o su transformacién,
interpretacion o ejecucion artistica fijada en cualquier tipo de soporte o comunicada a
través de cualquier medio, sin la autorizacién de los titulares de los correspondientes
derechos de propiedad intelectual o de sus cesionarios.

2. La misma pena se impondra a quien, en la prestacion de servicios de la sociedad de la
informacién, con animo de obtener un beneficio econémico directo o indirecto, y en
perjuicio de tercero, facilite de modo activo y no neutral y sin limitarse a un tratamiento
meramente técnico, el acceso o la localizacién en internet de obras o prestaciones objeto
de propiedad intelectual sin la autorizacién de los titulares de los correspondientes
derechos o de sus cesionarios, en particular ofreciendo listados ordenados vy clasificados
de enlaces a las obras y contenidos referidos anteriormente, aunque dichos enlaces
hubieran sido facilitados inicialmente por los destinatarios de sus servicios.
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3. En estos casos, el juez o tribunal ordenara la retirada de las obras o prestaciones objeto
de la infraccién. Cuando a través de un portal de acceso a internet o servicio de la
sociedad de la informacidn, se difundan exclusiva o preponderantemente los contenidos
objeto de la propiedad intelectual a que se refieren los apartados anteriores, se ordenara
la interrupcién de la prestacion del mismo, y el juez podrd acordar cualquier medida
cautelar que tenga por objeto la proteccidon de los derechos de propiedad intelectual.

Excepcionalmente, cuando exista reiteracion de las conductas y cuando resulte una
medida proporcionada, eficiente y eficaz, se podra ordenar el bloqueo del acceso
correspondiente.

4. En los supuestos a que se refiere el apartado 1, la distribucién o comercializaciéon
ambulante o meramente ocasional se castigara con una pena de prisiéon de seis meses a
dos afios.

No obstante, atendidas las caracteristicas del culpable y la reducida cuantia del beneficio
econdémico obtenido o que se hubiera podido obtener, siempre que no concurra ninguna
de las circunstancias del articulo 271, el Juez podrd imponer la pena de multa de uno a
seis meses o trabajos en beneficio de la comunidad de treinta y uno a sesenta dias.

5. Seran castigados con las penas previstas en los apartados anteriores, en sus respectivos

€asos, quienes:
a) Exporten o almacenen intencionadamente ejemplares de las obras,
producciones o ejecuciones a que se refieren los dos primeros apartados de este
articulo, incluyendo copias digitales de las mismas, sin la referida autorizacion,
cuando estuvieran destinadas a ser reproducidas, distribuidas o comunicadas
publicamente.
b) Importen intencionadamente estos productos sin dicha autorizacion, cuando
estuvieran destinados a ser reproducidos, distribuidos o comunicados
publicamente, tanto si éstos tienen un origen licito como ilicito en su pais de
procedencia; no obstante, la importacidn de los referidos productos de un Estado
perteneciente a la Unién Europea no sera punible cuando aquellos se hayan
adquirido directamente del titular de los derechos en dicho Estado, o con su
consentimiento.
c) Favorezcan o faciliten la realizacién de las conductas a que se refieren los
apartados 1y 2 de este articulo eliminando o modificando, sin autorizacién de los
titulares de los derechos de propiedad intelectual o de sus cesionarios, las
medidas tecnoldgicas eficaces incorporadas por éstos con la finalidad de impedir
o restringir su realizacion.
d) Con animo de obtener un beneficio econdmico directo o indirecto, con la
finalidad de facilitar a terceros el acceso a un ejemplar de una obra literaria,
artistica o cientifica, o a su transformacion, interpretacion o ejecucién artistica,
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fijada en cualquier tipo de soporte o comunicado a través de cualquier medio, y
sin autorizacion de los titulares de los derechos de propiedad intelectual o de sus
cesionarios, eluda o facilite la elusién de las medidas tecnoldgicas eficaces
dispuestas para evitarlo.

6. Sera castigado también con una pena de prisién de seis meses a tres afios quien
fabrique, importe, ponga en circulacion o posea con una finalidad comercial cualquier
medio principalmente concebido, producido, adaptado o realizado para facilitar la
supresion no autorizada o la neutralizacion de cualquier dispositivo técnico que se haya
utilizado para proteger programas de ordenador o cualquiera de las otras obras,
interpretaciones o ejecuciones en los términos previstos en los dos primeros apartados de
este articulo.

Articulo 271.

Se impondrd la pena de prision de dos a seis afios, multa de dieciocho a treinta y seis
meses e inhabilitacion especial para el ejercicio de la profesion relacionada con el delito
cometido, por un periodo de dos a cinco afios, cuando se cometa el delito del articulo
anterior concurriendo alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que el beneficio obtenido o que se hubiera podido obtener posea especial
trascendencia econdmica.

b) Que los hechos revistan especial gravedad, atendiendo el valor de los objetos
producidos ilicitamente, el nimero de obras, o de la transformacién, ejecucién o
interpretacion de las mismas, ilicitamente reproducidas, distribuidas,
comunicadas al publico o puestas a su disposicién, o a la especial importancia de
los perjuicios ocasionados.

c) Que el culpable perteneciere a una organizacién o asociacion, incluso de
caracter transitorio, que tuviese como finalidad la realizacion de actividades
infractoras de derechos de propiedad intelectual.

d) Que se utilice a menores de 18 afos para cometer estos delitos.

Articulo 272.

1. La extensién de la responsabilidad civil derivada de los delitos tipificados en los dos
articulos anteriores se regira por las disposiciones de la Ley de Propiedad Intelectual
relativas al cese de la actividad ilicita y a la indemnizacion de dafios y perjuicios.

2. En el supuesto de sentencia condenatoria, el Juez o Tribunal podrd decretar la
publicacion de ésta, a costa del infractor, en un periddico oficial.
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Articulo 273.

1. Sera castigado con la pena de prisién de seis meses a dos afos y multa de 12 a 24
meses el que, con fines industriales o comerciales, sin consentimiento del titular de una
patente o manual de utilidad y con conocimiento de su registro, fabrique, importe, posea,
utilice, ofrezca o introduzca en el comercio objetos amparados por tales derechos.

2. Las mismas penas se impondran al que, de igual manera, y para los citados fines, utilice
u ofrezca la utilizacion de un procedimiento objeto de una patente, o posea, ofrezca,
introduzca en el comercio, o utilice el producto directamente obtenido por el
procedimiento patentado.

3. Serd castigado con las mismas penas el que realice cualquiera de los actos tipificados en
el parrafo primero de este articulo concurriendo iguales circunstancias en relacién con
objetos amparados en favor de tercero por un manual o dibujo industrial o artistico o
topografia de un producto semiconductor.

Articulo 274.

1. Serd castigado con las penas de uno a cuatro afios de prision y multa de doce a
veinticuatro meses el que, con fines industriales o comerciales, sin consentimiento del
titular de un derecho de propiedad industrial registrado conforme a la legislaciéon de
marcas y con conocimiento del registro,
a) fabrique, produzca o importe productos que incorporen un signo distintivo
idéntico o confundible con aquel, u
b) ofrezca, distribuya, o comercialice al por mayor productos que incorporen un
signo distintivo idéntico o confundible con aquel, o los almacene con esa
finalidad, cuando se trate de los mismos o similares productos, servicios o
actividades para los que el derecho de propiedad industrial se encuentre
registrado.

2. Sera castigado con las penas de seis meses a tres afios de prisidon el que, con fines
industriales o comerciales, sin consentimiento del titular de un derecho de propiedad
industrial registrado conforme a la legislacién de marcas y con conocimiento del registro,
ofrezca, distribuya o comercialice al por menor, o preste servicios o desarrolle
actividades, que incorporen un signo distintivo idéntico o confundible con aquél, cuando
se trate de los mismos o similares productos, servicios o actividades para los que el
derecho de propiedad industrial se encuentre registrado.

La misma pena se impondra a quien reproduzca o imite un signo distintivo idéntico o
confundible con aquél para su utilizacién para la comisidon de las conductas sancionadas
en este articulo.
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Articulo 276.

Se impondrd la pena de prision de dos a seis afios, multa de dieciocho a treinta y seis
meses e inhabilitacion especial para el ejercicio de la profesién relacionada con el delito
cometido, por un periodo de dos a cinco afios, cuando concurra alguna de las siguientes
circunstancias:
a) Que el beneficio obtenido o que se hubiera podido obtener posea especial
trascendencia econdmica.
b) Que los hechos revistan especial gravedad, atendiendo al valor de los objetos
producidos ilicitamente, distribuidos, comercializados u ofrecidos, o a la especial
importancia de los perjuicios ocasionados.
c) Que el culpable perteneciere a una organizacién o asociacion, incluso de
caracter transitorio, que tuviese como finalidad la realizacion de actividades
infractoras de derechos de propiedad industrial.
d) Que se utilice a menores de 18 afos para cometer estos delitos.

Articulo 277.

Serd castigado con las penas de prision de seis meses a dos afios y multa de seis a
veinticuatro meses, el que intencionadamente haya divulgado la invencién objeto de una
solicitud de patente secreta, en contravencion con lo dispuesto en la legislacién de
patentes, siempre que ello sea en perjuicio de la defensa nacional.

Articulo 278.

1. El que, para descubrir un secreto de empresa se apoderare por cualquier medio de
datos, documentos escritos o electrdnicos, soportes informaticos u otros objetos que se
refieran al mismo, o empleare alguno de los medios o instrumentos sefialados en el
apartado 1 del articulo 197, sera castigado con la pena de prisiéon de dos a cuatro afios y
multa de doce a veinticuatro meses.

2. Se impondra la pena de prisidon de tres a cinco afios y multa de doce a veinticuatro
meses si se difundieren, revelaren o cedieren a terceros los secretos descubiertos.

3. Lo dispuesto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de las penas que
pudieran corresponder por el apoderamiento o destruccidn de los soportes informaticos.

Articulo 279.

La difusién, revelacidon o cesion de un secreto de empresa llevada a cabo por quien
tuviere legal o contractualmente obligacion de guardar reserva, se castigara con la pena
de prisidn de dos a cuatro afios y multa de doce a veinticuatro meses.
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Si el secreto se utilizara en provecho propio, las penas se impondran en su mitad inferior.
Articulo 280.

El que, con conocimiento de su origen ilicito, y sin haber tomado parte en su
descubrimiento, realizare alguna de las conductas descritas en los dos articulos
anteriores, sera castigado con la pena de prision de uno a tres afios y multa de doce a
veinticuatro meses.

Articulo 286 bis.

1. El directivo, administrador, empleado o colaborador de una empresa mercantil o de
una sociedad que, por si 0 por persona interpuesta, reciba, solicite o acepte un beneficio
o ventaja no justificados de cualquier naturaleza, u ofrecimiento o promesa de obtenerlo,
para si o para un tercero, como contraprestacion para favorecer indebidamente a otro en
la adquisicion o venta de mercancias, o en la contratacién de servicios o en las relaciones
comerciales, serd castigado con la pena de prisidbn de seis meses a cuatro afos,
inhabilitacion especial para el ejercicio de industria o comercio por tiempo de uno a seis
afos y multa del tanto al triplo del valor del beneficio o ventaja.

2. Con las mismas penas sera castigado quien, por si o por persona interpuesta, prometa,
ofrezca o conceda a directivos, administradores, empleados o colaboradores de una
empresa mercantil o de una sociedad, un beneficio o ventaja no justificados, de cualquier
naturaleza, para ellos o para terceros, como contraprestacién para que le favorezca
indebidamente a él o a un tercero frente a otros en la adquisicidn o venta de mercancias,
contratacion de servicios o en las relaciones comerciales.

3. Los jueces y tribunales, en atencidn a la cuantia del beneficio o al valor de la ventaja, y
a la trascendencia de las funciones del culpable, podran imponer la pena inferior en grado
y reducir la de multa a su prudente arbitrio.

4. Lo dispuesto en este articulo sera aplicable, en sus respectivos casos, a los directivos,
administradores, empleados o colaboradores de una entidad deportiva, cualquiera que
sea la forma juridica de ésta, asi como a los deportistas, arbitros o jueces, respecto de
aquellas conductas que tengan por finalidad predeterminar o alterar de manera
deliberada y fraudulenta el resultado de una prueba, encuentro o competicién deportiva
de especial relevancia econdmica o deportiva.

A estos efectos, se considerarda competicién deportiva de especial relevancia econémica,
aquélla en la que la mayor parte de los participantes en la misma perciban cualquier tipo
de retribucién, compensacion o ingreso econémico por su participacién en la actividad; y
competicion deportiva de especial relevancia deportiva, la que sea calificada en el
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calendario deportivo anual aprobado por la federacién deportiva correspondiente como
competicidn oficial de la maxima categoria de la modalidad, especialidad, o disciplina de
que se trate.

5. A los efectos de este articulo resulta aplicable lo dispuesto en el articulo 297.
Articulo 286 ter.

1. Los que mediante el ofrecimiento, promesa o concesién de cualquier beneficio o
ventaja indebidos, pecuniarios o de otra clase, corrompieren o intentaren corromper, por
si o por persona interpuesta, a una autoridad o funcionario publico en beneficio de estos
o de un tercero, o atendieran sus solicitudes al respecto, con el fin de que actien o se
abstengan de actuar en relacién con el ejercicio de funciones publicas para conseguir o
conservar un contrato, negocio o cualquier otra ventaja competitiva en la realizacién de
actividades econdmicas internacionales, seran castigados, salvo que ya lo estuvieran con
una pena mas grave en otro precepto de este Codigo, con las penas de prisidn de prisidn
de tres a seis afios, multa de doce a veinticuatro meses, salvo que el beneficio obtenido
fuese superior a la cantidad resultante, en cuyo caso la multa serd del tanto al triplo del
montante de dicho beneficio.

Ademas de las penas sefaladas, se impondra en todo caso al responsable la pena de
prohibiciéon de contratar con el sector publico, asi como la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de beneficios o incentivos
fiscales y de la Seguridad Social, y la prohibicidn de intervenir en transacciones
comerciales de trascendencia publica por un periodo de siete a doce afios.

2. A los efectos de este articulo se entendera por funcionario publico los determinados
por los articulos 24 y 427.

Articulo 286 quater.

los hechos a que se refieren los articulos de esta Seccidn resultaran de especial
gravedad, se impondra la pena en su mitad superior, pudiéndose llegar hasta la superior
en grado.

Los hechos se consideraran, en todo caso, de especial gravedad cuando:

a) el beneficio o ventaja tenga un valor especialmente elevado,

b) la accién del autor no sea meramente ocasional,

c) se trate de hechos cometidos en el seno de una organizacién o grupo criminal,
o
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d) el objeto del negocio versara sobre bienes o servicios humanitarios o
cualesquiera otros de primera necesidad.

En el caso del apartado 4 del articulo 286 bis, los hechos se consideraran también de
especial gravedad cuando:

a) tengan como finalidad influir en el desarrollo de juegos de azar o apuestas; o
b) sean cometidos en una competicion deportiva oficial de dmbito estatal
calificada como profesional o en una competicion deportiva internacional.

A todos los delitos relativos a la propiedad intelectual e industrial, al mercado y a los
consumidores es de aplicacidn los siguientes articulos:

Articulo 287.

1. Para proceder por los delitos previstos en la Seccion 32 de este Capitulo, excepto los
previstos en los articulos 284 y 285, serd necesaria denuncia de la persona agraviada o de
sus representantes legales. Cuando aquella sea menor de edad, persona con discapacidad
necesitada de especial proteccién o una persona desvalida, también podra denunciar el
Ministerio Fiscal.

3. No sera precisa la denuncia exigida en el apartado anterior cuando la comisidn del
delito afecte a los intereses generales o a una pluralidad de personas.

Articulo 288.

En los supuestos previstos en los articulos anteriores se dispondra la publicacion de la
sentencia en los periddicos oficiales vy, si lo solicitara el perjudicado, el juez o tribunal
podra ordenar su reproduccién total o parcial en cualquier otro medio informativo, a
costa del condenado.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos recogidos en este Capitulo, se le impondran las siguientes
penas:

1.2 En el caso de los delitos previstos en los articulos 270, 271, 273, 274, 275, 276,
283y 286:
a) Multa del doble al cuadruple del beneficio obtenido, o que se hubiera
podido obtener, si el delito cometido por la persona fisica tiene prevista
una pena de prision de mas de dos afios.
b) Multa del doble al triple del beneficio obtenido, favorecido o que se
hubiera podido obtener, en el resto de los casos.
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2.2 En el caso de los delitos previstos en los articulos 277, 278, 279, 280, 281, 282,
282 bis, 284, 285, 285 bis, 285 quater y 286 bis al 286 quater:
a) Multa de dos a cinco afios, o del triple al quintuple del beneficio
obtenido o que se hubiere podido obtener si la cantidad resultante fuese
mas elevada, cuando el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de mds de dos afios de privacion de libertad.
b) Multa de seis meses a dos afios, o del tanto al duplo del beneficio
obtenido o que se hubiere podido obtener si la cantidad resultante fuese
mas elevada, en el resto de los casos.
3.2 Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales
podran asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7
del articulo 33.

7. Blanqueo de capitales

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Junta de Gobierno, Secretaria Técnica, Colaboradores y
Proveedores.

Articulo 301.

1. El que adquiera, posea, utilice, convierta, o transmita bienes, sabiendo que éstos tienen
su origen en una actividad delictiva, cometida por él o por cualquiera tercera persona, o
realice cualquier otro acto para ocultar o encubrir su origen ilicito, o para ayudar a la
persona que haya participado en la infraccidn o infracciones a eludir las consecuencias
legales de sus actos, sera castigado con la pena de prision de seis meses a seis afios y
multa del tanto al triplo del valor de los bienes. En estos casos, los jueces o tribunales,
atendiendo a la gravedad del hecho y a las circunstancias personales del delincuente,
podran imponer también a éste la pena de inhabilitacidon especial para el ejercicio de su
profesidon o industria por tiempo de uno a tres afios, y acordar la medida de clausura
temporal o definitiva del establecimiento o local. Si la clausura fuese temporal, su
duracion no podra exceder de cinco anos.

La pena se impondra en su mitad superior cuando los bienes tengan su origen en alguno
de los delitos relacionados con el trafico de drogas toxicas, estupefacientes o sustancias
psicotrépicas descritos en los articulos 368 a 372 de este CAdigo. En estos supuestos se
aplicaran las disposiciones contenidas en el articulo 374 de este Cdédigo.

También se impondra la pena en su mitad superior cuando los bienes tengan su origen en
alguno de los delitos comprendidos en los Capitulos V, VI, VII, VIII, IX y X del Titulo XIX o
en alguno de los delitos del Capitulo | del Titulo XVI.
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2. Con las mismas penas se sancionara, segun los casos, la ocultacidon o encubrimiento de
la verdadera naturaleza, origen, ubicacidn, destino, movimiento o derechos sobre los
bienes o propiedad de los mismos, a sabiendas de que proceden de alguno de los delitos
expresados en el apartado anterior o de un acto de participacién en ellos.

3. Si los hechos se realizasen por imprudencia grave, la pena serd de prision de seis meses
a dos afios y multa del tanto al triplo.

4. El culpable serd igualmente castigado aunque el delito del que provinieren los bienes, o
los actos penados en los apartados anteriores hubiesen sido cometidos, total o
parcialmente, en el extranjero.

5. Si el culpable hubiera obtenido ganancias, seran decomisadas conforme a las reglas del
articulo 127 de este Cddigo.

Articulo 302.

1. En los supuestos previstos en el articulo anterior se impondran las penas privativas de
libertad en su mitad superior a las personas que pertenezca a una organizacion dedicada
a los fines sefialados en los mismos, y la pena superior en grado a los jefes,
administradores o encargados de las referidas organizaciones.

2. En tales casos, cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis sea
responsable una persona juridica, se le impondran las siguientes penas:

a) Multa de dos a cinco afios, si el delito cometido por la persona fisica tiene
prevista una pena de prision de mas de cinco afios.
b) Multa de seis meses a dos afios, en el resto de los casos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

8. Contra la Hacienda Publica, contra la Seguridad Social y fraude de subvenciones.
Riesgo de comision: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Secretaria Técnica,
Colaboradores y Proveedores.
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Articulo 305.

1. El que, por accion u omision, defraude a la Hacienda Publica estatal, autondmica, foral
o local, eludiendo el pago de tributos, cantidades retenidas o que se hubieran debido
retener o ingresos a cuenta, obteniendo indebidamente devoluciones o disfrutando
beneficios fiscales de la misma forma, siempre que la cuantia de la cuota defraudada, el
importe no ingresado de las retenciones o ingresos a cuenta o de las devoluciones o
beneficios fiscales indebidamente obtenidos o disfrutados exceda de ciento veinte mil
euros sera castigado con la pena de prisién de uno a cinco afios y multa del tanto al
séxtuplo de la citada cuantia, salvo que hubiere regularizado su situacion tributaria en los
términos del apartado 4 del presente articulo.

La mera presentacidén de declaraciones o autoliquidaciones no excluye la defraudacion,
cuando ésta se acredite por otros hechos.

Ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los beneficios o
incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de tres a seis afios.

2. A los efectos de determinar la cuantia mencionada en el apartado anterior:

a) Si se trata de tributos, retenciones, ingresos a cuenta o devoluciones,
periddicos o de declaracion periddica, se estara a lo defraudado en cada periodo
impositivo o de declaraciodn, y si éstos son inferiores a doce meses, el importe de
lo defraudado se referira al afio natural. No obstante, lo anterior, en los casos en
los que la defraudacién se lleve a cabo en el seno de una organizacién o grupo
criminal, o por personas o entidades que actlen bajo la apariencia de una
actividad econdmica real sin desarrollarla de forma efectiva, el delito sera
perseguible desde el mismo momento en que se alcance la cantidad fijada en el
apartado 1.

b) En los demas supuestos, la cuantia se entendera referida a cada uno de los
distintos conceptos por los que un hecho imponible sea susceptible de
liquidacion.

3. Las mismas penas se impondran a quien cometa las conductas descritas en el apartado
1y a quien eluda el pago de cualquier cantidad que deba ingresar o disfrute de manera
indebida de un beneficio obtenido legalmente, cuando los hechos se cometan contra la
Hacienda de la Unién Europea, siempre que la cuantia defraudada excediera de cien mil
euros en el plazo de un afio natural. No obstante, lo anterior, en los casos en los que la
defraudacion se lleve a cabo en el seno de una organizacién o grupo criminal, o por
personas o entidades que actien bajo la apariencia de una actividad econdmica real sin
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desarrollarla de forma efectiva, el delito sera perseguible desde el mismo momento en
que se alcance la cantidad fijada en este apartado.

Si la cuantia defraudada no superase los cien mil euros pero excediere de diez mil, se
impondra una pena de prisién de tres meses a un afio o multa del tanto al triplo de la
citada cuantia y la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y
del derecho a gozar de los beneficios o incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante
el periodo de seis meses a dos afios.

4. Se considerara regularizada la situacién tributaria cuando se haya procedido por el
obligado tributario al completo reconocimiento y pago de la deuda tributaria, antes de
que por la Administracion Tributaria se le haya notificado el inicio de actuaciones de
comprobacién o investigacién tendentes a la determinacion de las deudas tributarias
objeto de la regularizacion o, en el caso de que tales actuaciones no se hubieran
producido, antes de que el Ministerio Fiscal, el Abogado del Estado o el representante
procesal de la Administracion autondmica, foral o local de que se trate, interponga
querella o denuncia contra aquél dirigida, o antes de que el Ministerio Fiscal o el Juez de
Instruccién realicen actuaciones que le permitan tener conocimiento formal de la
iniciacion de diligencias.

Asimismo, los efectos de la regularizacién prevista en el parrafo anterior resultaran
aplicables cuando se satisfagan deudas tributarias una vez prescrito el derecho de la
Administracién a su determinacién en via administrativa.

La regularizacidn por el obligado tributario de su situacién tributaria impedira que se le
persiga por las posibles irregularidades contables u otras falsedades instrumentales que,
exclusivamente en relacion a la deuda tributaria objeto de regularizacion, el mismo
pudiera haber cometido con caracter previo a la regularizacién de su situacion tributaria.

5. Cuando la Administracion Tributaria apreciare indicios de haberse cometido un delito
contra la Hacienda Publica, podra liquidar de forma separada, por una parte los conceptos
y cuantias que no se encuentren vinculados con el posible delito contra la Hacienda
Publica, y por otra, los que se encuentren vinculados con el posible delito contra la
Hacienda Publica.

La liquidacién indicada en primer lugar en el parrafo anterior seguira la tramitacién
ordinaria y se sujetara al régimen de recursos propios de toda liquidacidn tributaria. Y la
liguidaciéon que en su caso derive de aquellos conceptos y cuantias que se encuentren
vinculados con el posible delito contra la Hacienda Publica seguira la tramitacién que al
efecto establezca la normativa tributaria, sin perjuicio de que finalmente se ajuste a lo
que se decida en el proceso penal.
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La existencia del procedimiento penal por delito contra la Hacienda Publica no paralizara
la accién de cobro de la deuda tributaria. Por parte de la Administracién Tributaria podran
iniciarse las actuaciones dirigidas al cobro, salvo que el Juez, de oficio o a instancia de
parte, hubiere acordado la suspensién de las actuaciones de ejecucion, previa prestacidon
de garantia. Si no se pudiese prestar garantia en todo o en parte, excepcionalmente el
Juez podra acordar la suspensién con dispensa total o parcial de garantias si apreciare que
la ejecucion pudiese ocasionar dafos irreparables o de muy dificil reparacion.

6. Los Jueces y Tribunales podran imponer al obligado tributario o al autor del delito la
pena inferior en uno o dos grados, siempre que, antes de que transcurran dos meses
desde la citacion judicial como imputado satisfaga la deuda tributaria y reconozca
judicialmente los hechos. Lo anterior sera igualmente aplicable respecto de otros
participes en el delito distintos del obligado tributario o del autor del delito, cuando
colaboren activamente para la obtenciéon de pruebas decisivas para la identificaciéon o
captura de otros responsables, para el completo esclarecimiento de los hechos delictivos
o para la averiguacion del patrimonio del obligado tributario o de otros responsables del
delito.

7. En los procedimientos por el delito contemplado en este articulo, para la ejecucién de
la pena de multa y la responsabilidad civil, que comprendera el importe de la deuda
tributaria que la Administracién Tributaria no haya liquidado por prescripcion u otra causa
legal en los términos previstos en la Ley 58/2003, General Tributaria, de 17 de diciembre,
incluidos sus intereses de demora, los Jueces y Tribunales recabaran el auxilio de los
servicios de la Administraciéon Tributaria que las exigird por el procedimiento
administrativo de apremio en los términos establecidos en la citada Ley.

Articulo 305 bis.

1. El delito contra la Hacienda Publica sera castigado con la pena de prisién de dos a seis
afios y multa del doble al séxtuplo de la cuota defraudada cuando la defraudacidn se
cometiere concurriendo alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que la cuantia de la cuota defraudada exceda de seiscientos mil euros.

b) Que la defraudacién se haya cometido en el seno de una organizacién o de un
grupo criminal.

c¢) Que la utilizacidn de personas fisicas o juridicas o entes sin personalidad juridica
interpuestos, negocios o instrumentos fiduciarios o paraisos fiscales o territorios
de nula tributacion oculte o dificulte la determinacién de la identidad del obligado
tributario o del responsable del delito, la determinacion de la cuantia defraudada
o del patrimonio del obligado tributario o del responsable del delito.
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2. A los supuestos descritos en el presente articulo les seran de aplicacidon todas las
restantes previsiones contenidas en el articulo 305.

En estos casos, ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de
la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los
beneficios o incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de cuatro a
ocho afios.

Articulo 306.

El que por accién u omisidon defraude a los presupuestos generales de la Unién Europea u
otros administrados por ésta, en cuantia superior a cincuenta mil euros, eludiendo, fuera
de los casos contemplados en el apartado 3 del articulo 305, el pago de cantidades que se
deban ingresar, dando a los fondos obtenidos una aplicacidn distinta de aquella a que
estuvieren destinados u obteniendo indebidamente fondos falseando las condiciones
requeridas para su concesion u ocultando las que la hubieran impedido, sera castigado
con la pena de prision de uno a cinco afios y multa del tanto al séxtuplo de la citada
cuantia y la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y del
derecho a gozar de los beneficios o incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el
periodo de tres a seis afios.

Si la cuantia defraudada o aplicada indebidamente no superase los cincuenta mil euros,
pero excediere de cuatro mil, se impondra una pena de prisién de tres meses a un afio o
multa del tanto al triplo de la citada cuantia y la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los beneficios o incentivos
fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de seis meses a dos anos.

Articulo 308 bis.

1. La suspensiéon de la ejecucidn de las penas impuestas por alguno de los delitos
regulados en este Titulo se regird por las disposiciones contenidas en el Capitulo Il del
Titulo 1l del Libro | de este Cédigo, completadas por las siguientes reglas:

1.2 La suspensién de la ejecucién de la pena de prision impuesta requerir3,
ademas del cumplimiento de los requisitos regulados en el articulo 80, que el
penado haya abonado la deuda tributaria o con la Seguridad Social, o que haya
procedido al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas.

Este requisito se entendera cumplido cuando el penado asuma el compromiso de
satisfacer la deuda tributaria, la deuda frente a la Seguridad Social o de proceder
al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o utilizadas y
las responsabilidades civiles de acuerdo a su capacidad econémica y de facilitar el
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decomiso acordado, y sea razonable esperar que el mismo serd cumplido. La
suspension no se concederd cuando conste que el penado ha facilitado
informacién inexacta o insuficiente sobre su patrimonio.

La resolucién por la que el juez o tribunal concedan la suspensién de la ejecucidn
de la pena serd comunicada a la representacién procesal de la Hacienda Publica
estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o de la Administracion
gue hubiera concedido la subvencién o ayuda.

2.2 El juez o tribunal revocaran la suspensién y ordenaran la ejecuciéon de la pena,
ademas de en los supuestos del articulo 86, cuando el penado no dé
cumplimiento al compromiso de pago de la deuda tributaria o con la Seguridad
Social, al de reintegro de las subvenciones y ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas, o al de pago de las responsabilidades civiles, siempre que tuviera
capacidad econdmica para ello, o facilite informacidn inexacta o insuficiente sobre
su patrimonio. En estos casos, el juez de vigilancia penitenciaria podra denegar la
concesion de la libertad condicional.

2. En el supuesto del articulo 125, el juez o tribunal oirdn previamente a la representacion
procesal de la Hacienda Publica estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o
de la Administracion que hubiera concedido la subvencién o ayuda, al objeto de que
aporte informe patrimonial de los responsables del delito en el que se analizard la
capacidad econdémica y patrimonial real de los responsables y se podrd incluir una
propuesta de fraccionamiento acorde con dicha capacidad y con la normativa tributaria,
de la Seguridad Social o de subvenciones.

Articulo 310.

Serd castigado con la pena de prisién de cinco a siete meses el que estando obligado por
ley tributaria a llevar contabilidad mercantil, libros o registros fiscales:

a) Incumpla absolutamente dicha obligacidon en régimen de estimacién directa de
bases tributarias.

b) Lleve contabilidades distintas que, referidas a una misma actividad y ejercicio
econdmico, oculten o simulen la verdadera situacidn de la empresa.

c) No hubiere anotado en los libros obligatorios negocios, actos, operaciones o, en
general, transacciones econdmicas, o los hubiese anotado con cifras distintas a las
verdaderas.

d) Hubiere practicado en los libros obligatorios anotaciones contables ficticias.

La consideracion como delito de los supuestos de hecho, a que se refieren los parrafos c)
y d) anteriores, requerird que se hayan omitido las declaraciones tributarias o que las
presentadas fueren reflejo de su falsa contabilidad y que la cuantia, en mas o menos, de
los cargos o abonos omitidos o falseados exceda, sin compensacién
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Articulo 307.

1. El que, por accidn u omisién, defraude a la Seguridad Social eludiendo el pago de las
cuotas de ésta y conceptos de recaudacidon conjunta, obteniendo indebidamente
devoluciones de las mismas o disfrutando de deducciones por cualquier concepto
asimismo de forma indebida, siempre que la cuantia de las cuotas defraudadas o de las
devoluciones o deducciones indebidas exceda de cincuenta mil euros sera castigado con
la pena de prisidon de uno a cinco afios y multa del tanto al séxtuplo de la citada cuantia
salvo que hubiere regularizado su situacion ante la Seguridad Social en los términos del
apartado 3 del presente articulo.

La mera presentacion de los documentos de cotizacién no excluye la defraudacién,
cuando ésta se acredite por otros hechos.

Ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los beneficios o
incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de tres a seis afios.

2. A los efectos de determinar la cuantia mencionada en el apartado anterior se estara al
importe total defraudado durante cuatro afios naturales.

3. Se considerara regularizada la situacién ante la Seguridad Social cuando se haya
procedido por el obligado frente a la Seguridad Social al completo reconocimiento y pago
de la deuda antes de que se le haya notificado la iniciacion de actuaciones inspectoras
dirigidas a la determinacion de dichas deudas o, en caso de que tales actuaciones no se
hubieran producido, antes de que el Ministerio Fiscal o el Letrado de la Seguridad Social
interponga querella o denuncia contra aquél dirigida o antes de que el Ministerio Fiscal o
el Juez de Instruccién realicen actuaciones que le permitan tener conocimiento formal de
la iniciacién de diligencias.

Asimismo, los efectos de la regularizacion prevista en el parrafo anterior, resultaran
aplicables cuando se satisfagan deudas ante la Seguridad Social una vez prescrito el
derecho de la Administracién a su determinacién en via administrativa.

La regularizacién de la situacion ante la Seguridad Social impedira que a dicho sujeto se le
persiga por las posibles irregularidades contables u otras falsedades instrumentales que,
exclusivamente en relacién a la deuda objeto de regularizacién, el mismo pudiera haber
cometido con caracter previo a la regularizacion de su situacion.

4. La existencia de un procedimiento penal por delito contra la Seguridad Social no
paralizard el procedimiento administrativo para la liquidacién y cobro de la deuda
contraida con la Seguridad Social, salvo que el Juez lo acuerde previa prestacion de
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garantia. En el caso de que no se pudiese prestar garantia en todo o en parte, el Juez, con
caracter excepcional, podrd acordar la suspensiéon con dispensa total o parcial de las
garantias, en el caso de que apreciara que la ejecucién pudiera ocasionar dafios
irreparables o de muy dificil reparaciéon. La liquidacidn administrativa se ajustard
finalmente a lo que se decida en el proceso penal.

5. Los Jueces y Tribunales podran imponer al obligado frente a la Seguridad Social o al
autor del delito la pena inferior en uno o dos grados, siempre que, antes de que
transcurran dos meses desde la citacién judicial como imputado, satisfaga la deuda con la
Seguridad Social y reconozca judicialmente los hechos.

Lo anterior sera igualmente aplicable respecto de otros participes en el delito distintos del
deudor a la Seguridad Social o del autor del delito, cuando colaboren activamente para la
obtencién de pruebas decisivas para la identificacion o captura de otros responsables,
para el completo esclarecimiento de los hechos delictivos o para la averiguacion del
patrimonio del obligado frente a la Seguridad Social o de otros responsables del delito.

6. En los procedimientos por el delito contemplado en este articulo, para la ejecucién de
la pena de multa y la responsabilidad civil, que comprendera el importe de la deuda
frente a la Seguridad Social que la Administracién no haya liquidado por prescripcion u
otra causa legal, incluidos sus intereses de demora, los Jueces y Tribunales recabaran el
auxilio de los servicios de la Administracidon de la Seguridad Social que las exigird por el
procedimiento administrativo de apremio.

Articulo 307 bis.

1. El delito contra la Seguridad Social sera castigado con la pena de prisién de dos a seis
afios y multa del doble al séxtuplo de la cuantia cuando en la comisidon del delito
concurriera alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que la cuantia de las cuotas defraudadas o de las devoluciones o deducciones
indebidas exceda de ciento veinte mil euros.

b) Que la defraudacidn se haya cometido en el seno de una organizacion o de un
grupo criminal.

c¢) Que la utilizacidn de personas fisicas o juridicas o entes sin personalidad juridica
interpuestos, negocios o instrumentos fiduciarios o paraisos fiscales o territorios
de nula tributacion oculte o dificulte la determinacidn de la identidad del obligado
frente a la Seguridad Social o del responsable del delito, la determinacién de la
cuantia defraudada o del patrimonio del obligado frente a la Seguridad Social o
del responsable del delito.
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2. A los supuestos descritos en el presente articulo le seran de aplicacién todas las
restantes previsiones contenidas en el articulo 307.

3. En estos casos, ademas de las penas sefialadas, se impondrd al responsable la pérdida
de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los
beneficios o incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de cuatro a
ocho afios.

Articulo 307 ter.

1. Quien obtenga, para si o para otro, el disfrute de prestaciones del Sistema de la
Seguridad Social, la prolongacién indebida del mismo, o facilite a otros su obtencién, por
medio del error provocado mediante la simulacidon o tergiversacion de hechos, o la
ocultacion consciente de hechos de los que tenia el deber de informar, causando con ello
un perjuicio a la Administracion Publica, sera castigado con la pena de seis meses a tres
afios de prision.

Cuando los hechos, a la vista del importe defraudado, de los medios empleados y de las
circunstancias personales del autor, no revistan especial gravedad, serdn castigados con
una pena de multa del tanto al séxtuplo.

Ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones y del derecho a gozar de los beneficios o incentivos fiscales o de
la Seguridad Social durante el periodo de tres a seis afios.

2. Cuando el valor de las prestaciones fuera superior a cincuenta mil euros o hubiera
concurrido cualquiera de las circunstancias a que se refieren las letras b) o c) del apartado
1 del articulo 307 bis, se impondra una pena de prisién de dos a seis afios y multa del
tanto al séxtuplo.

En estos casos, ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de
la posibilidad de obtener subvenciones y del derecho a gozar de los beneficios o
incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de cuatro a ocho afios.

3. Quedara exento de responsabilidad criminal en relacién con las conductas descritas en
los apartados anteriores el que reintegre una cantidad equivalente al valor de la
prestacion recibida incrementada en un interés anual equivalente al interés legal del
dinero aumentado en dos puntos porcentuales, desde el momento en que las percibio,
antes de que se le haya notificado la iniciacidn de actuaciones de inspeccion y control en
relacidn con las mismas o, en el caso de que tales actuaciones no se hubieran producido,
antes de que el Ministerio Fiscal, el Abogado del Estado, el Letrado de la Seguridad Social,
o el representante de la Administracién autondmica o local de que se trate, interponga
querella o denuncia contra aquél dirigida o antes de que el Ministerio Fiscal o el Juez de
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Instruccidn realicen actuaciones que le permitan tener conocimiento formal de la
iniciacion de diligencias.

La exencion de responsabilidad penal contemplada en el parrafo anterior alcanzara
igualmente a dicho sujeto por las posibles falsedades instrumentales que, exclusivamente
en relacion a las prestaciones defraudadas objeto de reintegro, el mismo pudiera haber
cometido con caracter previo a la regularizacion de su situacion.

4. La existencia de un procedimiento penal por alguno de los delitos de los apartados 1y 2
de este articulo, no impedira que la Administracion competente exija el reintegro por via
administrativa de las prestaciones indebidamente obtenidas. El importe que deba ser
reintegrado se entendera fijado provisionalmente por la Administracion, y se ajustara
después a lo que finalmente se resuelva en el proceso penal.

El procedimiento penal tampoco paralizard la accién de cobro de la Administracidn
competente, que podrd iniciar las actuaciones dirigidas al cobro salvo que el Juez, de
oficio o a instancia de parte, hubiere acordado la suspensién de las actuaciones de
ejecucién previa prestacion de garantia. Si no se pudiere prestar garantia en todo o en
parte, excepcionalmente el Juez podra acordar la suspensién con dispensa total o parcial
de garantias si apreciare que la ejecucién pudiese ocasionar dafios irreparables o de muy
dificil reparacion.

5. En los procedimientos por el delito contemplado en este articulo, para la ejecucién de
la pena de multa y de la responsabilidad civil, los Jueces y Tribunales recabaran el auxilio
de los servicios de la Administracion de la Seguridad Social que las exigird por el
procedimiento administrativo de apremio.

6. Resultara aplicable a los supuestos regulados en este articulo lo dispuesto en el
apartado 5 del articulo 307 del Cédigo Penal.

Articulo 308 bis.

1. La suspension de la ejecucidon de las penas impuestas por alguno de los delitos
regulados en este Titulo se regird por las disposiciones contenidas en el Capitulo Il del
Titulo 11l del Libro | de este Cédigo, completadas por las siguientes reglas:

1.2 La suspension de la ejecucién de la pena de prision impuesta requerir3,
ademas del cumplimiento de los requisitos regulados en el articulo 80, que el
penado haya abonado la deuda tributaria o con la Seguridad Social, o que haya
procedido al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas.
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Este requisito se entendera cumplido cuando el penado asuma el compromiso de
satisfacer la deuda tributaria, la deuda frente a la Seguridad Social o de proceder
al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o utilizadas y
las responsabilidades civiles de acuerdo a su capacidad econémica y de facilitar el
decomiso acordado, y sea razonable esperar que el mismo serd cumplido. La
suspension no se concederd cuando conste que el penado ha facilitado
informacién inexacta o insuficiente sobre su patrimonio.

La resolucién por la que el juez o tribunal concedan la suspensién de la ejecucidn
de la pena serd comunicada a la representacién procesal de la Hacienda Publica
estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o de la Administracion
gue hubiera concedido la subvencién o ayuda.

2.2 El juez o tribunal revocaran la suspensién y ordenaran la ejecuciéon de la pena,
ademas de en los supuestos del articulo 86, cuando el penado no dé
cumplimiento al compromiso de pago de la deuda tributaria o con la Seguridad
Social, al de reintegro de las subvenciones y ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas, o al de pago de las responsabilidades civiles, siempre que tuviera
capacidad econdmica para ello, o facilite informacidn inexacta o insuficiente sobre
su patrimonio. En estos casos, el juez de vigilancia penitenciaria podra denegar la
concesion de la libertad condicional.

2. En el supuesto del articulo 125, el juez o tribunal oirdn previamente a la representacion
procesal de la Hacienda Publica estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o
de la Administracion que hubiera concedido la subvencién o ayuda, al objeto de que
aporte informe patrimonial de los responsables del delito en el que se analizard la
capacidad econdémica y patrimonial real de los responsables y se podrd incluir una
propuesta de fraccionamiento acorde con dicha capacidad y con la normativa tributaria,
de la Seguridad Social o de subvenciones.

Articulo 308.

1. El que obtenga subvenciones o ayudas de las Administraciones Publicas, incluida la
Unién Europea, en una cantidad o por un valor superior a cien mil euros falseando las
condiciones requeridas para su concesion u ocultando las que la hubiesen impedido sera
castigado con la pena de prisidn de uno a cinco afios y multa del tanto al séxtuplo de su
importe, salvo que lleve a cabo el reintegro a que se refiere el apartado 6.

2. Las mismas penas se impondran al que, en el desarrollo de una actividad sufragada
total o parcialmente con fondos de las Administraciones publicas, incluida la Unidn
Europea, los aplique en una cantidad superior a cien mil euros a fines distintos de
aquéllos para los que la subvencidn o ayuda fue concedida, salvo que lleve a cabo el
reintegro a que se refiere el apartado 6.
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3. Ademas de las penas sefialadas, se impondra al responsable la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de beneficios o
incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante un periodo de tres a seis afios.

4. Si la cuantia obtenida, defraudada o aplicada indebidamente no superase los cien mil
euros pero excediere de diez mil, se impondra una pena de prisién de tres meses a un ano
o multa del tanto al triplo de la citada cuantia y la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los beneficios o incentivos
fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de seis meses a dos afos, salvo que
lleve a cabo el reintegro a que se refiere el apartado 6.

5. A los efectos de determinar la cuantia a que se refiere este articulo, se atendera al total
de lo obtenido, defraudado o indebidamente aplicado, con independencia de si procede
de una o de varias Administraciones Publicas conjuntamente.

6. Se entendera realizado el reintegro al que se refieren los apartados 1, 2 y 4 cuando por
el perceptor de la subvencién o ayuda se proceda a devolver las subvenciones o ayudas
indebidamente percibidas o aplicadas, incrementadas en el interés de demora aplicable
en materia de subvenciones desde el momento en que las percibid, y se lleve a cabo antes
de que se haya notificado la iniciacion de actuaciones de comprobacidon o control en
relacidon con dichas subvenciones o ayudas o, en el caso de que tales actuaciones no se
hubieran producido, antes de que el Ministerio Fiscal, el Abogado del Estado o el
representante de la Administracion autondmica o local de que se trate, interponga
querella o denuncia contra aquél dirigida o antes de que el Ministerio Fiscal o el juez de
instruccidén realicen actuaciones que le permitan tener conocimiento formal de la
iniciacion de diligencias. El reintegro impedira que a dicho sujeto se le persiga por las
posibles falsedades instrumentales que, exclusivamente en relacion a la deuda objeto de
regularizacion, el mismo pudiera haber cometido con caracter previo a la regularizacion
de su situacion.

7. La existencia de un procedimiento penal por alguno de los delitos de los apartados 1, 2
y 4 de este articulo, no impedird que la Administracién competente exija el reintegro por
via administrativa de las subvenciones o ayudas indebidamente aplicadas. El importe que
deba ser reintegrado se entenderd fijado provisionalmente por la Administracién, y se
ajustara después a lo que finalmente se resuelva en el proceso penal.

El procedimiento penal tampoco paralizara la accién de cobro de la Administracidn, que
podra iniciar las actuaciones dirigidas al cobro salvo que el juez, de oficio o a instancia de
parte, hubiere acordado la suspensién de las actuaciones de ejecucidn previa prestacion
de garantia. Si no se pudiere prestar garantia en todo o en parte, excepcionalmente el
juez podra acordar la suspensidn con dispensa total o parcial de garantias si apreciare que
la ejecucion pudiese ocasionar dafos irreparables o de muy dificil reparacién.
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8. Los jueces y tribunales podran imponer al responsable de este delito la pena inferior en
uno o dos grados, siempre que, antes de que transcurran dos meses desde la citacién
judicial como investigado, lleve a cabo el reintegro a que se refiere el apartado 6 vy
reconozca judicialmente los hechos. Lo anterior serd igualmente aplicable respecto de
otros participes en el delito distintos del obligado al reintegro o del autor del delito,
cuando colaboren activamente para la obtencién de pruebas decisivas para la
identificacion o captura de otros responsables, para el completo esclarecimiento de los
hechos delictivos o para la averiguacidon del patrimonio del obligado o del responsable del
delito.

Articulo 308 bis.

1. La suspensidon de la ejecucidon de las penas impuestas por alguno de los delitos
regulados en este Titulo se regird por las disposiciones contenidas en el Capitulo Il del
Titulo 11l del Libro | de este Cédigo, completadas por las siguientes reglas:

1.2 La suspension de la ejecucién de la pena de prision impuesta requerir3,
ademas del cumplimiento de los requisitos regulados en el articulo 80, que el
penado haya abonado la deuda tributaria o con la Seguridad Social, o que haya
procedido al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas.

Este requisito se entendera cumplido cuando el penado asuma el compromiso de
satisfacer la deuda tributaria, la deuda frente a la Seguridad Social o de proceder
al reintegro de las subvenciones o ayudas indebidamente recibidas o utilizadas y
las responsabilidades civiles de acuerdo a su capacidad econémica y de facilitar el
decomiso acordado, y sea razonable esperar que el mismo serd cumplido. La
suspension no se concederd cuando conste que el penado ha facilitado
informacién inexacta o insuficiente sobre su patrimonio.

La resolucién por la que el juez o tribunal concedan la suspensién de la ejecucion
de la pena serd comunicada a la representacién procesal de la Hacienda Publica
estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o de la Administracion
que hubiera concedido la subvencién o ayuda.

2.2 El juez o tribunal revocaran la suspensién y ordenaran la ejecucion de la pena,
ademas de en los supuestos del articulo 86, cuando el penado no dé
cumplimiento al compromiso de pago de la deuda tributaria o con la Seguridad
Social, al de reintegro de las subvenciones y ayudas indebidamente recibidas o
utilizadas, o al de pago de las responsabilidades civiles, siempre que tuviera
capacidad econdémica para ello, o facilite informacidn inexacta o insuficiente sobre
su patrimonio. En estos casos, el juez de vigilancia penitenciaria podra denegar la
concesion de la libertad condicional.
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2. En el supuesto del articulo 125, el juez o tribunal oirdn previamente a la representacion
procesal de la Hacienda Publica estatal, autondmica, local o foral, de la Seguridad Social o
de la Administracion que hubiera concedido la subvencién o ayuda, al objeto de que
aporte informe patrimonial de los responsables del delito en el que se analizard la
capacidad econdémica y patrimonial real de los responsables y se podrd incluir una
propuesta de fraccionamiento acorde con dicha capacidad y con la normativa tributaria,
de la Seguridad Social o de subvenciones.

Articulo aplicable a todos los relativos contra la Hacienda Publica y contra la Seguridad
Social.

Articulo 310 bis.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos recogidos en este Titulo, se le impondran las siguientes penas:

a) Multa del tanto al doble de la cantidad defraudada o indebidamente obtenida,
si el delito cometido por la persona fisica tiene prevista una pena de prisién de
mas de dos afios.

b) Multa del doble al cuddruple de la cantidad defraudada o indebidamente
obtenida, si el delito cometido por la persona fisica tiene prevista una pena de
prision de mas de cinco afios.

c) Multa de seis meses a un afio, en los supuestos recogidos en el articulo 310.

Ademas de las sefialadas, se impondra a la persona juridica responsable la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar de los
beneficios o incentivos fiscales o de la Seguridad Social durante el periodo de tres a seis
afios. Podra imponerse la prohibicién para contratar con las Administraciones Publicas.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los Jueces y Tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b), c), d), e) y g) del apartado 7 del
articulo 33.
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9. Falsificacion de tarjetas de crédito y débito y cheques de viaje
Riesgo de comision: Alto
Identificacion posibles autores: Junta de Gobierno y Secretaria Técnica.
Articulo 399 bis.

1. El que altere, copie, reproduzca o de cualquier otro modo falsifique tarjetas de crédito
o débito o cheques de viaje, sera castigado con la pena de prisién de cuatro a ocho afios.
Se impondra la pena en su mitad superior cuando los efectos falsificados afecten a una
generalidad de personas o cuando los hechos se cometan en el marco de una
organizacién criminal dedicada a estas actividades.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los anteriores delitos, se le impondra la pena de multa de dos a cinco

anos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

2. La tenencia de tarjetas de crédito o débito o cheques de viaje falsificados destinados a
la distribucion o trafico sera castigada con la pena sefalada a la falsificacion.

3. El que sin haber intervenido en la falsificacidon usare, en perjuicio de otro y a sabiendas
de la falsedad, tarjetas de crédito o débito o cheques de viaje falsificados serd castigado
con la pena de prisién de dos a cinco afios.

10. Cohecho

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Secretaria Técnica

y Colaboradores y Proveedores.

Articulo 424.

1. El particular que ofreciere o entregare dadiva o retribucién de cualquier otra clase a
una autoridad, funcionario publico o persona que participe en el ejercicio de la funcidon
publica para que realice un acto contrario a los deberes inherentes a su cargo o un acto
propio de su cargo, para que no realice o retrase el que debiera practicar, o en
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consideracion a su cargo o funcidn, sera castigado en sus respectivos casos, con las
mismas penas de prision y multa que la autoridad, funcionario o persona corrompida.

2. Cuando un particular entregare la dddiva o retribucién atendiendo la solicitud de la
autoridad, funcionario publico o persona que participe en el ejercicio de la funcién
publica, se le impondrdn las mismas penas de prisién y multa que a ellos les
correspondan.

3. Si la actuacién conseguida o pretendida de la autoridad o funcionario tuviere relacién
con un procedimiento de contratacidn, de subvenciones o de subastas convocados por las
Administraciones o entes publicos, se impondra al particular y, en su caso, a la sociedad,
asociaciéon u organizacién a que representare la pena de inhabilitacién para obtener
subvenciones y ayudas publicas, para contratar con entes, organismos o entidades que
formen parte del sector publico y para gozar de beneficios o incentivos fiscales y de la
Seguridad Social por un tiempo de cinco a diez afos.

Articulo 425.

Cuando el soborno mediare en causa criminal a favor del reo por parte de su cényuge u
otra persona a la que se halle ligado de forma estable por analoga relacidn de afectividad,
o de algln ascendiente, descendiente o hermano por naturaleza, por adopcién o afines en
los mismos grados, se impondra al sobornador la pena de prision de seis meses a un afio.

Articulo 426.

Quedara exento de pena por el delito de cohecho el particular que, habiendo accedido
ocasionalmente a la solicitud de dadiva u otra retribucién realizada por autoridad o
funcionario publico, denunciare el hecho a la autoridad que tenga el deber de proceder a
su averiguacion antes de la apertura del procedimiento, siempre que no haya transcurrido
mas de dos meses desde la fecha de los hechos.

Articulo 427.

Lo dispuesto en los articulos precedentes serd también aplicable cuando las conductas
descritas sean realizadas por o afecten a:

a) Cualquier persona que ostente un cargo o empleo legislativo, administrativo o
judicial de un pais de la Unién Europea o de cualquier otro pais extranjero, tanto
por nombramiento como por eleccidn.

b) Cualquier persona que ejerza una funcidon publica para un pais de la Unién
Europea o cualquier otro pais extranjero, incluido un organismo publico o una
empresa publica, para la Union Europea o para otra organizacion internacional
publica.

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional, n

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

c) Cualquier funcionario o agente de la Unidn Europea o de una organizacion
internacional publica.

d) Cualquier persona a la que se haya asignado y que esté ejerciendo una funcion
de servicio publico que consista en la gestion, en los Estados miembros o en
terceros paises, de intereses financieros de la Unién Europea o en tomar
decisiones sobre esos intereses.

Articulo 427 bis.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos recogidos en este Capitulo, se le impondran las siguientes
penas:

a) Multa de dos a cinco afnos, o del triple al quintuple del beneficio obtenido
cuando la cantidad resultante fuese mas elevada, si el delito cometido por la
persona fisica tiene prevista una pena de prision de mas de cinco afos.
b) Multa de uno a tres afios, o del doble al cuadruple del beneficio obtenido
cuando la cantidad resultante fuese mas elevada, si el delito cometido por la
persona fisica tiene prevista una pena de mas de dos afios de privacion de libertad
no incluida en el anterior inciso.
c) Multa de seis meses a dos afos, o del doble al triple del beneficio obtenido si la
cantidad resultante fuese mas elevada, en el resto de los casos.
Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

11. Trafico de influencias

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Secretaria Técnica
y Colaboradores y Proveedores.

Articulo 429.

El particular que influyere en un funcionario publico o autoridad prevaliéndose de
cualquier situacion derivada de su relacién personal con éste o con otro funcionario
publico o autoridad para conseguir una resolucion que le pueda generar directa o
indirectamente un beneficio econdmico para si o para un tercero, sera castigado con las
penas de prision de seis meses a dos afios, multa del tanto al duplo del beneficio
perseguido u obtenido, y prohibicién de contratar con el sector publico, asi como la
pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas y del derecho a gozar
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de beneficios o incentivos fiscales y de la Seguridad Social por tiempo de seis a diez afios.
Si obtuviere el beneficio perseguido, estas penas se impondran en su mitad superior.

Articulo 430.

Los que, ofreciéndose a realizar las conductas descritas en los dos articulos anteriores,
solicitaren de terceros dadivas, presentes o cualquier otra remuneracidn, o aceptaren
ofrecimiento o promesa, seran castigados con la pena de prisién de seis meses a un afio.
Si el delito fuere cometido por autoridad o funcionario publico se le impondra, ademas, la
pena de inhabilitacion especial para cargo o empleo publico y para el ejercicio del derecho
de sufragio pasivo por tiempo de uno a cuatro anos.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis una persona juridica sea
responsable de los delitos recogidos en este Capitulo, se le impondra la pena de multa de

seis meses a dos anos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.

Articulo 431.

A los efectos de este capitulo se entenderdn funcionarios publicos los determinados por
los articulos 24 y 427.

12. Malversacion

Riesgo de comisién: Alto

Identificacion posibles autores: Asamblea General, Junta de Gobierno, Secretaria Técnica

y Colaboradores y Proveedores.

Articulo 432.

1. La autoridad o funcionario publico que cometiere el delito del articulo 252 sobre el
patrimonio publico, sera castigado con una pena de prision de dos a seis afios,
inhabilitacion especial para cargo o empleo publico y para el ejercicio del derecho de
sufragio pasivo por tiempo de seis a diez aiios.

2. Se impondra la misma pena a la autoridad o funcionario publico que cometiere el delito
del articulo 253 sobre el patrimonio publico.
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3. Se impondran las penas de prision de cuatro a ocho afios e inhabilitacion absoluta por
tiempo de diez a veinte afios si en los hechos a que se refieren los dos nimeros anteriores
hubiere concurrido alguna de las circunstancias siguientes:

a) se hubiera causado un grave dafio o entorpecimiento al servicio publico, o
b) el valor del perjuicio causado o de los bienes o efectos apropiados excediere de
50.000 euros.

Si el valor del perjuicio causado o de los bienes o efectos apropiados excediere de 250.000
euros, se impondrd la pena en su mitad superior, pudiéndose llegar hasta la superior en
grado.

Articulo 433.

Los hechos a que se refiere el articulo anterior seran castigados con una pena de prisidn
de uno a dos afios y multa de tres meses y un dia a doce meses, y en todo caso
inhabilitacion especial para cargo o empleo publico y derecho de sufragio pasivo por
tiempo de uno a cinco afios, cuando el perjuicio causado o el valor de los bienes o valores
apropiados sea inferior a 4.000 euros.

Articulo 433 bis.

1. La autoridad o funcionario publico que, de forma idonea para causar un perjuicio
econdémico a la entidad publica de la que dependa, y fuera de los supuestos previstos en
el articulo 390, falseare su contabilidad, los documentos que deban reflejar su situacién
econdmica o la informacidn contenida en los mismos, serd castigado con la pena de
inhabilitacion especial para empleo o cargo publico por tiempo de uno a diez afios y multa
de doce a veinticuatro meses.

2. Con las mismas penas se castigard a la autoridad o funcionario publico, que de forma
idonea para causar un perjuicio econdmico a la entidad publica de la que dependa, facilite
a terceros informacién mendaz relativa a la situacion econdmica de la misma o alguno de
los documentos o informaciones a que se refiere el apartado anterior.

3. Si se llegare a causar el perjuicio econdmico a la entidad, se impondran las penas de
prisidon de uno a cuatro afios, inhabilitacién especial para empleo o cargo publico por
tiempo de tres a diez anos y multa de doce a veinticuatro meses.

Articulo 434.

Si el culpable de cualquiera de los hechos tipificados en este Capitulo hubiere reparado de
modo efectivo e integro el perjuicio causado al patrimonio publico, o hubiera colaborado

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional, n

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

activamente con las autoridades o sus agentes para obtener pruebas decisivas para la
identificacion o captura de otros responsables o para el completo esclarecimiento de los
hechos delictivos, los jueces y tribunales impondran al responsable de este delito la pena
inferior en uno o dos grados.

Articulo 435.
Las disposiciones de este capitulo son extensivas:

1.2 A los que se hallen encargados por cualquier concepto de fondos, rentas o
efectos de las Administraciones publicas.
2.2 A los particulares legalmente designados como depositarios de caudales o
efectos publicos.
3.2 A los administradores o depositarios de dinero o bienes embargados,
secuestrados o depositados por autoridad publica, aunque pertenezcan a
particulares.
4.2 A los administradores concursales, con relacion a la masa concursal o los
intereses econdmicos de los acreedores. En particular, se consideraran afectados
los intereses de los acreedores cuando de manera dolosa se alterara el orden de
pagos de los créditos establecido en la ley
5.2 A las personas juridicas que de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 bis
sean responsables de los delitos recogidos en este Capitulo. En estos casos se
impondran las siguientes penas:
a) Multa de dos a cinco afios, o del triple al quintuple del valor del
perjuicio causado o de los bienes o efectos apropiados cuando la cantidad
resultante fuese mas elevada, si el delito cometido por la persona fisica
tiene prevista una pena de prision de mas de cinco afios.
b) Multa de uno a tres afios, o del doble al cuadruple del valor del
perjuicio causado o de los bienes o efectos apropiados cuando la cantidad
resultante fuese mas elevada, si el delito cometido por la persona fisica
tiene prevista una pena de mas de dos afios de privacion de libertad no
incluida en el anterior inciso.
¢) Multa de seis meses a dos afos, o del doble al triple del valor del
perjuicio causado o de los bienes o efectos apropiados si la cantidad
resultante fuese mas elevada, en el resto de los casos.

Atendidas las reglas establecidas en el articulo 66 bis, los jueces y tribunales podran
asimismo imponer las penas recogidas en las letras b) a g) del apartado 7 del articulo 33.
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Articulo 435 bis.

A los efectos de este capitulo se entendera por funcionario publico los determinados por
los articulos 24 y 427.

2. Las penas aplicables a las personas juridicas se establecen en
el articulo 33.7 del Cédigo Penal.

Se trata de siete tipos de penas creadas para imponerse especificamente a las personas
juridicas con la consideracién de penas graves, independientemente de su duracion.

“7. Las penas aplicables a las personas juridicas, que tienen todas la consideracion de
graves, son las siguientes:

a) Multa por cuotas o proporcional.

b) Disolucién de la persona juridica. La disolucidn producird la pérdida definitiva
de su personalidad juridica, asi como la de su capacidad de actuar de cualquier
modo en el trafico juridico, o llevar a cabo cualquier clase de actividad, aunque
sea licita.

c) Suspension de sus actividades por un plazo que no podrd exceder de cinco
anos.

d) Clausura de sus locales y establecimientos por un plazo que no podra exceder
de cinco anos.

e) Prohibicién de realizar en el futuro las actividades en cuyo ejercicio se haya
cometido, favorecido o encubierto el delito. Esta prohibicién podra ser temporal o
definitiva. Si fuere temporal, el plazo no podra exceder de quince afnos.

f) Inhabilitacién para obtener subvenciones y ayudas publicas, para contratar con
el sector publico y para gozar de beneficios e incentivos fiscales o de la Seguridad
Social, por un plazo que no podra exceder de quince afios.

g) Intervencion judicial para salvaguardar los derechos de los trabajadores o de los
acreedores por el tiempo que se estime necesario, que no podra exceder de cinco
afios.

La intervencion podra afectar a la totalidad de la organizaciéon o limitarse a alguna de sus
instalaciones, secciones o unidades de negocio. El Juez o Tribunal, en la sentencia o,
posteriormente, mediante auto, determinara exactamente el contenido de la
intervenciéon y determinard quién se hard cargo de la intervencién y en qué plazos debera
realizar informes de seguimiento para el d6rgano judicial. La intervencion se podra
modificar o suspender en todo momento previo informe del interventor y del Ministerio
Fiscal. El interventor tendrd derecho a acceder a todas las instalaciones y locales de la
empresa o persona juridica y a recibir cuanta informacién estime necesaria para el
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ejercicio de sus funciones. Reglamentariamente se determinaran los aspectos
relacionados con el ejercicio de la funcién de interventor, como la retribucién o la
cualificacion necesaria.

La clausura temporal de los locales o establecimientos, la suspension de las actividades
sociales y la intervencidn judicial podrdn ser acordadas también por el Juez Instructor
como medida cautelar durante la instrucciéon de la causa.

3. Causas de exencion y atenuacion de la responsabilidad penal
de la persona juridica

3.1 Causas de exencidn
Se incluyen por primera vez por la LO 1/2015 de reforma del Cédigo Penal.
Se distinguen dos supuestos:

1. Delitos cometidos por representantes legales, o por aquellos que actuando
individualmente o como integrantes de un érgano de la persona juridica, estan
autorizados para tomar decisiones en nombre de la persona juridica u ostentan
facultades de organizacién y control dentro de la misma. (Art. 31 bis 2 CP)
En estos supuestos, la persona juridica quedara exenta de responsabilidad si se
cumplen las siguientes condiciones:
a) El 6rgano de administracién ha adoptado y ejecutado con eficacia,
antes de la comisidn del delito, modelos de organizacién y gestion que
incluyen las medidas de vigilancia y control idéneas para prevenir delitos
de la misma naturaleza o para reducir de forma significativa el riesgo de
su comision.
b) La supervision del funcionamiento y del cumplimiento del modelo de
prevencion implantado ha sido confiada a un drgano de la persona
juridica con poderes auténomos de iniciativa y de control o que tenga
encomendada legalmente la funcidon de supervisar la eficacia de los
controles internos de la persona juridica.
En las personas juridicas de pequefas dimensiones, esta funcién podra
asumirse directamente por el érgano de administracion. A estos efectos,
son personas juridicas de pequefias dimensiones aquéllas que, segun la
legislacién aplicable, estén autorizadas a presentar cuenta de pérdidas y
ganancias abreviada. (Art. 31 bis 3 CP)
c) Los autores individuales han cometido el delito eludiendo
fraudulentamente los modelos de organizacidn y de prevencion.
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d) No se ha producido una omisién o un ejercicio insuficiente de sus
funciones de supervisidn, vigilancia y control por parte del érgano de
cumplimiento.

2. Actuaciones cometidas por quienes estdn sometidos a la autoridad de las
personas fisicas mencionadas en el apartado 1) (Art. 31 bis 4 CP)

La persona juridica quedara exenta de responsabilidad si, antes de la comisiéon del
delito, ha adoptado y ejecutado eficazmente un modelo de organizacion y gestion
que resulte adecuado para prevenir delitos de la naturaleza del que fue cometido
o para reducir de forma significativa el riesgo de su comision.

En ambos supuestos el Legislador se esta refiriendo a la implementacion en las personas
juridicas de manuales de prevencién de delitos no sélo para eximir de responsabilidad por
los delitos de los que ella puede ser responsable, sino también para prevenir que se
comentan todos los demas delitos, que pueden traer consecuencias graves directamente
para los que lo comente e indirectamente para la entidad.

Al disponer de este Manual se evalua el nivel de riesgo, se regula las funciones del
responsable de su implementacidn y se prevé la revision de los diferentes controles.

3.2 Causas de Atenuacion.

Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad penal de las personas juridicas las
siguientes:

1. La acreditacidn parcial de las circunstancias eximentes. (Art. 31 bis 2 y 4 CP)
2. Haber realizado, con posterioridad a la comision del delito y a través de sus
representantes legales, las siguientes actividades (art. 31 quater CP):
a) Haber procedido, antes de conocer que el procedimiento judicial se
dirige contra ella, a confesar la infraccidn a las autoridades.
b) Haber colaborado en la investigacion del hecho aportando pruebas, en
cualquier momento del proceso, que fueran nuevas y decisivas para
esclarecer las responsabilidades penales dimanantes de los hechos.
¢) Haber procedido en cualquier momento del procedimiento y con
anterioridad al juicio oral a reparar o disminuir el dafio causado por el
delito.
d) Haber establecido, antes del comienzo del juicio oral, medidas eficaces
para prevenir y descubrir los delitos que en el futuro pudieran cometerse
con los medios o bajo la cobertura de la persona juridica.
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VIl REGIMEN SANCIONADOR INTERNO

1. Introduccion

El respeto a la Ley constituye uno de los principios fundamentales de la CONFEDERACION
ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS
DEMENCIAS., (en adelante CEAFA), y por ello nos esforzamos en alcanzar los maximos
niveles de cumplimiento e integridad en el ejercicio de nuestra actividad, asumiendo
como objetivo de gestidon asegurar un elevado grado de concienciacién individual en
todas las personas relacionadas con la entidad, sobre la importancia de actuar en todo
momento con el maximo respeto a la Ley y minimizar al maximo posible el riesgo de que
se produzcan incumplimientos normativos en nuestra entidad.

En este sentido, especial mencién merece la reforma del Cédigo Penal aprobada por la
Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, en virtud de la cual se adapté la legislacién penal
espafnola a los paises de nuestro entorno y a una realidad mas acorde con nuestros
tiempos, introduciendo en Espafia la responsabilidad penal de las personas juridicas por
los delitos que pudieran cometer en su seno los érganos de gobierno, trabajadores,
proveedores y colaboradores.

A este respecto, constituye un deber de CEAFA adoptar y ejecutar con la maxima eficacia
posible procedimientos de organizacidén y gestion, que incluyan medidas de vigilancia y
control para prevenir cualquier actuacion delictiva en nuestra entidad.

En este contexto normativo se enmarca el presente Régimen sancionador, como una de
las medidas con las que debe contar CEAFA en el marco de su Manual de
Prevencion de Delitos, de conformidad con lo preceptuado en la Ley Organica 1/2015, de
30 de marzo, por la que se modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del
Cddigo Penal.

2. Ambito de aplicacién

El Sistema Disciplinario le son aplicables a la Asamblea General, a la Junta de Gobierno de
CEAFA, a las Personas Voluntarias, a la Secretaria Técnica, asi como a proveedores,
prestadores de servicios y colaboradores, en adelante, sujetos obligados.
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3. Infracciones

Cualquier incumplimiento de lo dispuesto en el Manual de Prevencién de Delitos, sera
considerado como una falta que podra ser sancionada de conformidad con el sistema
disciplinario de CEAFA. Las infracciones se clasificardn en leve, grave, o muy grave,
atendiendo a su intencionalidad, reincidencia y efectos causados.

4. Medidas cautelares y sanciones

En la investigacion de las posibles infracciones cometidas, que tendra una duracién
maxima de un mes, podran establecerse las siguientes medidas:

1) Separacion en caso de admisidn a tramite de la denuncia y con sospecha fundada
o pruebas irrefutables sobre la persona que forme parte de los Organos de Gobierno
hasta que se resuelva el expediente.

Si forma parte de la Asamblea se le solicitard a la entidad miembro de CEAFA que
proceda, se envie a otro representante, mientras se resuelva.

Si la denuncia no prospera, restitucion a su puesto y rectificacion publica.
Si la denuncia prospera:

1. Separacién del cargo, que sélo podra sancionar la comisién de infracciones muy
graves y graves y comportara la inhabilitacidén para ser titular de un nuevo cargo
en la Junta de Gobierno.

2. Suspension firme de funciones con una duracion maxima de 1 afio.

3. Apercibimiento, cuando se trate de infracciones leves.

2) Separacion en caso de admisién a tramite de la denuncia y con sospecha fundada
0 pruebas irrefutables sobre la persona que forme parte de la Secretaria Técnica, del
puesto de trabajo y sin sueldo mientras se resuelve el expediente.

Si este no prospera, restitucién al puesto de trabajo, con pago del mes atrasado,
compensacién econdmica de igual importe y rectificacion publica.

Si la denuncia prospera:
1. Despido disciplinario del personal laboral, que sélo podrd sancionar la
comisidn de infracciones muy graves y graves.
2. Suspension firme de empleo y sueldo, con una duracién maxima de 1 afio.
3. Apercibimiento, cuando se trate de infracciones leves.
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3) Si se tratare de un proveedor, colaborador o una persona voluntaria, suspensién
de la relacién comercial o de colaboracion hasta que se resuelva el expediente.
Si esta no prospera, se retomara relacion comercial o de colaboracion.

Si la denuncia prospera:
1. Resolucidn de la relacion comercial o de colaboracidn.

5. Prescripcion

Las infracciones prescribiran en el mismo plazo de prescripcidn sefalado para los delitos
en el Cédigo Penal, de acuerdo su articulo 131.1:

“A los veinte afios, cuando la pena mdxima sefialada al delito sea prision de quince
0 mds afios.

A los quince, cuando la pena mdxima sefialada por la ley sea inhabilitacion por
mads de diez afios, o prision por mds de diez y menos de quince afios.

A los diez, cuando la pena mdxima sefialada por la ley sea prision o inhabilitacion
por mds de cinco afios y que no exceda de diez.

A los cinco, los demds delitos, excepto los delitos leves y los delitos de injurias y
calumnias, que prescriben al afio.”

Se dispondra de un plazo maximo de 6 meses para imponer la sancidn correspondiente
desde la resolucion del procedimiento. Transcurrido dicho plazo caducara la facultad de
imponer dicha sancién.
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ANEXOS
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ANEXO |. MECANISMOS DE CONTROL Y PREVENCION DE DELITOS
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ESTATUTOS DE LA CONFEDERACION ESPANOLA DE
ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER
Y OTRAS DEMENCIAS

TITULO I.- DE LA CONFEDERACION
CAPITULO |.- DENOMINACION, NATURALEZA Y FINES

Articulo 1.- Se constituye una Confederacidon que se denominara Confederacién Espafiola
de Asociaciones de Familiares de Personas con Alzheimer y otras Demencias.

Articulo 2.- Constituyen la Confederacién Espafiola de Asociaciones de Familiares de
Personas con Alzheimer y otras Demencias las Federaciones de las diferentes
Comunidades Autédnomas del Estado Espafiol, una por Autonomia que asi lo deseen, salvo
en el caso de que exista una sola Asociacién por Comunidad Auténoma, que sera ésta la
que directamente pueda integrarse en dicha Confederacion.

A tales efectos, Ceuta y Melilla tienen el mismo tratamiento de autonomia que el que les
confiere la Constitucién Espafiola.

Las mencionadas Federaciones que integren la Confederacién deberan estar constituidas
por las Asociaciones de Familiares de personas con Alzheimer y otras Demencias
existentes en sus Comunidades Autdnomas, siempre que asi lo deseen y que cumplan lo
preceptuado en la Ley Organica 1/2002 reguladora del Derecho de Asociacién y demas
legislacién concordante y complementaria.

Articulo 3.- La Confederacién tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines no lucrativos y beneficio asistencial.

Articulo 4.- La Confederacion se regira por los presentes Estatutos y subsidiariamente por
la Ley de Asociaciones y legislacion concordante.

Articulo 5.- El domicilio de la Confederacion radicard, a todos los efectos, en la C/ Pedro
Alcatarena, n? 3 bajo de 31014 Pamplona (Navarra).

El domicilio podra ser trasladado dentro del territorio nacional cémo y cuando proceda
por acuerdo de la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 6.- La Confederacion, por su ambito, alcanza a todo el territorio nacional.
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Articulo 7.- La Confederacion perseguira los fines que a continuacién se exponen:

a. Representar y ser portavoz del conjunto de Federaciones y Asociaciones de las
Comunidades Auténomas, con independencia de que cada una de ellas tenga
plena independencia y personalidad para la defensa de sus derechos y
cumplimiento de sus obligaciones.

b. Coordinar actividades de las Federaciones y Asociaciones Autondmicas miembros.

c. Servir de nexo entre los distintos miembros de la Confederacion.

d. La defensa de los derechos y exigencia del cumplimiento de deberes de las
distintas Federaciones y Asociaciones Autondmicas, sin perjuicio de la
legitimacion que corresponde a cada una de estas.

e. Promover en el ambito que le es propio el conocimiento de la enfermedad de
Alzheimer y otras Demencias y de las actividades de sus miembros.

f. Gestionar y obtener los recursos econémicos pertinentes en el dmbito estatal e
internacional.

g. Subsidiariamente, ofrecer los recursos a su alcance a los diferentes miembros.

Todas las actividades que desarrolle la misma, asi como las de sus érganos directivos y los
miembros de éstos, iran encaminados al servicio de los mencionados fines.

CAPITULO Il.- COMPOSICION DE LA CONFEDERACION

Articulo 8.- La Confederacion estara integrada por las Federaciones Autonémicas, una por
Autonomia, y por las Asociaciones que sean las Unicas existentes en el ambito de su
Autonomia, que lo deseen y hayan solicitado su ingreso en la misma, cumpliendo con los
requisitos que se estipulan en el articulado de estos Estatutos y en el del Reglamento de
Régimen Interior.

Articulo 9.- Las Federaciones Autondmicas estaran constituidas por asociaciones de
familiares de personas con Alzheimer y otras Demencias. Estas y las Asociaciones
Autondmicas que se integren en la Confederacion, deberdn a su vez, estar constituidas
por familiares de personas con Alzheimer y otras Demencias (o que lo hayan sido), como
socios-familiares, y por cuantas personas quieran contribuir a la ayuda de las personas
enfermas y de sus familiares como socios-colaboradores.

Articulo 10.- Los cargos de las Juntas de Gobierno de la Confederacién, de las
Federaciones y Asociaciones Autondmicas habran de ser necesariamente ostentados por
socios-familiares.
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CAPITULO IlI.- ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO TITULAR

Articulo 11.- Para la adquisicidn de la condicién de miembro titular de la Confederacion se
requerira:

a. Solicitud de incorporacidn dirigida a la Junta de Gobierno de la misma.
Asuncidon por escrito del compromiso de cumplir los Estatutos de la
Confederacidn y su Reglamento de Régimen Interior.

c. Cumplir los requisitos exigidos en los Estatutos y en la L.O. 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

d. Acuerdo de admisién por parte de la Asamblea General.

Articulo 12.- La pérdida de la condicién de miembro titular de la Confederacidn tendra
lugar en los siguientes casos:

a) Separacion automatica.

a.1) Cuando acontezca la disolucién de la Federacién o Asociacién Autondmica
integrante.

a.2) Por voluntad del miembro titular.

a.3) En el supuesto de la existencia de una sola Asociacion por Comunidad Auténoma,
integrada directamente en la Confederacién conforme a lo establecido en el articulo 2 de
estos Estatutos, cuando surja una segunda Asociacién dentro de la misma Autonomia y no
se constituyan en Federacion en el plazo que se determine.

b) Previo acuerdo de la Asamblea General de la Confederacidn, por cualquiera de las
siguientes causas:

b.1) Impago de la cuota obligatoria acordada, en el plazo de seis meses desde que la
requirio la Confederacion.

b.2) Incumplimiento injustificado de los acuerdos de la Junta de Gobierno y de la
Asamblea General de la Confederacién dentro del ambito de su competencia estatutaria.

Articulo 13.- Los procedimientos para la adquisicion y pérdida de la condicién de miembro
titular se establecerdn reglamentariamente, no obstante lo anterior, en los supuestos de
pérdida automatica de tal condicion, bastara con que lo declare sin mas tramite la Junta
de Gobierno mediante acuerdo ordinario. Para el resto de supuestos de pérdida de tal
condicidn se exigira que lo apruebe la Asamblea General Extraordinaria a propuesta de la
Junta de Gobierno, previa incoaciéon de un expediente sancionador en la forma que
también determine el Reglamento de Régimen Interior.
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CAPITULO IV.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS TITULARES

Articulo 14.- Las Federaciones y las Asociaciones Autondmicas que compongan la
Confederacidn gozardn todas de iguales derechos y deberes.

Seccidén primera.- de los derechos de los miembros
Articulo 15.- Son derechos de los miembros titulares los que a continuacién se relacionan:

a. Participar en las actividades de la Confederacion.

o

Participar en los drganos de Gobierno de la misma, ejerciendo su derecho de voz
y voto.

Elegir y ser elegido para los cargos que se establezca en los presentes Estatutos.
Asistir a las Asambleas Generales con voz y voto.

Ser convocados a las mismas.

Ser inscritos en el fichero y en el libro registro de asociados.

m =+~ o o o

Conocer el texto integro de los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interior de
la Confederacién y de los acuerdos adoptados por la Asamblea General y por los
6rganos directivos.

h. Impugnar los acuerdos que adopten la Asamblea General y los 6rganos directivos.

i. Beneficiarse de las prestaciones de todo tipo que la Confederacion pueda ofrecer
a los asociados de la misma.

j.  Exponer por escrito a la Junta de Gobierno iniciativas, quejas, solicitudes de
informacién sobre el estado de cuentas, de los ingresos, y gastos formalizados en
el periodo correspondiente, asi como cualquier otra informacién, y obtener
respuesta por parte de dicho drgano.

k. Ser oido por escrito en cualquier expediente sancionatorio que le afecte, en
especial si lleva aparejada la expulsién de la Confederacion.

I. Ostentar legitimacion activa para incoar expedientes sancionadores ante la Junta

de Gobierno.

Articulo 16.- Los derechos de los socios se adquieren desde la fecha en que la Asamblea
General acuerda su admisién, y desaparecen a partir del momento en que se pierde la
cualidad de socio, segln lo previsto en los presentes Estatutos.

Seccidn segunda.- de los deberes de los miembros

Articulo 17.- Los miembros de la Confederacién tendran, de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente y en los Estatutos, los siguientes deberes:

a. Cumplir y acatar los preceptos contenidos en los Estatutos y en el Reglamento de
Régimen Interior.
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b. Acatar los acuerdos vélidamente adoptados por la Junta de Gobierno y la
Asamblea General.

c. Abonar la cuota establecida por la Asamblea General.

d. Abonar todas y cuantas cuotas suplementarias pueda acordar la Asamblea
General.

e. Desempefiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien para
el que hayan sido nombrados.

f. Cooperar en las actividades sociales tendentes a servir a los fines de la
Confederacion.

TITULO Il.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO I.- LA ASAMBLEA GENERAL
Seccion primera.- disposiciones generales

Articulo 18.- La Asamblea General es el érgano supremo de la Confederacién y estara
integrada por todos sus miembros confederados.

No obstante lo anterior, deberan asistir a la misma los miembros de la Junta de Gobierno
de la Confederacion con voz pero sin voto y Unicamente en cuanto miembros de dicha
Junta.

Articulo 19.- Cada uno de los miembros que formen la Asamblea General contard con un
solo voto. Los miembros podran delegar su voto en la persona de un compromisario. Cada
compromisario tendra tantos votos como miembros represente y debera acreditar
mediante acuerdo de los érganos correspondientes de dichos miembros con derecho a
asistir a la Asamblea General, la representacidon que ostente en cada caso y el alcance de
la representacion.

Articulo 20.- La Asamblea se reunird con caracter ordinario al menos una vez al afo, antes
del 30 de junio, y con caracter extraordinario, siempre que lo estime necesario la Junta de
Gobierno o a peticién por escrito de, al menos, una tercera parte de los miembros
titulares.

Articulo 21.- La Asamblea General Ordinaria, quedara vdlidamente constituida, en
primera convocatoria cuando concurran la mayoria de los miembros titulares presentes o
representados con derecho a voto, y en segunda convocatoria sera suficiente cualquiera
que sea el nimero de asistentes presentes o representados.
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La Asamblea General Extraordinaria quedara validamente convocada con la asistencia en
primera o segunda convocatoria de dos tercios de los miembros titulares presentes o
representados con derecho a voto.

La segunda convocatoria de la Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria se
podra realizar mediando un plazo minimo de media hora.

Articulo 22.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se efectuaran mediante
anuncio que se fijara en el tablon de anuncios de la sede social, y un mes antes de la fecha
prevista para la celebracidn se enviara individualmente a todos los miembros titulares a
través de cartas en las que se indicard el Orden del Dia conforme a lo establecido
reglamentariamente.

Articulo 23.- La Mesa de las Asambleas estara presidida por el Presidente de la Junta de
Gobierno de la Confederacidn, que sera asistido a su vez por el Secretario del mismo
6rgano, asi como por el Tesorero, si es que el Orden del Dia incluye un tema econémico, y
si la Junta de Gobierno lo considera pertinente, por los Técnicos de la Junta de Gobierno,
en el caso de que los tenga.

Articulo 24.- Constituida la Mesa, se podra aprobar la inclusidon de puntos en el Orden del
Dia a propuesta, ya de la Junta de Gobierno, ya de cualquier miembro.

Para la aprobacion de los nuevos puntos del Orden del Dia anteriormente expuestos,
debera contarse con mayoria simple de los miembros presentes o representados, en el
primer supuesto y con un tercio de los votos de los miembros presentes o representados
en el segundo.

Seccidn segunda.- de la Asamblea General Ordinaria
Articulo 25.- Es competencia de la Asamblea General Ordinaria:

a. El examen y aprobacién de las Cuentas Anuales, del informe de Gestidn y de la
Propuesta de Aplicacion del Resultado.

b. Presentacidn del Presupuesto para el Ejercicio siguiente, asi como el
correspondiente Plan de Actividades.

c. Eleccidn, Reeleccidn y Separacidn de todos o parte de los miembros de la Junta de
Gobierno.
Aprobacién de las propuestas y proyectos de la Junta de Gobierno
Aprobacién de las proposiciones que formule oportunamente por escrito en el
Orden del Dia cualquier miembro titular.

f. Aprobacion de la cuota anual.

g. Impugnacién de los acuerdos de la Junta de Gobierno.
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h. Acordar el cambio de domicilio de la Confederacién.
i. Creaciéon de otros locales sociales que deberan hallarse siempre dentro del
ambito de accion territorial previsto en el articulo 6 de los presentes Estatutos.

Articulo 26.- Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayoria
simple de los miembros titulares presentes o representados.

En caso de empate en la primera votacidn, se procederd a una segunda con un intervalo
de diez minutos. Si se sucediesen tres empates consecutivos, se entendera la propuesta
desestimada.

Seccion tercera.- de la Asamblea General Extraordinaria

Articulo 27.- Es competencia de la Asamblea General Extraordinaria:

La modificacién de Estatutos.

Adquirir, gravar, transmitir o vender bienes inmuebles.

Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

Acordar la disolucién de la Confederacidon y nombrar la correspondiente Comisidn
Liquidadora.

e. Decidir sobre la admisidn de nuevos miembros, asi como sobre la separacion de
los ya existentes conforme a lo dispuesto en los articulos 12 y 13 de los presentes
Estatutos.

o 0 oo

f. Imposicion de sanciones en los expedientes sancionadores que se incoen por
infracciones graves.

g. Cualquier asunto de los atribuidos a la Asamblea General Ordinaria que se
considere conveniente incluir aprovechando la convocatoria de la Asamblea
General Extraordinaria, en cuyo caso, la adopciéon de acuerdos sobre estos
extremos se regird por el sistema de mayorias previsto para la Asamblea General
Ordinaria.

Articulo 28.- Los acuerdos de la Asamblea General Extraordinaria se adoptaran por una
mayoria de los dos tercios de los miembros titulares asistentes o representados cuando se
trate de un asunto de los referidos en el articulo anterior en los apartados a) b) d). Para
tomar acuerdos sobre el resto de competencias de la Asamblea General Extraordinaria
bastara con mayoria simple de los miembros titulares asistentes o representados.
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CAPITULO Il.- LA JUNTA DE GOBIERNO
Seccidon primera.- Disposiciones generales

Articulo 29.- La Junta de Gobierno es el érgano de gobierno de la Confederacion. Estara
integrada por los siguientes miembros:

¢ Presidente

¢ Vicepresidente
e Secretario

e Tesorero

e 5Vocales

Articulo 30.- Los integrantes de la Junta de Gobierno ejerceran su cargo con caracter
gratuito por un periodo de tres afios. Dichas personas, podran ser reelegidos para el
mismo cargo solo una segunda legislatura.

Seccidn segunda.- De las competencias de la Junta de Gobierno
Articulo 31.- Corresponden a la Junta de Gobierno las siguientes competencias:

a. Ostentar la representacién de la Confederacion y establecer las relaciones con
entidades privadas y organismos publicos dependientes de la Administracion
Central, Autondmica, Local o Internacional que se consideren de interés para la
Confederacion.

b. Cumpliry hacer cumplir los Estatutos y el Reglamento, asi como los acuerdos de la
Asamblea General o los adoptados por la propia Junta de Gobierno.

c. Convocar y fijar el Orden del Dia de las Asambleas Generales conforme a lo que
indigque el Reglamento de Régimen Interior.

d. Administrar y controlar el buen fin de las disponibilidades econdmicas de la
Confederacidn, asi como organizar los servicios que juzgue convenientes para la
obtencion de estos fines.

e. Tramitar las solicitudes de nuevos miembros a ingresar en la Confederacion y
proponer su admisién a la Asamblea General.

f.  Nombrar y cesar al personal que se precise para atender los servicios y objetivos
de la Confederacion, indicando sus funciones o cometidos, jornada de trabajo, asi
como su retribucion.

g. Incoary tramitar expedientes sancionadores.

h. Instaurar grupos de trabajo para conseguir de la manera mas eficaz posible los
objetivos de la Confederacion, y autorizar las actividades que estos grupos
proyecten.
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i. Modificar el Reglamento de Régimen Interior para someterlo, posteriormente, a
la aprobacidon de la Asamblea General.

j. Interpretar los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interior, procurando su
adecuada aplicacion.

k. Preparar el programa de actividades de la Confederaciéon para someterlo a
votacion de la Asamblea General con el correspondiente presupuesto econémico
del coste del programa.

I.  Organizar y desarrollar las actividades programadas.

m. Redactar el Informe de Gestiéon y las Cuentas Anuales que habran de ser
presentadas a la Asamblea General para su aprobacién.

n. Proponer a la Asamblea General las cuotas a pagar por los miembros integrantes
de la Confederacién.

o. Declarar la pérdida automatica de la condicién de miembro de la Confederacion
en los supuestos detallados en el articulo 12, apartado a) de los presentes
Estatutos.

p. Incoar y resolver los expedientes sancionatorios por infracciones que tengan
caracter de leve.

g. Aprobar, en caso de necesidad, cuotas suplementarias a pagar por los miembros
titulares de la Confederacion.

r. Cualquier otra competencia que no esté expresamente atribuida a ningln otro
6rgano de la Confederacion

Seccion tercera.- De la eleccion y cese de cargos

Articulo 32.- Tienen legitimacion activa y pasiva en las elecciones a cargos de la Junta de
Gobierno todos los miembros titulares de pleno derecho de la Confederacion.

Articulo 33.- Todos los cargos de la Junta de Gobierno son electivos y se elegiran por la
Asamblea General en la forma que se determine reglamentariamente.

Articulo 34.- Solo podran proponer candidatos a la Junta de Gobierno los miembros de la
Confederacidn, es decir, Federaciones y Asociaciones Autondmicas.

Articulo 35.- Todo miembro de la Junta de Gobierno podrd cesar de su cargo con
anterioridad a extinguirse su término estatutario, por los siguientes motivos:

a. Por dimision voluntaria presentada por escrito ante la Junta de Gobierno.
Por enfermedad que le incapacite para ejercer su cargo.
Por causar baja, en su caso, como miembro de la Junta de Gobierno de la
Federacién o Asociacién Autondmica de la que proceda o por no contar con la
habilitacion al efecto.
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d. Por cese disciplinario, previo expediente, conforme a lo establecido en los
Estatutos y el Reglamento de Régimen Interior.

e. Por censura que prospere contra el miembro en los términos previstos en el
articulo 41 de este Texto.

Seccién cuarta.- De la composicion de la Junta de Gobierno

Articulo 36.- Las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno serdn cubiertas en la
forma que se determine reglamentariamente.

Articulo 37.- La Junta de Gobierno estard compuesta por los siguientes cargos:

e Presidente

e Vicepresidente
e Secretario

e Tesorero

¢ 5 Vocales

Articulo 38.- Para ser miembro de la Junta de Gobierno se requiere la condicién de socio-
familiar de una Asociacidn integrada dentro de una Federacién Autondmica salvo en el
caso de que se trate de una Unica asociacion en su Comunidad Auténoma.

Ademas de ello, las personas que ocupen los cargos de la Junta de Gobierno, deberdn ser
miembros de las Juntas de Gobierno de las Federaciones Autondmicas y Asociaciones
Uniprovinciales miembros titulares de la Confederacion.

Los cargos se mantendran durante un periodo de tres afios, sin entrar en contradiccién
con el articulo 34 de los estatutos, siempre y cuando siga contando con la habilitacion de
su Federacién o Asociacién autondmica, aunque dejen de ostentar la presidencia de las
mismas.

Articulo 39.- La renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno se efectuara en dos
fases. En primer lugar y simultaneamente, los puestos de Presidencia, Tesoreria, y Vocales
numeros 1, 3 y 5. Transcurrida la mitad de la legislatura presidencial, se renovardn la
Vicepresidencia, la Secretaria y las Vocalias nimeros 2 y 4 y asi alternativamente,
desarrollandose cada cargo en su correspondiente trienio.

Articulo 40.- En caso de no existir ninguna propuesta, o aspirante a la Presidencia, ésta
serd asumida por el miembro correspondiente que corresponda de la Federacion o
Asociacidn Autondmicas, segln el siguiente orden:
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e Federacion Aragonesa.

e Asociacion de Cantabria.

e Asociacion de Asturias.

e Federacion Gallega.

e Federacion Balear.

e Federacion Valenciana.

e Asociacion de la Rioja.

e Federacion de Castilla y Ledn.
e Federacion Canaria.

e Federacion de Castilla-La Mancha.
e Federacion Extremenia.

e Federacion Murciana.

e Asociacion de Melilla.

e Asociacion de Ceuta.

e Federacion de Madrid.

e Federacion Catalana.

e Asociacion Navarra.

e Federacion Andaluza

e Federacion de Euskadi

Articulo 41.- Cuando los dos tercios de la Junta de Gobierno o un tercio de los miembros
que componen la Asamblea General no estén de acuerdo con la gestion realizada por la
Presidencia y/o la Presidencia y su equipo, podran presentar mocién de censura contra
dicha gestién. A partir de ese momento y en el plazo improrrogable de dos meses, desde
que dicha mocion de censura ha tenido entrada en la sede oficial de la Confederacidn, el
Presidente/a convocara Asamblea General Extraordinaria en la que se debatira su cese,
con ese Unico orden del dia. La presidencia de esa Asamblea General Extraordinaria la
ostentara la persona que reuna las condiciones y requisitos que determina el articulo 12
de la Ley de Asociaciones. Para la mocion prospere y se produzca el cese del Presidente/a,
deberan votar a favor de la misma los dos tercios de los asistentes.

Seccidn quinta.- De las competencias de los miembros de la Junta de Gobierno

Articulo 42.- El Presidente de la Junta de Gobierno, o en su caso, el Vicepresidente, o el
miembro de la Junta elegido por el resto de los componentes, ostentara la representacién
legal de la Confederacidn, actuara en su nombre y estara obligado a ejecutar los acuerdos
validamente adoptados por la Asamblea General.

Ademas tendra las siguientes funciones, que asimismo seran delegables en cualquiera de
los miembros de la Junta de Gobierno, sin perjuicio de las funciones que correspondan al
vicepresidente:
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a. Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta de
Gobierno.

b. Dirigir los debates, abriendo, cerrando y suspendiendo sesiones.

c. Representar legalmente a la Confederacion frente a terceros pudiendo otorgar
poderes a los miembros de la Junta cuando lo estime oportuno, y a Procuradores
de los Tribunales, en su caso.

d. Dirimir con el voto de calidad los empates que resulten en las votaciones de las
sesiones de la Junta de Gobierno solo en el caso de que por los motivos
establecidos en los presentes Estatutos, la Junta de Gobierno quede
provisionalmente con un nimero par de miembros.

e. Visar las certificaciones expedidas por el Secretario y cualquier clase de
libramiento, asi como dar el visto bueno a los documentos que expidan los
miembros de la Junta de Gobierno.

f. Delegar facultades en los restantes miembros de la Junta.

g. Ordenar los pagos acordados por la Junta de Gobierno.

h. Ejercer la direccién y coordinacién general de la organizaciéon técnico-
administrativa de la Confederacion.

Articulo 43.- El vicepresidente sustituye al Presidente en todas sus funciones en caso de
vacante, ausencia, enfermedad, imposibilidad, delegacién o sancién.

Articulo 44.- El Secretario tendrd como funciones las siguientes:

a. Convocar en nombre del Presidente a la Asamblea General o a la Junta de
Gobierno y levantar las Actas correspondientes.

b. Expedir las certificaciones que sean necesarias.
Custodiar toda la documentacidn, especialmente la de obligado cumplimiento
legal.

d. Autorizar con su firma el movimiento de fondos de la Confederacion.

Articulo 45.-El Tesorero se encargara de la administracién y vigilancia de la totalidad del
Patrimonio de la Confederacion. Ademas, también seran sus funciones:

a. Delegar en una tercera persona, previo acuerdo de la Junta de Gobierno, para que
disponga de cantidades econdmicas que sean las habituales para el buen
funcionamiento de la Confederacion, y hasta el limite de la cantidad que se
considere oportuna a estos fines.

b. Autorizar con su firma el movimiento de fondos de la Confederacién.

Comprobar el registro contable de todas las operaciones de ingresos y pagos, asi

como las situaciones de acreedores y deudores.
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d. Elaborar el Presupuesto Anual, controlando periédicamente su evolucion, asi
como su liquidacién anual que se someterd a la aprobaciéon de la Junta de
Gobierno y, posteriormente, de la Asamblea General.

e. Informar semestralmente de la evolucién de la tesoreria disponible, asi como de
la previsidn de los ingresos y gastos y de las subvenciones.

f. Formular las Cuentas Anuales, que consistirdn en el Balance de Situacién
patrimonial, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria Financiera, que la
Junta de Gobierno habrd de presentar a la Asamblea General para su aprobacién.

g. Ostentar la responsabilidad del archivo de toda la documentacién contable y la
teneduria y control de los Libros obligatorios.

Para el desarrollo de sus funciones, el Tesorero podra ser asistido y asesorado por los
profesionales que considere oportunos previa autorizacion de la Junta de Gobierno.

Articulo 46.- Conforme a acuerdo de la Junta de Gobierno, los vocales formaran parte de
las Comisiones de trabajo y prestaran los apoyos necesarios para el buen funcionamiento
de la Junta de Gobierno.

Seccion sexta.- De las sesiones y acuerdos de la Junta de Gobierno

Articulo 47.- La Junta de Gobierno se reunird en pleno, con caracter ordinario, cada seis
meses, pudiendo hacerlo con caracter extraordinario cuando asi lo convoque su
Presidente o lo soliciten por escrito tres de sus miembros.

Articulo 48.- La Junta de Gobierno celebrara sesidon y adoptara acuerdos validos siempre
gue concurran, presentes o representados, la mitad mas uno de sus miembros en primera
convocatoria. En segunda convocatoria, sera valida la sesién cualquiera que sea el
numero de miembros presentes o representados. Esta segunda convocatoria podra
celebrarse en la misma fecha en la que se convocd la primera, transcurridos treinta
minutos desde la hora sefialada para ésta.

Articulo 49.- La Junta de Gobierno adoptard acuerdos por mayoria simple de los votos
asistentes y delegados. No obstante, para actos de disposicién sobre inmuebles o de
extraordinaria administracién que afecten al interés basico de la Confederacion como
pueden ser ventas, donaciones, enajenaciones, etc., sera necesaria la convocatoria de una
Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 50.- Las convocatorias se celebrardn siempre por cualquier medio que en
derecho acredite fehacientemente su recepcion. Podra realizarse sesion de la Junta de
Gobierno sin necesidad de previa convocatoria si se hallasen reunidos la totalidad de sus
miembros, si asi se decide por unanimidad.
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Articulo 51.- Las convocatorias las realizara el Presidente, o quien haga sus veces con un
minimo de quince dias de antelacién. Los miembros componentes de la Junta de
Gobierno podran concurrir a sus sesiones por medio de representacién delegada en otros
miembros de la Junta de Gobierno. Esta representacién debera ser acreditada por escrito,
firmada por el miembro representado y con expresién completa de la fecha de la sesidon
para la que se delega la representacion asi como del caracter de la misma.

Articulo 52.- A cada miembro asistente o representado le correspondera un voto.
TITULO Ill.- DE LA ORGANIZACION TECNICO- ADMINISTRATIVA
CAPITULO .- DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 53.- Se constituye una Secretaria Técnica con el fin de centralizar y difundir entre
los miembros de la Confederacidn toda la informacidon procedente de la Junta de
Gobierno y de la Asamblea General de la misma.

Se constituye asimismo como érgano permanente de apoyo técnico a la ejecucién de las
decisiones emanadas de la Junta de Gobierno y de la Asamblea General.

Articulo 54.- Esta Secretaria Técnica estard sujeta a la supervision directa del Presidente
de la Junta de Gobierno a través del cual se comunicard con ésta asi como con la
Asamblea General y de quien recibira las drdenes emanadas de estos dos érganos.

Articulo 55.- Las competencias de la Secretaria Técnica son:

a. Recibir cualquier escrito dirigido a la Junta de Gobierno y a la Asamblea General.
Centralizar y difundir la informacién de los Organos de Gobierno de la
Confederacion.

c. Contribuir a la difusién de las actividades y fines de la Confederacién ante todo
tipo de organismos publicos o privados.

d. Gestionar con plena autonomia funcional todas las actividades que sean
ordenadas por la Junta de Gobierno y la Asamblea General.

e. Busqueda de recursos al margen de las subvenciones e ingresos tipicos.

f. Cualquier otra funcidn susceptible de delegacion por los érganos de gobierno de
la Confederacion.

La Secretaria Técnica debera elevar periddicamente a la Junta de Gobierno un informe
detallado de las actividades que en cada momento vaya desarrollando tal organismo.
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TITULO IV.- DEL REGIMEN ECONOMICO Y LABORAL

CAPITULO I.- DE LOS RECURSO ECONOMICOS

Articulo 56.- El patrimonio fundacional de la Confederacién es inexistente. Los recursos
econdémicos se nutriran de las cuotas de los miembros, de las aportaciones voluntarias
privadas, de las subvenciones, de las donaciones, herencias y legados y de cualquier otro
ingreso atipico.

Articulo 57.- La Asamblea General Ordinaria, a propuesta de la Junta de Gobierno
aprobara una cuota obligatoria por cada uno de los miembros de la Confederacion.

Tal cuota tendra como fin la satisfaccion de los gastos necesarios para el desarrollo de las
funciones de la Confederacion.

Articulo 58.- Transcurridos tres meses desde el fin del afio natural, la Junta de Gobierno
estara obligada a:

a. Proceder al cierre de las Cuentas Anuales, las cuales comprenden: Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria Financiera.
b. Elaborar el Presupuesto del ejercicio siguiente.

Los ejercicios asociativos se desarrollaran por afios naturales, siendo su inicio el 1 de
enero y el cierre el 31 de diciembre.

Articulo 59.- Los referidos documentos seran notificados a cada miembro confederado en
su domicilio dentro de un periodo no inferior a 1 mes previo a la fecha de la celebracion
de la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 59 bis.- Todos los documentos que motiven movimiento de fondos deberdn
siempre ser autorizados, con su firma, por el Presidente de la Junta de Gobierno y ademas
deberan ser rubricados por su Tesorero o el Secretario.

CAPITULO II.- DEL PERSONAL LABORAL

Articulo 60.- La Confederacidn podra dotarse del personal necesario y competente para la
buena marcha vy realizacion de los fines de la propia Confederacion.

Articulo 61.- La Junta de Gobierno tendra la facultad de contratar a dicho personal en
régimen de arrendamiento de servicios o0 mediante contratacién laboral, segun el caso. En
igualdad de condiciones, se preferird a quien tenga relacién con familiares de personas
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con Alzheimer u otras demencias. No obstante, la Confederacién respetara los derechos
del personal previamente contratado si es en régimen laboral.

TITULO V.- DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA CONFEDERACION
CAPITULO I.- DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 62.- Si a peticion de un tercio de los miembros confederados o a propuesta de la
Junta de Gobierno previo acuerdo adoptado por mayoria absoluta, se solicita la
modificaciéon de los presentes Estatutos, corresponde a ésta Ultima convocar a la
Asamblea General Extraordinaria a tal fin.

Articulo 63.- Para su aprobacidn se precisara el consentimiento de las dos terceras partes
de los asistentes presentes o representados, tanto en primera como en segunda
convocatoria de dicha Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO II.- DE LA DISOLUCION

Articulo 64.- La Confederacién se disolverd por las causas establecidas en la legislacién
vigente aplicable. También podra disolverse a propuesta de la Junta de Gobierno, por
acuerdo de la Asamblea convocada a tal efecto con caracter extraordinario, adoptando el
acuerdo con los mismos requisitos que los acuerdos de modificacién estatutaria.

Articulo 65.- En caso de disolucidon, la Asamblea General nombrara una comision
liguidadora que procedera a la realizacion del patrimonio de la Confederacion.

Articulo 66.- Una vez cumplido el pago de las obligaciones pendientes, el remanente
resultante, si lo hubiese serd destinado a cualquier entidad legalmente constituida, que
determine la Comisién Liquidadora, que se dedique a iguales o analogos fines a los de la
Confederacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Confederaciéon podrd constituirse con el acuerdo minimo de dos
Federaciones o Asociaciones Autondmicas.

SEGUNDA.- Las Federaciones y Asociaciones Autondémicas no disfrutaran de ninguna
ventaja por la prioridad de su fecha de incorporacién a la Confederacién ante futuras
Federaciones o Asociaciones Autondmicas que puedan crearse y deseen pertenecer a la
misma.
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TERCERA.- Cuando las Asociaciones de una misma Comunidad Autonoma, sean miembros
de la Federacion Espafiola de Asociaciones de Familiares de Enfermos de Alzheimer y
otras Demencias y a la fecha de la aprobacion de la presente modificacién de Estatutos
no se hayan constituido en federacién para formar parte de esta Confederacién, a pesar
de haber manifestado su voluntad de asi hacerlo, tienen como plazo para concluir tal
operacion hasta el 30 de junio del 2000. En caso contrario, perderan automaticamente la
condicién de miembro titular, sin perjuicio de que vuelvan a solicitar el ingreso en la
Confederacidn, una vez que se hayan federado.

Durante el periodo de tiempo que medie desde la aprobacién de los presentes Estatutos y
el 30 de junio del 2000, las Asociaciones a las que se hace referencia en el parrafo anterior
contaran con el Unico voto que les corresponderia en el supuesto de ser ya una
Federacién Autondmica. En consecuencia, y solamente a los mencionados efectos, las
Asociaciones afectadas deberan apoderar a una de ellas para que actie en nombre del
resto. En el caso de que no lleguen a un acuerdo sobre este extremo participaran cada
una de ellas en las actividades de la Confederacién con voz pero sin voto.

CUARTA.- En el supuesto de que a la aprobaciéon de esta modificacidén de Estatutos existan
Asociaciones Unicas en el ambito de una Comunidad Autdénoma, siendo a su vez
miembros de la Federacidn Espafiola de Asociaciones de Familiares de Enfermos de
Alzheimer y otras Demencias y dentro de la misma Autonomia se den otras asociaciones
con los mismos fines que estén interesadas en formar parte de esta Confederacién pero
gue no hayan manifestado su voluntad de federarse porque una de las Asociaciones se
niega a ello, deberdn hacerlo antes del 30 de junio del 2000. En caso contrario, la
Asociacidon Autondmica que ya formaba parte de la Federacién Espafiola de Asociaciones
de familiares de enfermos de Alzheimer y otras Demencias perdera automaticamente la
condicién de miembro titular, y se rechazaran las pretensiones de las aspirantes. Todo
ello, sin perjuicio de que vuelvan a solicitar el ingreso en la Confederacién, una vez que se
hayan federado.

Durante el periodo de tiempo que medie desde la aprobacién de los presentes Estatutos y
el 30 de junio del 2000, las Asociaciones Autondmicas que ya sean miembro de la
Federacién contaran dentro de la Confederacidn con un voto. Las Asociaciones que
anteriormente no formaban parte de la Federacién, podran participar en las actividades
de la Confederacidn con voz pero sin voto.

QUINTA.- La eleccidn de la primera Junta de Gobierno se atendran a lo establecido en los
presentes Estatutos y en el Reglamento que los desarrolla. Durante los seis meses
siguientes a la aprobacién de este texto estatutario, se mantendra transitoriamente la
actual Junta de Gobierno con el fin de que se pueda plantear la correspondiente
presentacién de candidaturas conforme al presente articulado.
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En cuanto a la presidencia, se mantendra, por el tiempo que quede desde que accedio al
mismo, el que actualmente ostente en la Federacion (AFA Malaga) quedando sin voto
como representante de la Federacidn o asociacion Autondmicas de la que es integrante,
ya que quien ostente la presidencia de las mismas acudird en representacidon de su
Federacién o Asociacién Autondémicas, con voz y voto. En el momento en que, por el
transcurso de los tres afios establecidos en el articulo 30 del presente texto, cambien los
cargos de presidencia y vicepresidencia, el resto de miembros de la Junta de Gobierno
debera renovarse igualmente.

DILIGENCIA

DONA MODESTA GIL PRIETO, Secretaria de la Confederacién Espafiola de Asociaciones de
Familiares de Personas con Alzheimer y otras Demencias (CEAFA) CERTIFICA:

Que este Texto Estatutario recoge las modificaciones acordadas en Asamblea General
Extraordinaria celebrada al efecto el 26 de junio de 2010.

Y para que asi conste, expide la presente certificacion en Pamplona a 16 de diciembre de
2010.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

TITULO I.- DE LA CONFEDERACION
CAPITULO I.- CUESTIONES GENERALES

Articulo 1.- El emblema de la Confederacién sera CEAFA Tal emblema figurard impreso en
la documentacién de la entidad.

Articulo 2.- El cambio de domicilio social consignado en los Estatutos requerira la decisién
de la Asamblea General Ordinaria. El mismo drgano de gobierno serd competente para la
creacion de otros locales sociales, que deberan hallarse siempre dentro del ambito de
accion territorial previsto en el articulo 6 de los Estatutos.

El cambio de domicilio y la apertura y cierre de locales, en su caso, deberadn ser
comunicados al Registro correspondiente, mediante certificacién del acuerdo que asi lo
decida.

CAPITULO Il.- DE LA ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO

Articulo 3.- Podran ser miembros de la Confederacidn las Federaciones y Asociaciones
Autondmicas que relnan los requisitos exigidos en el Capitulo Il de los Estatutos. Quienes
deseen pertenecer a ella lo solicitardn por escrito dirigido a la Junta de Gobierno de la
Confederacidn, a través de la Secretaria Técnica.

En dicha solicitud se hara constar lo siguiente:

e Concurrencia de todas las exigencias mencionadas.

e Compromiso de cumplir las obligaciones que les imponga la legislacién vigente
sobre asociaciones, los Estatutos de la Confederacion y el Reglamento de
Régimen Interior, asi como los acuerdos validamente adoptados por los érganos
de gobierno. Dicho compromiso debera ser firmado por el representante legal del
solicitante.

No podran ser miembros titulares de pleno derecho de la Confederacion, las Fundaciones,
Asociaciones u otros entes juridicos formados por profesionales no familiares.

El escrito de solicitud, que sera facilitado por la Secretaria Técnica iniciara el expediente
de ingreso, que tramitara la Junta de Gobierno y en el que quedaran reflejadas todas las
actuaciones a que dé motivo.
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Articulo 4.- Recibido el escrito a que se refiere el articulo anterior, la Junta de Gobierno
comprobara si contiene todos los datos y el solicitante redne las condiciones exigidas en
los Estatutos, pudiendo recabar ésta, a tales efectos, los datos que considere
convenientes.

Hechas tales comprobaciones, la Junta de Gobierno convocard Asamblea General,
ordenando que se incluya en el Orden del Dia tal cuestion.

Articulo 5.- Adoptado el acuerdo sobre la admisidn, tanto si es favorable como si es
denegatorio, serd comunicado por el Secretario al solicitante, dandole traslado literal del
acuerdo.

En el caso de que el acuerdo sea favorable se concedera al interesado un plazo para que
satisfaga la cuota que le corresponda, satisfecha la cual, se le hard entrega de la
acreditacion como miembro y de un ejemplar de los Estatutos y de este Reglamento,
inscribiéndose su ingreso en el Libro Registro de los Asociados, abriéndosele la
correspondiente ficha, en la que figuraran los datos exigidos por la legislacion vigente.

En el supuesto de que el acuerdo sea denegatorio, se le indicard claramente, en la
comunicacion, que contra tal acuerdo no cabe ningun recurso.

Articulo 6.- La pérdida de la condicién de miembro titular de la Confederacién por
motivos de sancidn, se regira por lo establecido en Titulo Ill del presente Reglamento en
sede de infracciones y sanciones.

En el supuesto de separaciéon automatica por voluntad del miembro confederado, la
peticién se remitird por escrito a la Secretaria Técnica dirigida al Presidente, el cual la
incluird en el orden del dia de la préxima sesién que celebre la Junta de Gobierno, que
acordara, sin mas tramites la separacion.

TITULO Il.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO I.- DE LA ASAMBLEA GENERAL

Seccion primera.- De la convocatoria y el orden del dia.

Articulo 7.- Las Asambleas Generales deberdn convocarse con una antelacidn minima de

un mes. Dicha convocatoria la debera hacer el Secretario de la Junta de Gobierno en
nombre del Presidente de la misma.
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La convocatoria, junto con el Orden del Dia se insertard en el tablon de la sede de la
Confederacidn y se remitird a cada uno de los miembros por cualquier medio que en
derecho acredite fehacientemente su recepcion.

En la Secretaria Técnica estaran a disposicion de los miembros los antecedentes de los
asuntos a deliberar en las Asambleas.

Articulo 8.- El contenido del Orden del Dia correspondiente incluird los puntos ya
previstos en los Estatutos asi como los que la Junta de Gobierno a iniciativa propia o por
sugerencia de los miembros de la Confederacidn considere oportuno debatir.

Las sugerencias que en este sentido quieran proponer los miembros confederados
deberan ir dirigidas a la Junta de Gobierno, a través de la Secretaria Técnica.

Articulo 9.- Los puntos del Orden del Dia, deberdn ser debatidos por las distintas
Federaciones o Asociaciones Autondmicas miembros, con anterioridad a la celebracion de
la Asamblea General correspondiente. El incumplimiento de lo establecido en el parrafo
anterior podra ser susceptible de sancidn disciplinaria para el miembro infractor.

Seccién segunda.- De las sesiones de la Asamblea General

Articulo 10.- En los debates de la Asamblea General todos los miembros de pleno derecho
podran intervenir para dar su opinién sobre los asuntos del Orden del Dia.

También deberan intervenir con voz pero sin voto los miembros de la Junta de Gobierno
de CEAFA que asistan a la sesién para la defensa de aquellos asuntos que son de su
incumbencia en cuanto pertenecientes a dicho drgano de representacion.

Las deliberaciones seran dirigidas por la Mesa que podra retirar la palabra a uno de los
miembros en el caso de abuso manifiesto.

La forma y tiempo de las votaciones seran asi mismo determinadas por la Mesa.

Articulo 11.- De las sesiones que celebre la Asamblea General el Secretario levantara la
correspondiente acta, que se transcribira al “Libro de Actas de la Asamblea General”. En
tales actas figuraran los extremos siguientes:

Lugar y fecha de celebracioén.

Nombre y apellidos de los asistentes, asi como la representacion que ostentan.
Breve relacidn de las deliberaciones.

Expresion clara y concreta de los acuerdos adoptados, haciendo constar los votos

o 0 oo

en contra, en su caso
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e. Cualquier otro que el Secretario estime oportuno consignar para dejar mejor
constancia de lo ocurrido, asi como cuantos sefiale la Presidencia.

CAPITULO II.- DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Seccién primera.- Eleccion y cese de los cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 12.- Serdn electores y elegibles para un cargo de la Junta de Gobierno todos los
miembros de la confederacién en el modo y forma previstos en los Estatutos y en este
Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 13.- Los miembros de la Confederacién podran presentar candidaturas para uno
o varios cargos de la Junta de Gobierno, sin otra limitacion que la impuesta en los
Estatutos en cuanto a la cualificacidn de los candidatos.

Articulo 14.- En ningln caso podran resultar elegidos dos candidatos de la misma
Federacién o Asociacién Autondmica para cargos de la Junta de Gobierno. En el supuesto
de que dos o mas candidatos de un mismo miembro resultasen los mas votados para
cargos diferentes, serd preferido el que mas nimero de votos haya sacado. En caso de
empate sera preferido el candidato que se haya presentado segln el siguiente orden:
Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Vocal, y en caso de empate entre
vocales, el primero al segundo y sucesivamente, a tales efectos los puestos de vocal son,
Vocal 19, Vocal 29, Vocal 39, Vocal 42, Vocal 5¢.

Articulo 15.- Las candidaturas deberdn presentarse ante la Secretaria Técnica y se
expondran en la sede social con un mes de antelacién a la Asamblea General donde se
elijan los cargos, sin perjuicio de que cada miembro titular deba recibir en su sede la lista
de candidatos. Asimismo, esta fecha serd plazo preclusivo para la presentaciéon de
candidaturas.

A fin de proponer las candidaturas con la suficiente antelacion, la Secretaria Técnica
remitird al menos dos meses antes de la celebracidn de la Asamblea General donde deban
elegirse, el acuerdo de la Junta de Gobierno en el que se manifieste la convocatoria para
cubrir las correspondientes vacantes o la renovacion estatutariamente prevista.

Articulo 16.- Las solicitudes deberdn contener los siguientes requisitos:

a. Nombre, apellidos y firma del candidato o candidatos.
Puesto al que se presenta. A tales efectos, un candidato podra presentarse a mas
de un cargo, pero no podrd resultar elegido mas que en uno de ellos. Los puestos
seran los de Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Vocal 12, Vocal 29,
Vocal 39, Vocal 42 y Vocal 52.
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c. Acreditacion por parte de la Federacién o Asociacién Autondmica de procedencia
de que reune las cualidades estatutariamente requeridas para ocupar el cargo.
d. Firma del Representante legal del miembro por cuenta del que se presenten.

Articulo 17.- Las vacantes que se produzcan en los cargos de la Junta de Gobierno seran
cubiertas de la siguiente manera:

Si el cargo de Presidente queda vacante de manera definitiva o provisional, el puesto lo
cubrira el Vicepresidente en el cumplimiento de sus funciones durante el tiempo que le
reste de mandato en la Junta de Gobierno o mientras dure la ausencia temporal.

En el caso de que la vacante del Vicepresidente sea definitiva o temporal, su cargo lo
ocupara un vocal por delegacion de funciones del Presidente conforme a la prerrogativa
que en tal sentido le permite el articulo 42 de los Estatutos.

Para los supuestos de vacante definitiva de Secretario y Tesorero el cargo lo ocupara
provisionalmente, el miembro que siendo vocal resulte elegido por la Junta de Gobierno
de entre el resto de sus miembros, abandonando automdticamente el cargo de Vocal.
Durante ese periodo de provisionalidad, el Presidente ostentara voto de calidad para
dirimir en los empates. En la siguiente Asamblea General Ordinaria, se incluira como
punto del Orden del Dia la eleccion para ese puesto vacante que debera hacerse de entre
las candidaturas que presenten los miembros que aun no tengan representacion en la
Junta de Gobierno, pudiendo presentar candidatos, el miembro que perdio el cargo, sin
perjuicio de las sanciones que hubieran podido corresponderle en su caso. Una vez hecha
la eleccidn, el confederado que provisionalmente ocupd el cargo en cuestion, volvera a
desempenar sus funciones como vocal.

Para los supuestos de vacante temporal de Secretario y Tesorero el cargo lo ocupara el
miembro que siendo vocal resulte elegido de entre el resto de miembros de la Junta de
Gobierno, abandonando automdticamente el cargo de vocal. Durante ese periodo de
provisionalidad, el Presidente ostentard voto de calidad para dirimir en los empates. Una
vez finalizado el periodo de vacancia, el confederado que provisionalmente ocupé el
cargo en cuestién, volvera a desempeniar sus funciones como vocal.

Cuando la vacante se produzca en el cargo de vocal de la Junta de Gobierno, si ésta, es
definitiva, quedara el puesto desierto hasta que concurran las siguientes elecciones
ordinarias, salvo que la vacante se haya producido por sancion a la persona fisica. En tal
caso, el miembro por ella representado podra designar a la mayor brevedad un sustituto.
Si la vacante es temporal no cabra tampoco sustitucion provisional. Salvo que proceda la
sustitucidn de la persona en el cargo, el Presidente de la Junta de Gobierno contara con
voto de calidad en caso de empate.
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Seccidn segunda.- Normas de funcionamiento de la Junta de Gobierno

Articulo 18.- La Junta de Gobierno actuara en todo momento sometida a los principios de
maxima colaboracién entre sus miembros y funcionamiento democratico, cuidando
especialmente de la transparencia de todos sus actos y acuerdos.

Articulo 19.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno serdan inmediatamente remitidos por el
Secretario a la Secretaria Técnica para su difusién entre el resto de miembros de la
Confederacion.

Articulo 20.- Las decisiones que el Presidente adopte en el ejercicio de sus atribuciones o
de las que por su naturaleza no quede constancia en los libros de actas de la Junta de
Gobierno ni de la Asamblea General seran transcritos, por orden cronolédgico y con
numeracion correlativa, a un libro independiente, que se abrird bajo la rubrica de “Libro
de Acuerdos de la Presidencia”.

Articulo 21.- La Junta de Gobierno podra nombrar comisiones informativas o de trabajo, a
cuyo fin podra tomar acuerdos asignandoles funciones concretas y designando los
miembros que forman parte de la misma, que deberan ser miembros de la Confederacién.
Dichas comisiones deberdn informar de todos sus actos al Presidente, que podra recabar
en todo caso la presidencia de cualquiera de ellas o delegar esta funciéon en uno
cualquiera de los miembros de la Junta.

El Presidente resolverd los conflictos de competencias que pudiesen producirse entre los
miembros de la Junta y las respectivas comisiones con motivo del ejercicio de sus
atribuciones.

Articulo 22.- La Junta de Gobierno sera convocada por el Presidente, a cuyo efecto, y de
su orden, el Secretario cursara las notificaciones oportunas, con quince dias al menos de
antelacion al de la celebracidn de la sesién. La convocatoria se hard por cualquier medio
que en derecho acredite fehacientemente su recepcion, e ira dirigida nominalmente a
cada uno de los miembros de la Junta, figurando en ella el dia y la hora de la celebracidn,
asi como el orden del dia.

El orden del dia de cada reunién sera establecido por el Presidente de la Confederacién.
Los miembros de la Junta de Gobierno podran solicitar la inclusién urgente de algun
punto en el mencionado orden del dia con caracter previo a la apertura de la sesién. La
inclusién de un asunto en el orden del dia requerirda mayoria simple por parte de los
miembros presentes.
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Articulo 23.- Reunida la Junta de Gobierno, el Presidente abrira y levantara la sesion,
concediendo la palabra a los miembros y dirigiendo las deliberaciones y votaciones
correspondientes

En las reuniones de la Junta tendran derecho a hacer uso de la palabra todos los
asistentes, siempre y cuando lo que manifiesten tenga relaciéon con los asuntos del orden
del dia.

Articulo 24.- De las sesiones que celebre la Junta de Gobierno, el Secretario levantara la
oportuna acta, que debera transcribirse al “Libro de actas de la Junta de Gobierno”. En el
acta figuraran necesariamente los siguientes extremos:

Lugar y fecha de celebracion.
Nombre y apellidos de los asistentes, con expresion de los cargos que ostenten.
Breve relacién de las deliberaciones.

o 0 T w

Expresidn clara y concreta de los acuerdos adoptados, haciendo constar los votos
en contra, en su caso.

Las actas seran leidas en la sesidn siguiente y, de merecer la aprobacién de la Junta, se
transcribiran al libro, siendo firmadas por el Presidente y el Secretario. Se remitira copia
de las actas a la Secretaria Técnica para su difusion al resto de miembros de la
Confederacion.

Secciéon tercera.- Procedimiento de impugnacion de los acuerdos de la Junta de
Gobierno

Articulo 25.- Podra impugnar los acuerdos de la Junta de Gobierno cualquier miembro de
la Confederacién a quien afecten directamente o bien tenga un interés legitimo en su
revocacion.

Articulo 26.- La competencia para revocar o ratificar el acuerdo de la junta impugnado
correra en todo caso a cargo de la Asamblea General vdlidamente constituida segun los
Estatutos. En todo caso, serd necesaria mayoria de dos tercios para proceder a la
anulacidn del acuerdo adoptado.

Articulo 27.- El plazo competente para impugnar un acuerdo de la Junta de Gobierno sera
de 30 dias naturales. El plazo comenzara a contarse desde que el acuerdo impugnado
hubiese sido notificado a la parte o partes actoras o, en su caso, hubiese sido publicado
en la sede social de la Confederacidon. Esta circunstancia se hard constar en las
correspondientes notificaciones.
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La no entrada en la Secretaria Técnica de la solicitud dentro de los plazos establecidos en
los parrafos anteriores por causa imputable al miembro recurrente supondra
indefectiblemente la caducidad del derecho a impugnar la concreta resolucién emitida.

Articulo 28.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno se presumiran vélidos y produciran
efectos desde la fecha en que se tomen, salvo que en ellos se disponga otra cosa.

Articulo 29.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno se publicardn mediante exposicidn en
el domicilio social de la Confederacidon y ademas se notificardn a los miembros de la
misma por medio de la Secretaria Técnica, a cuyo fin le seran remitidas por el Secretario
de la Junta.

La Secretaria Técnica debera remitir a la mayor brevedad posible el texto integro de los
acuerdos a todos los miembros de la Confederacidn.

Las notificaciones se practicaran por cualquier medio que permita tener constancia de la
recepcioén por el interesado, asi como de la fecha, la identidad y el contenido del acto
notificado y su acreditacion se incorporara al expediente.

El domicilio a efectos de notificaciones sera el que cada miembro sefale al efecto,
debiendo comunicar con la suficiente antelacién a la Secretaria Técnica el cambio del
mismo, a fin de asegurar el correcto funcionamiento administrativo. En todo caso, la
notificacién se entenderda correctamente realizada en el caso de que la Secretaria Técnica
no tenga constancia del cambio anterior al envio del acuerdo.

Articulo 30.- Es impugnable cualquier acuerdo de la Junta de Gobierno que sea contrario
a los Estatutos o al Reglamento de Régimen Interno, asi como aquellos que lesionen el
contenido de los derechos de cualquier miembro de la Confederacidn.

Articulo 31.- Las solicitudes de anulacidn de un acuerdo de la Junta deberan dirigirse a la
Secretaria Técnica y contendran los siguientes extremos:

a. Nombre y apellidos del representante o representantes legales de la Federacion o
Federaciones miembros que impugnan el acuerdo.

b. Expresion del concreto acuerdo impugnado y su fecha de adopcion.

¢. Hechos, razones y peticidon de anulacidn del concreto acuerdo impugnado.

d. Lugar, fechay firma.

Cuando sean varias las impugnaciones de un mismo acuerdo hechas por diversos
miembros en solicitudes diferentes, podran acumularse a los efectos de ser objeto de un
Unico pronunciamiento.
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Articulo 32.- La Secretaria Técnica, una vez haya tenido entrada una solicitud de anulacién
de cualquier acuerdo, consignara la fecha de la misma y la remitird junto con la constancia
de notificacion y el resto de documentos que crea oportunos o que le sean solicitados por
el recurrente, a la Junta de Gobierno para su inclusidon automatica en el orden del dia de
la siguiente Asamblea General.

Articulo 33.- Podrd solicitarse la suspension del acuerdo impugnado, que podra ser
acordada por la propia Junta de Gobierno una vez recibida la solicitud de anulacién.

En todo caso, la suspension del acuerdo serd automatica si se cumplen los siguientes
requisitos:

a. Que el acuerdo impugnado sea susceptible de generar perjuicios econdmicos a
uno o varios miembros.

b. Que la solicitud de anulacién de un acuerdo sea suscrita o presentada por, al
menos, seis miembros de la Confederacion.

c. Que la reparacion de los efectos que pudiesen producirse de llevarse a cabo la
ejecucion inmediata del acuerdo sea imposible o dificil.

Articulo 34.- En todo momento el miembro o miembros que impugnen el acuerdo podran
renunciar a la solicitud mediante escrito dirigido a la Secretaria Técnica. En este supuesto
no podra ejercerse de nuevo el derecho a impugnar el mismo acuerdo.

Asimismo, en cualquier momento del procedimiento la Junta de Gobierno podra retirar el
acuerdo impugnado, notificaAndoselo a las partes.

Ambas circunstancias daran por terminado el procedimiento a todos los efectos.

Articulo 35.- En caso de anulacidn del acuerdo impugnado, se tendra por no existido y se
procederd a la reparacidon con cargo a los presupuestos de la Confederacién de los
perjuicios econdmicos que pudiera haber causado su ejecucion. La Asamblea General
podra asimismo deducir las correspondientes responsabilidades sancionatorias de los
miembros de la Junta de Gobierno que hubiesen cometido alguna infraccién con ocasién
del acto anulado.

CAPITULO III.- DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 36.- La sede de la Secretaria Técnica estard en 31014 de Pamplona, C/ Pedro
Alcatarena 3 bajo.
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La propia Secretaria Técnica se encargara de la dotacién de medios personales vy
materiales, sometiendo siempre a la Junta de Gobierno la contratacion de ese personal
laboral conforme a lo establecido en el apartado f) del articulo 31 de estos Estatutos.

Articulo 37.- La Junta de Gobierno sometera a la aprobacién de la Asamblea General,
dentro de los Presupuestos anuales, la partida que estime necesaria para el
funcionamiento de esta institucion. A tal fin, la Secretaria Técnica elevara anualmente a la
Junta de Gobierno informe detallado de las cuentas referentes a su funcionamiento que
debera ser acompafiado de los justificantes pertinentes.

Articulo 38.- Podra existir un Director Ejecutivo que esté al frente de la Secretaria Técnica
y que dependa directamente del Secretario de la Junta de Gobierno.

La eleccidon y nombramiento de tal cargo dependerd de la Junta de Gobierno.

Tal puesto debera ser ocupado por un contratado laboral conforme a lo establecido en el
capitulo Il del Titulo IV del presente desarrollo".

TITULO lil.- DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES
CAPITULO I.- DE LAS INFRACCIONES
Articulo 39.- Son infracciones graves:

a. El incumplimiento de las obligaciones de los miembros, manifestado en la
infraccidn de los Estatutos y de este Reglamento.

b. El retraso de 6 meses en el pago de la cuota correspondiente a la Federacién
desde su requerimiento.

c. El incumplimiento injustificado de los acuerdos de la Junta de Gobierno o la
Asamblea General de la Confederacidn dentro del dmbito de su competencia
estatutaria.

d. La comisidn de al menos tres infracciones leves.

e. En el caso de las personas fisicas que ocupen cargos de direccidon dentro de la
Confederacion o circunstancialmente se encuentren colaborando con la misma en
las comisiones que pudieran formarse, seran infracciones graves:

a) La sustraccién o el destino a usos ajenos a los fines de la Confederacién
de los caudales o efectos puestos a su cargo por razén de sus
funciones.

b) La adopciéon de acuerdos o toma de decisiones manifiestamente
injustas desconociendo lo establecido en los estatutos y en el
Reglamento.
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c) La deslealtad y el incumplimiento maliciosos de las funciones
inherentes a su cargo.

d) La revelacién o difusion de informaciones de caracter interno a las que
haya tenido acceso por razén de su cargo o posicidn siempre que haya
producido un dafio a un miembro de la Confederacion.

Articulo 40.- Son infracciones leves:

a. Impedir o poner obstaculos al cumplimiento de los fines de la Confederacidn.
Obstaculizar de cualquier manera el funcionamiento de los érganos de gobierno o
gestidn de la Confederacidn.

c. Mantener en el seno de la Confederacién una conducta reprobable por su
manifiesta deslealtad hacia el resto de miembros.

d. No llevar preparado y decidido en la Asamblea General de cada Federacion el
contenido de las propuestas correspondientes al orden del dia de una Asamblea
General.

e. En el caso de las personas fisicas que ocupen cargos de direccion dentro de la
Confederacion o circunstancialmente se encuentren colaborando con la misma en
las comisiones que pudieran formarse, seran infracciones leves:

a) Inasistencia a una convocatoria a las que deba acudir por razén de su
cargo.

b) El manifiesto desinterés o negligencia en el cumplimiento de sus
deberes.

c) La falta de respeto continuada a los miembros de la Junta de Gobierno
cuando actlen en el ejercicio de sus funciones o a los miembros
participantes en la Asamblea General.

d) La revelacion o difusién no autorizada de informaciones a las que
hubiese tenido acceso como consecuencia de su cargo o posicién
dentro de la Confederacion.

Articulo 41.- Las infracciones leves prescriben a los 6 meses y las infracciones graves al
afo.

CAPITULO II.- DE LAS SANCIONES

Independientemente de las sanciones de otro tipo que concurran en el orden
correspondiente, se prevén las siguientes sanciones:

Articulo 42.- Por faltas graves, podran imponerse las siguientes:

a. Pérdida de la condicién de miembro.
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b. Suspensidn de los derechos derivados de la condicién de miembro por un plazo
no inferior a seis meses ni superior a dos afos.
c. Enelcaso de las personas fisicas:
a) separacion del cargo
b) suspensidn del ejercicio del cargo por un periodo no inferior a tres
meses ni superior a un afio

Articulo 43.- Por la comision de faltas leves, podran imponerse las siguientes:

a. Apercibimiento por escrito al miembro que hubiese cometido la sancién.
Suspension de los derechos derivados de la condicién de miembro por un periodo
no superior a seis meses

c. Enelcaso de las personas fisicas:

a) Reprension privada
b) Suspension del ejercicio del cargo por un periodo no superior a tres
meses.

No se considerardn en ningun caso derechos susceptibles de suspension los enumerados
en las letras c), e), f), g), i) y k) del art. 16 de los Estatutos

La imposicidén de las correspondientes sanciones llevara aparejada en su caso la exigencia
de los dafios y perjuicios econdmicos a que hubiese dado lugar la conducta del infractor.

Articulo 44.- En el caso de que algin miembro o persona fisica que lo represente, haya
podido incurrir en alguna de las infracciones descritas en los articulos 39 y 40 de este
Reglamento, se incoara expediente sancionador, a solicitud de cualquier miembro dirigido
a la Junta de Gobierno o por iniciativa de la propia Junta de Gobierno.

Articulo 45.- Incoado el expediente sancionador, inmediatamente, la Junta de Gobierno
nombrara un instructor del mismo de entre sus miembros y al mismo tiempo, la apertura
del expediente sera notificada al interesado para que haga las alegaciones oportunas en
el plazo de un mes a contar desde esta notificacién. Tal comunicacidon deberd incluir los
cargos que se le imputan, nombre del instructor y posible sancidn.

Articulo 46.- Durante el tiempo que dure la fase de alegaciones para el supuesto infractor,
el instructor, podrd recabar toda la informacidn y hacer las verificaciones a su entender
necesarias para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 47.- Finalizado el periodo de alegaciones, el instructor deberd someter a la Junta
de Gobierno, propuesta de resolucién en la que se indiquen los cargos que se imputan al
miembro supuestamente infractor, breve resumen de las alegaciones hechas por el
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mismo, asi como de la prueba practicada por el instructor, y la sancién que éste ultimo
propone para que sea impuesta.

En cualquier momento del procedimiento, el imputado podra conocer la totalidad de las
actuaciones y documentos que consten en el expediente.

Articulo 48.- La Junta de Gobierno, en caso de infraccién grave, acordara sobre el archivo
de las actuaciones o su remisidn a la Asamblea General Extraordinaria para que acuerde
sobre la procedencia de imponer o no la sancion propuesta.

En el caso de infraccidn leve, serd la propia Junta de Gobierno la que acuerde sobre la
imposicién o no de la sancidn correspondiente.

Articulo 49.- Los acuerdos sancionatorios tanto de la Asamblea General como de la Junta
de Gobierno, asi como los de archivo de actuaciones, deberdn ser comunicados al
interesado por el Secretario de la Junta de Gobierno.

TITULO IV.- DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 50.- La Confederacién distribuira los recursos a cada una de las Federaciones y
Asociaciones Autondmicas de la forma que establezca la Junta de Gobierno a partir del
momento en que sean concedidas las subvenciones solicitadas.

Articulo 51.- Los gastos de asistencia, dietas y hospedajes a las Asambleas de la
Confederacidn iran a cargo de CEAFA.

Articulo 52.- Los gastos de asistencia, dietas y hospedaje a otros Congresos, Reuniones y
Jornadas correrdn por cuenta de la Federacidn o Asociacién Autondmica que asista a
cualquiera de ellos.

Articulo 53.- Los gastos de representacion de la Confederacion a los Congresos
Internacionales y Nacionales estaran a cargo de la Confederacion. En el caso de no tener
recursos, se buscaran subvenciones y si no se tienen, no se asistira.

TITULO V.- MEDIACION

Articulo 54.- Los miembros de la Confederacién, asi como las asociaciones que los
componen, podran someter a mediacidon de la CEAFA, las controversias sobre cualquier
conflicto que surja entre ellas.

Articulo 55.- La mediacidn es un proceso extrajudicial de resolucion de conflictos, basada
en un método que favorece el didlogo en la que interviene la ayuda de un tercero
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(mediador) cuya tarea principal consiste en servir de “puente” para que las partes
modifiquen el enfoque inicial basado en la confrontacién. Evita malos entendidos vy
prejuicios, ayudando a la partes a no centrarse Unicamente en sus intereses sino en los de
ambos, aclarando sus problemas y buscando soluciones favorables y creativas para todas
las partes.

Articulo 56.- Los principios informadores de la mediacidon son la voluntariedad de las
partes, gratuidad para las mismas, confidencialidad y bilateralidad.

Articulo 57.- Las partes que estén interesadas en resolver su conflicto mediante este
proceso de mediacion asi deberan pedirlo conjuntamente, presentando escrito en la
Secretaria Técnica de la Confederacion.

Articulo 58.- En ese momento, de entre los miembros de la Junta de Gobierno de CEAFA
se constituira a sorteo una Comisién de Mediacidn que estard compuesta por tantas
personas partes en conflicto hasta un maximo de cuatro.

Ninguno de los mediadores podra pertenecer a la Asociacién o Federacion inmersa en la
controversia. En ese caso, debera de abstenerse de participar en el proceso e
inmediatamente se nombrara a otro miembro de Junta.

Finalizada el proceso concreto de mediacidn, se disolvera la correspondiente Comision de
Mediacion.

Articulo 59.- En las sesiones de mediacién solo podran participar los mediadores y los
representantes legales de las entidades en conflicto.

Para las mismas se utilizara cualquier medio de comunicacién directo e indirecto y
consistirdn en una toma de contacto, acogida de las partes, encuentro dialogado vy
acuerdo.

Articulo 60.- El cumplimiento de los acuerdos depende exclusivamente de las partes que
lo han alcanzado

DILIGENCIA

DONA MODESTA GIL PRIETO, Secretaria de la Confederacién Espafiola de Asociaciones de
Familiares de Personas con Alzheimer y otras Demencias (CEAFA) CERTIFICA:

Que este Texto Estatutario recoge las modificaciones acordadas en Asamblea General
Extraordinaria celebrada al efecto el 26 de junio de 2010.
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Y para que asi conste, expide la presente certificacion en Pamplona a 16 de diciembre de
2010.
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CODIGO ETICO

1. Introduccion

El Codigo Etico de CEAFA estara alineado con el Modelo CEAFA 2020 para dar coherencia
y consistencia a todos los procesos de trabajo futuro establecidos en el Plan Estratégico
CEAFA 2016-2018 y los sucesivos Planes Operativos que se establezcan en cada momento.
Ademas, el Cdigo Etico regulara la actividad futura de la Confederacién de acuerdo a los
sucesivos Planes Estratégicos y Operativos que la entidad defina para avanzar hacia la
consecucion de sus metas.

El Cédigo Etico pretende concretar en la practica los valores y principios que animan la
visién de la organizacion, un mundo libre de Alzheimer, y la misiéon que nos debe conducir
a conseguirlo, buscar el compromiso social a partir de una gestién eficaz, cualificada y
empatica del conocimiento que nuestra organizacién ha acumulado en sus mas de 25
afios de historia.

Este conocimiento ha sido la base sobre la que CEAFA ha sustentado sus acciones de
representacién y defensa de los intereses, necesidades y derechos de todas las personas
qgue forman parte del colectivo de personas afectadas por el Alzheimer, al tiempo que ha
servido para mejorar la calidad de vida de las mismas, tanto a través de la accién que
desarrollan sus entidades miembro, como otras organizaciones publicas y privadas que,
para desarrollar su actividad, las han considerado como referentes de la prestacién de
atenciones y servicios especializados.

Las personas, familias y organizaciones que constituimos CEAFA, en un proyecto
compartido, queremos y debemos contribuir con nuestro esfuerzo y nuestros recursos a
alcanzar el objetivo final de acabar con la EA. El Cédigo Etico de CEAFA es un paso mas en
esa direccion. Una herramienta potente que debe contar con la implicacidon vy
participacién de toda la estructura de CEAFA para que sea un instrumento realmente
valido y enriquecedor. En ese sentido, es necesario que todos los actores implicados: nos
comprometamos con la misién de ser agentes activos de cambio, pongamos en valor
nuestro patrimonio de conocimiento y apoyemos la investigacién social y bio-médica
desde la profundidad ética que permite que conceptos como el de calidad de vida y
persona adquieran su verdadera dimensidn de humanidad, todo ello sin olvidar el mas
escrupuloso de los respetos hacia los principios recogidos en la Convencion de los
Derechos Humanos de las personas con discapacidad y dependencia.
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2. Objetivos

El objetivo del Cédigo Etico de CEAFA es dotar a la organizacién de un marco ético comun
que sirva de orientacion y guia en las diferentes actuaciones que nuestra entidad asume
ante las personas afectadas, la propia estructura asociativa de CEAFA y la sociedad. A
partir de los principios y valores manifestados, debe servir de guia en aquellas situaciones
de incertidumbre ética que se presenten en el ejercicio de la actividad social,
salvaguardando en todo momento la coherencia entre la actividad que requiere nuestra
mision y los valores éticos del buen hacer.

Por tanto, podemos resumir los objetivos en los siguientes:

e Dotarnos de un marco ético compartido

e Identificar los valores y principios en los que la organizacion basa su misién

e Servir de orientacion y guia en las diferentes actuaciones en el ejercicio de la
actividad social de la entidad

e Actuar como factor de pertenencia y participacidon en la organizacion

3. Mision, visidn y valores de CEAFA

La manifestacion mas genuina de aquello que CEAFA quiere ser y representar en la
sociedad estd recogida en la vision que la anima, la misidon que asume y los valores que la
orientan.

La visién de CEAFA, revisada en el Modelo CEAFA 2020, defiende la utopia de un mundo
libre de Alzheimer como su meta final. Hasta que esa aspiracion se satisfaga, trabajamos
por mejorar la calidad de vida de las personas que sufren la enfermedad de Alzheimer y
de sus familiares cuidadores y actuamos como portavoz y defensores de las Asociaciones
de Familiares de Enfermos de Alzheimer y otras Demencias (AFAs) en Espafiia.

En ese trabajo, CEAFA asume la mision de conseguir una atencion socio-sanitaria
adecuada a las necesidades y demandas de los afectados. Por apoyar el trabajo que
cuidadores y familias realizan en el curso de la enfermedad, y por fomentar la
investigacion social y bio-médica. Se trata de garantizar a los afectados unos recursos y
servicios ajustados a la dimensién de la situacidn que viven.

Los valores que guian la acciéon de CEAFA se desarrollan en tres ambitos: respecto de las
personas afectadas que sufren la EA; respecto de la propia organizacion; y respecto de la
sociedad. Podemos enunciar y resumir esos valores en los siguientes:

e lLa defensa de los derechos y la dignidad de la persona. CEAFA estd comprometida
con la defensa de los derechos sociales y la denuncia de su transgresion. Por ello
reclama medios ajustados a las necesidades de los afectados y de calidad. Porque

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional, m

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

“Ud. es importante porque siempre es Ud., hasta el Gltimo momento de su vida, y
haremos todo lo posible no solo para que muera en paz, sino para que viva hasta
gue muera (Cicely Saunders)”

e laigualdad y la justicia social, que no se discrimine a la persona por su economia,
lugar geografico de residencia o vulnerabilidad. Denunciando aquellos casos en
los que la EA pueda provocar situaciones de exclusidon social ya sea debido a
factores econdmicos, laborales, de alienacion o a causa de la edad.

e la solidaridad, la participacion, la cohesidn y los intereses compartidos de los
integrantes de CEAFA para promover una politica de Estado de Alzheimer que
contemple todos los aspectos relacionados con las consecuencias de la EA en
pacientes, familias y sociedad.

e El compromiso de excelencia, buscando la mejora continua en todas sus
actuaciones.

e latransparencia, la independencia y el buen gobierno en el curso de la actividad,
gue garantice un acceso pleno a la informacion sobre la labor que nuestra
estructura desarrolla y permita comprenderla y apoyarla.

e La universalidad y transversalidad de nuestros objetivos sociales, dirigidos a todos
los afectados por las consecuencias de la enfermedad. Destinadas ambas
garantizar la representacion general.

Los Valores de CEAFA admiten la siguiente representacion:

VALORES DE
BUEN GOBIERNO

VALROES DE

VALORES DE VALORES DE COMPROMISO

ADHESION /

COLABORACION HACIA LA
PERTENENCIA e

VALORES DE
ACCION SOCIAL

4. Estructura del Cédigo Etico
El Cédigo Etico de CEAFA refiere a dos ambitos:

e La propia organizacidn, como estructura que interacciona de forma interna entre
todos sus miembros, y externa con otras organizaciones, entidades, instituciones
o colectivos

e Lasociedad, origeny destino de la labor corporativa
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4.1. Principios y valores respecto de la entidad

La Estructura Confederal que sustenta y da sentido a la Confederacion es, desde un punto
de vista interno, la principal preocupacién de CEAFA, que buscard en todo momento
apoyar procesos que conduzcan a la consolidacién de un movimiento asociativo fuerte,
cohesionado y capacitado para dar la respuesta mds adecuada y eficaz a las necesidades
que el colectivo de personas con Alzheimer y otras demencias requieren o demandan.
CEAFA es consciente de que la atencidon a estas personas es responsabilidad de la
Administracion; pero también lo es de que ésta no dispone de los recursos suficientes y
necesarios para afrontar de manera univoca el problema socio- sanitario que representa
el Alzheimer y que utiliza a las Asociaciones como herramienta para paliar sus
deficiencias. En consecuencia, CEAFA, de acuerdo con su aspiracién de convertirse en un
verdadero agente activo de promocién de cambio, procurard convertir a todas sus
entidades miembros en los socios privilegiados de las Administraciones para afrontar, de
manera coordinada, el reto del Alzheimer en nuestra sociedad, sin renunciar, en ninguin
caso, a la reivindicacién de la asuncidon de las plenas responsabilidades por parte de
aquéllas.

CEAFA esta compuesta por:

Asociaciones de Familiares de Personas con Alzheimer y otras Demencias que, en la
mayoria de los casos, se agrupan territorialmente a través de sus respectivas
Federaciones Autondmicas y, en el caso de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de la
Confederacidn Andaluza. De este modo, la estructura confederal de CEAFA queda
constituida a tres niveles:

e Confederacion Espafiola de Alzheimer, a nivel nacional

e Confederacion Andaluza, Federaciones Autondmicas y Asociaciones
Uniprovinciales a nivel autondmico

e Asociaciones, a nivel local (aunque dependiendo de la tipologia algunas pueden
ser de caracter supralocal)

Todas estas organizaciones conforman lo que es la Confederacion Espaiola de Alzheimer
en la actualidad; por otro lado, la propia Confederacion se sustenta o debe sustentar
sobre este tejido asociativo para ganar en credibilidad, representatividad y solvencia. En
consecuencia, todas ellas deben estar alineadas persiguiendo el mismo fin comun, que no
es otro que lograr mejores cotas de calidad de vida para las personas que conviven con el
Alzheimer y sus consecuencias.

Por lo tanto, y a pesar del caracter auténomo que para cada una contemplan los Estatutos
de la entidad, el presente Cédigo Etico les es de aplicacién directa a todas las
organizaciones que en la actualidad y en el futuro se encuentran integradas en CEAFA.
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Esto quiere decir que sus dirigentes y directivos tendran, en primer lugar, que observar en
su totalidad dicho Cédigo Etico y, en segundo, y cuando ello sea posible, tomarlo como
referencia para elaborar el propio, mas adaptado y acorde a sus especiales caracteristicas,
pero, en todo caso, siempre en plena sintonia con el general de la Confederacién. De este
modo, se estara en disposicion de generar y consolidar un verdadero tejido social
cohesionado alrededor del mundo Alzheimer. Los elementos que componen nuestra
entidad son los siguientes:

Equipos de representacidn y gobierno. Vienen representados por la Asamblea General y
por la Junta de Gobierno de la entidad. Los Estatutos de la entidad y su Reglamento de
Régimen Interno establecen el marco competencial de ambos Organos en aspectos tales
como su constitucion, elecciéon, competencias, funciones, régimen de reuniones,
interdependencia entre ellos, etc. No obstante, los documentos referenciados no
establecen de manera especifica condiciones éticas que los miembros de estos érganos
deban observar, sino que las dan por supuestas posiblemente en base a la buena voluntad
que los redactores presumian podian tener las personas susceptibles de ocupar algin
puesto de representacién y gobierno de la Confederacion.

Sin embargo, tanto la Asamblea General como la Junta de Gobierno de CEAFA deben
adaptarse a los tiempos y al entorno en el que desempefian su labor y observar de
manera escrupulosa las estipulaciones establecidas en este Cédigo Etico, en tanto que
representantes finales no sélo de la Confederacién, sino del conjunto de personas que
conviven con el Alzheimer, lo cual exige de sus miembros, ademas de un compromiso
claro, una conducta intachable.

En particular, todas aquellas personas que, de acuerdo a los procedimientos electivos
establecidos en los Estatutos y Reglamento de Régimen Interno de la entidad, sean
designados a ocupar alguno de los puestos previstos en la Junta de Gobierno de la
Confederacidn, deberdn acreditar el cumplimiento de la Politica de Conflicto de Intereses,
aprobada por la Junta de Gobierno de CEAFA en reunidon de 3 de septiembre de 2016, de
acuerdo a los principios de transparencia en la gestién y buen gobierno de la entidad.

Equipos de gestidn y direccidn. Estan compuestos por el personal técnico o profesional
que desarrolla su trabajo en la Secretaria Técnica de la entidad (y alli donde sea necesario
de acuerdo a los Planes Estratégico y Operativos de CEAFA). Tanto la Secretaria Técnica
como la figura de la Direccion Ejecutiva de CEAFA estan regulados en los Estatutos y
Reglamento de Régimen Interno de la organizacién.

Sin embargo, la actividad técnica o profesional realizada por quienes componen estos
equipos de gestion y direccion viene regulada también por la Guia de Buenas Practicas
establecida al efecto, ademas de serles también de aplicacidn la Politica de Conflicto de
Intereses antes sefialada.
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Los valores que observa la Confederacién. Se agrupan en torno a dos categorias
interrelacionadas:

A) Valores Corporativos. Son los que establecen las bases que garantizan toda la actuacion
de la Confederacidn, desde los planos mas institucionales o de gobierno hasta la accién de
relacidn con el colectivo objeto de atencidn. Estos Valores Corporativos pueden, a su vez,
agruparse en tres tipologias:

e Valores de Buen Gobierno. Son los que rigen la actividad de los Organos de
Gobierno en relacién con la estructura confederal y con la labor dirigida a mejorar
la calidad de vida de las personas con Alzheimer. Entre estos Valores destacan:

o Gestion
Transparencia

o Buen Gobierno

o Calidad

o Responsabilidad

o Liderazgo
e Valores de Colaboracién. La Confederacidn basa su peso especifico como entidad
de representacion en la participacion activa en sus planes, proyectos y politicas de
todos los miembros que conforman la estructura confederal. Por ello, los Valores
de Colaboracién son impulsados por los Organos de Gobierno, los cuales esperan
que los miembros de la Confederacién los observen igualmente. Entre estos
Valores cabe destacar los siguientes:
o Participacion
Consenso
Cohesion
Solidaridad
Interaccion
o Apoyo mutuo
e Valores de Acciéon Social. Son los valores que rigen toda la actividad de la
Confederacidon y sus miembros enfocada a mejorar la calidad de vida de las

O O O

personas que conviven con el Alzheimer y sus consecuencias. Ente ellos destacan:
o Pluralidad
o Independencia
o Equidad
o Dignidad

B) Valores Transversales. Son los que establecen el marco de condiciones que dotan a la
Confederacidn de la fortaleza social que una entidad como CEAFA necesita para ser el
referente del mundo Alzheimer. Son de obligado cumplimiento u observacién tanto por
parte de CEAFA como organizaciéon como por parte de todas las entidades que la
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conforman; ademds, establecen vinculos bidireccionales entre las dos categorias
siguientes:

e Valores de adhesion y pertenencia. Representan el cimiento de una organizacion
grande y fuerte, compuesta por mas de 300 Asociaciones de Familiares de
Personas con Alzheimer, que comparten la misma vision de la accién social en el
mundo del Alzheimer. Entre estos Valores destacan:

o Lealtad
Humildad

o Respeto

o Compromiso

o Motivacion

o Implicacion
e Valores de compromiso hacia la excelencia. Son los que permiten avanzar a

todos los componentes de la Confederacidn hacia la mejora continua, no sélo de
sus procesos internos de gestion y funcionamiento, sino, sobre todo, de su
actuacion directa y especializada con las personas que conviven con el Alzheimer
y sus consecuencias. Entre estos Valores destacan:

o Capacitacion

o Formacion

En coherencia con estos principios:
Los equipos de representacion y gobierno

1. Deben favorecer la integracidn y participacion de las personas afectadas, de las
familias y de los voluntarios como féormula de participacion social.

2.  Velar por el buen desarrollo de los procesos participativos recogidos en los
Estatutos correspondientes e implantar cuantos mecanismos sean necesarios
para garantizar su practica.

3. Garantizar el cumplimiento de los estatutos, asi como la observancia de los
principios y valores que animan la Misidn, la Visidn y la actuacién de CEAFA.

4. Los drganos de gobierno de la Confederacién deberan estar suficientemente
formados y preparados, no sélo para hacer frente a los cambios que se estan
produciendo, sino para liderar adecuadamente los procesos que conduciran a
esos cambios.

5. La labor institucional que proporcionara el adecuado desarrollo de la Misién va a
reclamar que la gestiéon del conocimiento se extienda a toda la estructura
confederal y permita que sus miembros adquieran las competencias, los
conocimientos y las habilidades necesarias.

6. Mantener relaciones fluidas con el equipo de gestion y direccidon (Secretaria
Técnica), aceptando y favoreciendo su critica positiva, sus sugerencias,
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aportaciones y cualquier otra iniciativa que pueda redundar en la mejor gestion
de las entidades, en sus procesos de toma de decisiones y en sus tareas de
representacion y defensa.

7. Fomentar los principios de ayuda mutua, cohesién, consenso, compromiso y
lealtad entre las asociaciones que formamos la estructura de CEAFA.

8. Ejercer el liderazgo de forma responsable, plural, independiente y respetuosa,
actuando siempre con la humildad debida.

9. Orientar la actividad de las asociaciones y sus estrategias en funciéon de las
necesidades de las personas con EA y sus familias, evitando anteponer los
intereses personales a los sociales.

10. Velar por la excelencia en la gestidon y el buen uso de los recursos propios,
publicos y de terceros, cerciorandose de que las propuestas de sus asociaciones
estén contrastadas técnicamente y elaboradas con el mayor rigor.

11. Gestionar sus entidades miembro de acuerdo a los principios de eficiencia,
economia y calidad dirigidos a asegurar la satisfaccion de las personas
beneficiarias.

12. Actuar como agentes de cambio transmitiendo mensajes y modelos de conducta
acordes a los valores que defendemos.

El equipo de gestion y de direccion

1. Debe desplegar actitudes y conductas personales democraticas, transparentes y
de buen hacer, en coherencia con los valores que defiende nuestra organizacion,
creando las mejores condiciones para la actividad diaria y general de CEAFA.

2. Mantener una actitud abierta, receptiva y observante de las personas que
conforman CEAFA, centrada en conocer y entender las necesidades, expectativas
y deseos que manifiestan, entendiendo esta actividad como un servicio a la
comunidad.

3. Actuar bajo los principios de excelencia en la gestion y el buen uso de los recursos
disponibles, sean éstos propios, publicos o de terceros.

4. Aplicar los criterios de calidad, capacitacién y formacién como un imperativo que
conduzca a la satisfaccién de las demandas y necesidades de los afectados por la
EA.

5. Fomentar la autocritica positiva y la evaluacién de las entidades como condicidn
de crecimiento, mejora y progreso.
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Las entidades que componen la Confederacién

1. Deberdan aceptar que todos trabajamos con una meta comun, acatar las reglas del
Cédigo Etico y formular un compromiso real de adhesién al proyecto CEAFA.

2. Realizar sus actuaciones de manera profesional, con eficacia y eficiencia,
estableciendo mecanismos de mejora continua y adaptacién al cambio y a la
innovacion.

3. Implicdndose de forma activa en el cumplimiento de la Misién y asumiendo su
responsabilidad en este cumplimento a fin de conseguir de forma efectiva y
practica la mejora en la calidad de vida de los afectados por la EA y otras
demencias que perseguimos.

4. Promoviendo la participacion y definiendo su compromiso con la sociedad y con
el resto de entidades miembro, disefando los canales, herramientas y procesos
que faciliten la toma de decisiones, la gestién democratica, la transparencia, el
buen gobierno y la coherencia, en la observancia de la Mision.

5. Deberan abordar sus acciones desde un enfoque participativo, de igualdad de
trato y de no discriminacién, fomentando la promocion del voluntariado, el
compromiso democratico y el intercambio mutuo.

6. Impulsar el voluntariado como expresion de solidaridad, compromiso
democratico y férmula de participacién social.

7. Las entidades miembro deberan adaptar su actividad para apoyar las nuevas
metas cualitativas de CEAFA, para ello facilitardan que tanto los érganos de
representacién y gobierno como los de gestion y direccion adectien su
conocimiento y saber hacer a la Mision de la Confederacién.

8. Velando por el respeto a los principios estatuarios y garantizando la practica de
éstos.

9. Operativizando el conocimiento, implicando a todos los estamentos de la entidad
miembro en la formacidn, informacidn y gestién y aportando su experiencia en el
desarrollo y avance de la Confederacion.

10. Habilitando los medios y canales necesarios para facilitar el acceso de las
opiniones, demandas, propuestas o criticas constructivas de asociados,
voluntarios y personal técnico y profesional hasta los érganos de gobierno,
reconociendo dichos canales en la reglamentacion de régimen interno.

11. Las entidades miembro deberan analizar, definir y promover la profesionalidad,
mejorando la preparacidén y desempefio de las competencias técnicas, éticas e
individuales de las personas que integran las asociaciones orientandolas al
cumplimiento de los objetivos de la Misidn.

12. Orientar la gestiéon segun criterios de economia y equilibrio presupuestario,
eficiencia y eficacia como exigencia moral y legal, en funcion de los intereses de
sus asociados y nunca en funcidn de sus intereses particulares.

13. Actuar como agentes de cambio social, evitando priorizar posicionamientos
institucionales, politicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza que no
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resulten coherentes con el cumplimiento de la Misidn o con los valores
manifestados.

14. Las entidades miembro asumiran la practica del consenso como garantia de
respeto y valoracién de las diferentes sensibilidades.

15. Trabajaran activamente por convertir a CEAFA en la red asociativa cohesionada,
formada, implicada, leal y humilde que garantice el éxito de nuestra mision.

4.2.- Principios y valores respecto de la sociedad

La sociedad es el marco cambiante en el que la persona desarrolla su vida, el entorno con
el que comparte sus condiciones especificas y del que espera las respuestas que en cada
momento precisa. CEAFA mantendrd en todo momento una actuacién proactiva con los
distintos estamentos de la sociedad vinculados directa o indirectamente con su objeto o
razéon de ser, esto es, con las personas que conviven con el Alzheimer u otro tipo de
demencias. De manera general y, por lo tanto, no exhaustiva, se identifican tres ambitos o
sectores en los que la sociedad puede ser clasificada:

e Administraciones. Son, en sus distintos niveles territoriales o competenciales,
quienes tienen la responsabilidad de atender a las personas afectadas por la
enfermedad y por las consecuencias que ésta provoca tanto a las personas
directamente afectadas como a sus familias y, por extension, al conjunto de la
sociedad. En consecuencia, es prioritario para CEAFA, sin abandonar en ningun
caso la reivindicacién de que asuman plenamente esta responsabilidad, articular y
consolidar las relaciones oportunas que conduzcan, en un primer momento, a la
toma de conciencia sobre las dimensiones que el Alzheimer estad cobrando y que
cobrara en el futuro, y, posteriormente, a la elaboracién, aprobacién y aplicacién
de la Politica de Estado de Alzheimer en tanto que marco protector integral de las
personas que conviven con la enfermedad y sus consecuencias.

e Entidades Privadas. Son socios o socios potenciales que pueden apoyar la labor
de CEAFA y de sus entidades miembro aportando colaboraciones de diferente
naturaleza (econdmica, en especie, recursos humanos, etc.). En consecuencia, se
procurard atraer a aquellas entidades que manifiesten un interés claro y positivo
sobre el objeto de CEAFA, estableciendo los marcos de relacion que garanticen la
maxima transparencia y honestidad de las partes. Por el contrario, se
estableceran limites a la colaboracion con aquellas otras cuya reputacion pueda
lesionar los intereses no sélo de CEAFA sino, fundamentalmente, de las personas
a las que la Confederacion dirige su atencidn. En cualquier caso, CEAFA observara
siempre y en todo momento los Criterios de Exclusién de Empresas y Entidades
Colaboradoras aprobados en reunidn de Junta de Gobierno de 3 de septiembre
de 2016, en aras de garantizar la idoneidad ética de los actuales y futuros
colaboradores de la entidad.
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e Sociedad en general. Formada por grupos heterogéneos, es objeto de atencion
por parte de la Confederacién y de sus entidades miembro, a quien considera
desde un doble punto de vista: como aliados en materia de sensibilizacion y lucha
contra la estigmatizacién, y como potenciales afectados por la enfermedad.
CEAFA considera basica y fundamental una sociedad concienciada y prevenida
ante el problema socio-sanitario que representa en la actualidad y en el futuro el
Alzheimer y otro tipo de demencias.

El tejido social es complejo y rico. Lo componen diferentes formas de sociabilidad en las
que concurren familias, las redes inter-familiares que construyen éstas, grupos,
comunidades de otro tipo, partidos politicos o asociaciones econdmicas; y como formas
caracteristicas de este tejido social, las asociaciones de caracter cultural, cientifico o social
del tipo de organizaciones no lucrativas y las asociaciones de voluntarios de caracter no
gubernamental. En Espafa, el capital social de familias es importante, mientras que otro
tipo de sociabilidad, como la que impulsa el crecimiento de las asociaciones del Tercer
Sector, en las que nos encuadramos, no llega a la fortaleza de lazos de las anteriores. La
idea basica del concepto de capital social es que los individuos y las comunidades que
tienen un entramado rico de relaciones sociales y de asociaciones civicas, estdn mejor
preparados para afrontar la pobreza y la vulnerabilidad, para solucionar conflictos y
aprovechar nuevas oportunidades. Esta idea expresa la importancia del compromiso
colectivo para satisfacer las necesidades sociales de los individuos.

En el origen de este compromiso colectivo encontramos los principios de confianza,
reciprocidad y solidaridad. Son estos los principios en los que CEAFA basa su relacion con
las Administraciones, las entidades privadas y la sociedad en general, nuestros
compaieros de viaje en el abordaje integral de la EA. La sociedad va a aportar el
horizonte estratégico; las entidades privadas: empresas, organizaciones del Tercer Sector,
organizaciones de pacientes y otras que operan en un entorno similar al de CEAFA van a
contribuir a establecer sinergias, colaboraciones o formas de accién innovadoras que
enriqueceran la respuesta de CEAFA a los retos que plantea la lucha contra la
enfermedad. Estas sinergias se favoreceran en todo momento desde la Confederacién
como herramienta que nos permite avanzar, pero exigiran en todo momento la aplicacion
del Cédigo Etico de CEAFA. Las Administraciones publicas son también objetivo de
nuestras alianzas. Debemos avanzar en el establecimiento de nuevos marcos normativos
y politicas que faculten la mejora de la calidad de vida de las personas afectadas por la EA
y otras demencias.
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En coherencia con el principio de confianza:
CEAFA y sus entidades miembros

1. Deben poner todos los medios necesarios para garantizar la transparencia en su
gestién, la independencia en sus relaciones y el buen gobierno.

2. Garantizar la transparencia en la eleccion de los dorganos de gobierno que
representan a la entidad en su accién social.

3. Garantizar la transparencia de la gestion econdmica y financiera, evitando en
todo momento las compensaciones personales en dinero o especie de aliados,
proveedores o clientes.

4. Garantizar la transparencia en los procesos de contratacion de personas.

5. Dar publicidad a toda informacién relevante relacionada con la actividad de la
entidad y tener informados a sus entidades miembros, y a otros organismos de
los acuerdos, trabajos, convenios, alianzas, etc. que se establezcan en el ejercicio
de su actividad.

6. Promover el control externo de la gestién econdmica y financiera a través de
auditorias independientes.

7. Ser austeras en la utilizacion de los medios y recursos de que dispongan, evitando
el mal uso de éstos y guiandose por criterios de racionalidad, proporcién y
economia.

8. Actuar de forma responsable y coherente con los principios establecidos,
cumpliendo en todo momento con la legalidad vigente.

9. Evitar las férmulas especulativas y de riesgo irresponsable en la gestion de su
patrimonio.

10. Mantener la independencia de criterio, evitando cualquier sesgo de indole
ideoldgica, partidista, religiosa u otras a fin de garantizar la participacion en
régimen de igualdad de personas, organizaciones, entidades o instituciones en el
cumplimiento de su Misién.

11. Favorecer la participacion y la mejora de la presencia en la sociedad.

En coherencia con el principio de solidaridad:
CEAFA y sus entidades miembros

1. Seran solidarias con las demandas provenientes de otros colectivos u
organizaciones comprometidas con la defensa de personas en riesgo de exclusion
social, desarrollando politicas que fomenten la cooperacidn, el intercambio y el
apoyo en sus necesidades.

2. La Confederacion sera especialmente sensible hacia las personas con EA y sus
familias que se encuentran en situaciones mas graves de desventaja social,
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desarrollando normas y protocolos especiales para la adecuada defensa de sus
intereses.

3. Priorizardn la lucha contra los desequilibrios y las inequidades territoriales,
combatiendo desde sus posicionamientos sociales y democraticos, y de acuerdo a
los valores de CEAFA, la desigualdad de oportunidades de acceso a servicios y
prestaciones segun el lugar de residencia.

4. Reivindicaran la adecuada dotacién de recursos especificos en calidad y cantidad,
que den respuesta a las necesidades globales generadas por la EA y otras
demencias, garantizando la asistencia publica de calidad a todas las personas
afectadas.

5. Las entidades, plataformas, empresas, organismos y todos aquellos estamentos
sociales con los que se establezcan lazos de colaboracién y cooperacion deberan
asumir los valores, los principios éticos y las normas de funcionamiento del
Cédigo Etico de CEAFA.

En coherencia con el principio de reciprocidad:
CEAFA y sus entidades miembro

1. Desarrollardn una actitud de lealtad reciproca, poniendo un especial cuidado en
crear las mejores condiciones para la practica real y efectiva de ésta.

2. Se sentiran obligadas a participar de forma activa en las iniciativas comunes,
colaborando eficazmente en su ejercicio siempre que sean requeridas para ello.

3. Por lealtad a la Confederacién, las entidades miembro acudirdn siempre en
primera instancia a ésta en la resolucién de cualquier conflicto que hubiera
surgido en el curso de la accién social.

4. CEAFA y sus entidades miembro se esforzardan por mantener con todos los
estamentos sociales relaciones de calidad, en las que la reciprocidad y claridad en
la informacidn, en la comunicacién y en los servicios y prestaciones que se
proveen redunden en una imagen social que refleje la responsabilidad,
honestidad, dignidad y espiritu de servicio que nuestra organizacion mantiene.
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COMPROMISO DE VOLUNTARIADO

En Pamplona a de20
REUNIDOS
De una parte, D2/D , mayor de edad, con DNI , en

calidad de Presidenta de la Confederacion Espafiola de Asociaciones de Familiares de personas
con Alzheimer y otras demencias (CEAFA) con sede social en C/ Pedro Alcatarena n? 3 Bajo -
31014 Pamplona (Navarra)

De otra parte, D2/D , mayor de edad, con DNI , en
calidad de de la Confederacion Espanola de Asociaciones de Familiares
de personas con Alzheimer y otras demencias (CEAFA), con domicilio en C/ Pedro Alcatarena n2
3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra)

Ambas partes se reconocen capacidad para suscribir el presente acuerdo o compromiso de
colaboracién en régimen de Voluntario Social sometido al régimen previsto en la Ley 45/2015 de
14 de octubre, de Voluntariado.

CONDICIONES GENERALES

PRIMERA: D2/D , se compromete a prestar sus servicios de
voluntariado, previa convocatoria de la entidad, en el dia y fecha que se requiera y en la
poblacién que se convocara, de forma altruista y solidaria y sin percibir contraprestacion
econdmica alguna y sin que de esta relacién se derive compromiso alguno de contratacion
laboral.

SEGUNDA: Ambas partes manifiestan que la relacion surgida del presente acuerdo no tiene
naturaleza laboral ni de prestacién de servicios civiles ni mercantiles, quedando sometida
exclusivamente al régimen prevenido en la Ley 45/2015 de 14 de octubre, de Voluntariado

TERCERA: Seran causas de resolucién o de desvinculaciéon de la relaciéon de voluntariado los
siguientes:
1. El mutuo acuerdo
2. El cese por decisién personal de la persona voluntaria que debera notificarse con una
antelacion de X dias.
3. Pordecision de la Junta de Gobierno de la Confederacion.
4. Por incumplimiento por parte de la persona voluntaria de los compromisos adquiridos
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conforme al presente acuerdo.
5. Pérdida por parte de la persona voluntaria de las aptitudes y actitudes necesarias para el
desempeno de la actividad que realice.

CUARTA: La persona voluntaria tendra los siguientes derechos y deberes:

Derechos de la persona voluntaria.
1. La persona voluntaria tiene los siguientes derechos:

a) Recibir regularmente durante la prestacion de su actividad, informacidn, orientacion y
apoyo, asi como los medios materiales necesarios para el ejercicio de las funciones que
se les encomienden.

b) Recibir en todo momento, a cargo de la entidad de voluntariado, y adaptada a sus
condiciones personales, la formacidon necesaria para el correcto desarrollo de las
actividades que se les asignen.

c) Ser tratadas en condiciones de igualdad, sin discriminacién, respetando su libertad,
identidad, dignidad y los demas derechos fundamentales reconocidos en los
convenios, tratados internacionales y en la Constitucion.

d) Participar activamente en la organizaciéon en que se inserten, colaborando en la
elaboracion, disefo, ejecucién y evaluacion de los programas o proyectos, de acuerdo
con sus estatutos o normas de aplicacion y, en la medida que éstas lo permitan, en el
gobierno y administracion de la entidad de voluntariado.

e) Estar cubiertos, a cargo de la entidad de voluntariado, de los riesgos de accidente y
enfermedad derivados directamente del ejercicio de la accidon voluntaria y de
responsabilidad civil en los casos en los que la legislacién sectorial lo exija, a través de
un seguro u otra garantia financiera.

f) Ser reembolsadas por la entidad de voluntariado de los gastos realizados en el
desempeno de sus actividades, de acuerdo con lo previsto en el acuerdo de
incorporacién y teniendo en cuenta el dmbito de actuacién de voluntariado que
desarrollen.

g) Disponer de una acreditacion identificativa de su condicion de voluntario en la que
conste, ademas, la entidad de voluntariado en la que participa.

h) Realizar su actividad de acuerdo con el principio de accesibilidad universal adaptado a
la actividad que desarrollen.

i) Obtener reconocimiento de la entidad de voluntariado, por el valor social de su
contribucién y por las competencias, aptitudes y destrezas adquiridas como
consecuencia del ejercicio de su labor de voluntariado.

j) Que sus datos de caracter personal sean tratados y protegidos de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento UE 2016/679 y en la Ley Organica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

k) Cesar en la realizacién de sus actividades como voluntario en los términos establecidos
en el acuerdo de incorporacion.
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2. El ejercicio de la accion voluntaria no podrd suponer menoscabo o restricciéon alguna en los
derechos reconocidos por ley a la persona voluntaria.

Deberes de las personas voluntarias.
Las personas voluntarias estan obligadas a:

a) Cumplir los compromisos adquiridos con las entidades de voluntariado en las que se
integren, reflejados en el acuerdo de incorporacion, respetando los fines y estatutos
de las mismas.

b) Guardar la debida confidencialidad de la informacién recibida y conocida en el
desarrollo de su accién voluntaria.

c) Rechazar cualquier contraprestacion material o econémica que pudieran recibir bien
de las personas destinatarias de la accién voluntaria, bien de otras personas
relacionadas con su accién voluntaria.

d) Respetar los derechos de las personas destinatarias de la accion voluntaria en los
términos previstos en el articulo 16.

e) Actuar con la diligencia debida y de forma solidaria.

f) Participar en las tareas formativas previstas por la entidad de voluntariado para las
actividades y funciones confiadas, asi como en las que con cardcter permanente se
precisen para mantener la calidad de los servicios que presten.

g) Seguir las instrucciones de la entidad de voluntariado que tengan relacién con el
desarrollo de las actividades encomendadas.

h) Utilizar debidamente la acreditacion personal y los distintivos de la entidad de
voluntariado.

i) Respetar y cuidar los recursos materiales que ponga a su disposicion la entidad de
voluntariado.

j) Cumplir las medidas de seguridad y salud existentes en la entidad de voluntariado.

k) Observar las normas sobre proteccidn y tratamiento de datos de cardcter personal de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento UE 2016/679 y la Ley Orgénica 3/2018 de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

QUINTA: La Confederacién tiene los siguientes deberes para con las personas voluntarias:

1. Cumplir los acuerdos establecidos con las personas voluntarias.

2. Asegurar a las personas voluntarias contra los riesgos de accidentes y enfermedad, asi
como a los dafios y perjuicios ocasionados a terceros, derivados directamente del
ejercicio de la actividad voluntaria organizada por la Confederacion.

3. Cubrir los gastos que se deriven de la accién voluntaria dotandole de los medios
adecuados para el cumplimiento de sus cometidos y reembolsando a las personas
voluntarias los gastos que les ocasione en desarrollo de su actividad, siempre que hayan
sido autorizados previamente por la Confederacion.

4. Facilitar la participacion de las personas voluntarias en la elaboracidn, ejecucion y
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evaluacion de los programas y actividades en que intervengan.

5. Proporcionar a las personas voluntarias la formacién y orientacién necesaria para el
desarrollo de sus actividades, dotandoles de los conocimientos tedricos y practicos
precisos y garantizando el oportuno reciclaje a lo largo de su etapa como persona
voluntaria.

6. Facilitar a las personas voluntarias una acreditacién que les habilite e identifique para el
desarrollo de su accion.

7. Expedir a las personas voluntarias un certificado que acredite su participacién en los
programas de acciéon voluntaria en que hayan colaborado.

8. Garantizar a las personas voluntarias la realizacidn de su actividad en las debidas
condiciones de seguridad e higiene.

SEXTA: Manifiesto mi renuncia a cualesquiera derechos de propiedad intelectual e industrial que
pudieran corresponderme en relacion con la labor desempefiada en CEAFA, cediéndolos
gratuitamente y en exclusiva a CEAFA por tiempo indefinido y ambito universal.

SEPTIMA: Mediante la firma de este documento acepto las normas de funcionamiento
establecida por esta Confederacion en sus Estatutos y Reglamento de Régimen Interior, y a las
cuales se le da lectura a la firma del presente acuerdo.

Por parte de CEAFA La PERSONA VOLUNTARIA
D2/D. D2/D.
Presidenta/e
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

D2/D. con D.N.l.: (en adelante LA
PERSONA VOLUNTARIA), en el marco de la relacién de voluntariado que le une con la CONFEDERACION
ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS
(CEAFA) cuya representante legal es, D2/D. , con D.N.L ,
acuerdan lo siguiente:

1. Proteccion de datos.

Que CEAFA cumple con todas las exigencias de acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y la
Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. La PERSONA VOLUNTARIA ha sido informado de sus obligaciones y derechos en relacién con
las leyes anteriormente citadas y se compromete a cumplir, en el desarrollo de sus funciones en
CEAFA, con la normativa vigente, tanto la de la Unidon Europea como la nacional, relativa a la
proteccion de datos de caracter personal y, en particular, con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y la
Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales o cualquier otra norma que las sustituya en el futuro.

2. Confidencialidad.

La PERSONA VOLUNTARIA se obliga de forma irrevocable ante CEAFA a no revelar, divulgar o facilitar a
ninguna persona fisica o juridica, publica o privada, ajena a CEAFA cualquier informacidn confidencial,
y a no utilizarla para su propio beneficio o para beneficio de cualquier otra persona.

La PERSONA VOLUNTARIA se compromete a utilizar la informacion confidencial Unicamente en la
forma que exija el desempefio de sus funciones en CEAFA, y no disponer de ella de ninguna otra forma
o con otra finalidad.

3. Limite de la obligacion de confidencialidad.

La PERSONA VOLUNTARIA se compromete a cumplir los compromisos anteriores incluso después de
extinguida, por cualquier causa, la relacién que le une con CEAFA.

La PERSONA VOLUNTARIA tiene la obligacién de devolver la informacidn confidencial a la que haya
tenido acceso en el momento en que termine la relacidn, si asi se le requiriera.
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4. Consecuencia derivadas del incumplimiento.

La PERSONA VOLUNTARIA se hace responsable frente a CEAFA y frente a terceros de cualquier dafio
que pudiera derivarse para unos u otros del incumplimiento de los compromisos anteriores y resarcira
a CEAFA de las indemnizaciones, sanciones o reclamaciones que ésta se vea obligada a satisfacer como
consecuencia de dicho incumplimiento.

En Pamplona a de20
Por parte de CEAFA La PERSONA VOLUNTARIA
D2/D. D/D2

Presidenta/e

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional,

personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento m

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

PROTOCOLO DE SUBVENCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS Y
CONVENIOS DE COLABORACION

En relacién con las subvenciones publicas, CEAFA se ajustard al procedimiento de solicitud
y justificacién que se establezca en la correspondiente convocatoria. Los principios que
guiaran la gestion de las subvenciones son los de racionalizacién, eficacia, eficiencia,
economia y transparencia.

Ademas, las cuentas anuales de CEAFA, incluidas las subvenciones, seran auditadas todos
los afios, pese a no ser entidad obligada.

Respecto a las subvenciones privadas, se atendera a los requisitos y normas establecidos
por la entidad subvencionante.

CEAFA continuara siendo proactiva en la busqueda de colaboraciones con organizaciones
que resulten fructiferas para ambas partes. La entidad articulard este tipo de
colaboraciones mediante convenios de colaboracién que establezcan los derechos y
obligaciones de cada una de las partes, e intentara vincular a las empresas en la ejecucion
de los proyectos financiados.
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PROTOCOLO DE DONACIONES, LEGADQOS Y HERENCIAS

FUNDAMENTO

Se seguira una politica tendente a la aceptacién de donaciones, legados o herencias con
todas las garantias legales que refrenden estas actuaciones.

PROCEDIMIENTO DONACIONES

El Area de Gestidn y Control Presupuestario de CEAFA tiene establecido las siguientes
pautas para el control de donaciones en efectivo y donaciones anénimas.

Con respecto a donaciones en efectivo - CEAFA no suele recibir donaciones dinerarias en
mano, ya que no realizamos campafias de recaudacion de fondos “face to face”, o a través
de huchas, rastrillos u otras actividades; no obstante si se diera el caso, existe un
procedimiento de gestidn/control de donaciones dinerarias en efectivo “en mano”:

e Se solicitan los datos fiscales del donante (nombre+apellidos+NIF+direccidn postal
completa).

e Se emite y entrega el certificado de donacion correspondiente.

e Se declara el donativo dentro del modelo anual 182 ante la agencia tributaria
correspondiente.

e El responsable del Area de Gestidn y Control Presupuestario de CEAFA ingresa el
donativo en Caja registrandose la fecha, importe y descripcion de la entrada en el
libro de caja, y el asiento contable correspondiente.

e El responsable del Area de Gestidn y Control Presupuestario de CEAFA ingresa el
donativo en la cuenta bancaria de CEAFA de forma “casi inmediata”,
registrandose la fecha, importe y descripcién de la salida en el libro de caja, y el
asiento contable correspondiente.

Con respecto a la identificacién de donantes andénimos - Informamos que los canales a
través de los que podemos recibir donaciones (pasarela de donacion on-line de la pagina
Web y nimero de cuenta facilitado) se solicitan siempre datos personales y DNI para
poder identificarles. Ademas:

e Todos los donantes que solicitan certificado de donacidn, nos dan sus datos, por
lo que estdn identificados.

e Todas las donaciones que llegan a través de TPV virtual de La Caixa, también
estan identificados, porque deben rellenar unos campos de identificacidn
obligatorios, y luego elegir si/no recibir certificado.
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e Las donaciones recibidas por transferencias y/o en ventanilla de los bancos,
habitualmente ya vienen identificadas con nombre y apellidos.

e Desde CEAFA presentamos y declaramos todos los certificados de donacion
(modelo anual 182); y ademas, en auditoria, también declaramos todas las
donaciones recibidas (independientemente de que hayan pedido certificado o
no).

e No obstante, en el caso de que se reciban ingresos por cuenta bancaria superiores
a 100,00 € sin que se pueda identificar al donante, CEAFA lo pondrd en
conocimiento del SEBPLAC (Comisidon de Prevencién de Blanqueo de Capitales e
Infracciones Monetarias)
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CODIGO DE CONDUCTA DE INVERSIONES FINANCIERAS
TEMPORALES

FUNDAMENTO

En cumplimiento del Acuerdo de 20 de noviembre de 2003, del Consejo de la CNMV, por
el que se aprueba el Cddigo de Conducta de las entidades sin animo de lucro para la
realizacion de inversiones temporales, CEAFA ha aprobado un Cddigo de Conducta de las
inversiones financieras temporales.

AMBITO DE APLICACION

Se aplica a las inversiones temporales en valores mobiliarios e instrumentos financieros
que estén bajo el ambito de supervision de la Comisién Nacional del Mercado de Valores,
de modo especial, acciones, valores de renta fija, participaciones en instituciones de
inversion colectiva (fondos de inversién), depdsitos, préstamos, cesiéon temporal de
activos financieros u otras andlogas que lleven aparejada la obligacién de restitucién
(imposiciones a plazo).

SELECCION DE INVERSIONES

Las posibles inversiones que pueda realizar CEAFA solo podran ser con capital
garantizado.

No obstante, para la seleccidn de las inversiones financieras temporales, se valorara en
todos los casos los siguientes criterios:

1. Seguridad: implica valorar la recuperacién de la inversion a su vencimiento, o en
el caso de que lo tenga, cuando se decida venderla en el horizonte de tiempo
previsto.

2. Liquidez: supone valorar la capacidad de transformar los activos financieros en
dinero, sin pagar por ello un coste significativo o experimentar una pérdida de
capital.

3. Con el objeto de preservar la liquidez de efectuaran las inversiones temporales en
valores o instrumentos financieros negociados en mercados secundarios oficiales

4. Rentabilidad: implica valorar la capacidad de generar un excedente por el riesgo
asumido por la inversién.

5. Diversificacion: Se distribuirdn las inversiones entre varios emisores y entre
activos de distinta naturaleza.
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6. No especulacion: Se evitara la realizacion de operaciones que respondan a un uso
meramente especulativo de los recursos financieros, por lo que deberdn ser
objeto de especial explicacidn la realizacion de las siguientes operaciones:

a. Ventas de valores tomados en préstamo al efecto.
b. Operaciones intradia.

c. Operaciones en mercados de futuros y opciones.
d. Cualesquiera otras de naturaleza analoga.

6. Valores éticos y morales: se valorara que los emisores de las inversiones tengan
como principios de actuacién la justicia social, la solidaridad, el respeto a los
derechos humanos y la proteccion del medio ambiente.

GESTION DE INVERSIONES

La gestion y administracion de las inversiones financieras que son objeto del presente
Cadigo, han de llevarse a cabo con responsabilidad y eficacia y de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

1. Decisiones de inversion: de acuerdo con los estatutos de CEAFA, corresponde a la
Junta de Gobierno la adopcion de las decisiones de inversién previstas en este
Cddigo. Para lo cual tendran suficientes conocimientos técnicos o, en su defecto,
podran decidir la contratacion del asesoramiento profesional de terceros, que a
su juicio, ofrezcan suficientes garantias de competencia profesional e
independencia.

2. Ejecucidn de las ordenes de inversidon: Corresponde al Tesorero de CEAFA la
ejecucién de las érdenes de inversién, sean compras, suscripciones, ventas o
reembolsos, previamente acordadas por el érgano de gobierno.

3. Gestion: La gestion de las inversiones financieras se efectuara a través de
intermediarios del sistema financiero con solvencia y seguridad acreditadas.

4. Documentacion de las operaciones: Todas las operaciones sometidas al presente
Cddigo, seran documentadas por la Junta de Gobierno, y deberan incluir una ficha
por operacién o grupo homogéneo de operaciones, en la que se incluird una
valoracion global de la operacién, una referencia a las condiciones del mercado y
de los tipos de interés.

5. Informe anual: Con la rendicion de cuentas anuales se incluirda un Informe anual
del grado de cumplimiento del Cédigo de Conducta de las Inversiones Financieras
en el ejercicio, que sera aprobado por la Junta de Gobierno, y en el que se
informara con transparencia y claridad de las operaciones realizadas en el
ejercicio y, en particular, de las operaciones en que se hayan separado de las
recomendaciones contenidas en este Cddigo, explicando las razones que las
sirvan de fundamento.
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POLITICA DE APROBACION DE GASTOS

La Confederacién Espafiola de Alzheimer elabora cada afio un presupuesto anual de
ingresos y gastos de la entidad, que propuesto por la Junta de Gobierno de CEAFA, sera
aprobado por la Asamblea General de socios, en reunién ordinaria antes del primer
semestre del afio. Este presupuesto estara incluido en las Cuentas Anuales de la entidad, y
siempre vinculado al plan operativo anual.

Atendiendo al Cédigo Etico de CEAFA, la entidad orientara siempre la gestién segun
criterios de economia y equilibrio presupuestario, con una racionalizacidn de los gastos y
teniendo en cuenta los siguientes limites de autorizacion de gastos
ordinarios/presupuestados:

e Hasta 18.000,00 €: se pedird un presupuesto a proveedores potenciales, y serd
aprobado por el responsable del Area de Gestién y Control Presupuestario de
CEAFA.

e Entre 18.000,00 y 30.000,00 €: se pedirdn tres presupuestos a proveedores
potenciales, y serd aprobado por el responsable del Area de Gestién y Control
Presupuestario de CEAFA, con el visto bueno del CEO/Director Ejecutivo de
CEAFA. En el caso de no elegir el presupuesto mas barato, se debera justificar el
motivo de eleccidn.

e A partir de 30.000,00 €: se pediran tres presupuestos a proveedores potenciales,
y serd aprobado por el Comité de Gestidn y Control Presupuestario de CEAFA. En
el caso de no elegir el presupuesto mas barato, se debera justificar el motivo de
eleccion.

En el caso de compras o contrataciones de servicios extraordinarios, es decir, no
presupuestadas, independientemente del importe, es necesario el visto bueno del Comité
de Gestidn y Control Presupuestario de CEAFA y la autorizacién de la Junta de Gobierno
de CEAFA.
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CRITERIOS DE SELECCION DE PROVEEDORES

Para la compra de productos y/o la contratacion de servicios, CEAFA tiene identificado un
listado de proveedores potenciales, a los que ha realizado una valoracion previa,
atendiendo a varios criterios:

e Criterios técnicos: por la calidad del servicio y la atencidn post-venta.
e Criterios econdmicos: se valorara, principalmente, el precio o tipo de descuentos
que el proveedor pueda aplicar.

En caso de no disponer de ninglin proveedor de referencia, se solicitaran contactos y/o
referencia a otras organizaciones del sector, o a otras entidades y empresas
colaboradoras.

Para incluir un posible nuevo proveedor, se recopilara informacion y datos sobre la
empresa, ésta sera valorada por el Departamento correspondiente, y la decisién final
sobre el proveedor con el que trabajard la entidad, serd responsabilidad del equipo
directivo de la entidad.
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PROTOCOLO DE POLITICA DE CONFLICTO DE INTERESES

De acuerdo a los principios de transparencia en la gestién y buen gobierno que la
Confederacion Espafiola de Alzheimer CEAFA se autoimpone, se establece la siguiente
Politica de Conflicto de Intereses que tanto los miembros de la Junta de Gobierno como el
personal técnico vienen obligados a cumplir. De manera general, la presente Politica de
Conflicto de Intereses establece la transparencia en relacidn con los siguientes aspectos:

e La pertenencia a otras organizaciones que pudieran entrar en conflicto con CEAFA

e La implicacidon en proyectos o actividades que pudieran generar conflictos de
interés con los propios de CEAFA

e Cualquier circunstancia personal que pudiera desembocar en un conflicto de
interés con CEAFA

e Cualquier interés financiero, comercial o empresarial de estas personas o de
familiares cercanos (cényuge, hijos, padres) que pudiera entrar en conflicto de
interés con CEAFA

e Los contactos o relaciones con companias farmacéuticas en particular y con otro
tipo de empresas en general que pudieran representar algun conflicto de interés
con CEAFA

e Los puestos gubernamentales (retribuidos o no) que pudieran representar algun
conflicto de interés con CEAFA

Esta Politica de Conflicto de Intereses se establece no tanto para impedir el acceso a un
puesto o cargo en la Confederacion, como para regular la actuacién en el caso de que se
identifique alguna situaciéon que pudiera desembocar en un conflicto de interés con los
intereses propios de CEAFA.

Por otro lado, la Politica permitira a los miembros que acrediten no encontrarse inmersos
en ninguna de las situaciones antes sefialadas, analizar, valorar y tomar decision sobre la
pertinencia o no de incorporacién, bien a la Junta de Gobierno, bien a los cargos de
Direcciéon de la Confederacion de aquellas personas que efectivamente puedan
encontrarse en una situacién con capacidad potencial de generar dichos conflictos de
interés.

En consecuencia, la Politica de Conflicto de Intereses articula un doble procedimiento, de
cumplimiento inexcusable:

e Declaracién por escrito y firmada por el interesado, de acuerdo a la plantilla
gue se presenta a continuacién:
o Nombre
o Puesto/cargo en otras organizaciones

C/ Pedro Alcatarena n® 3 Bajo - 31014 Pamplona (Navarra) * T 948 17 45 17
ceafa@ceafa.es * Twitter: @AlzheimerCEAFA - Facebook.com/CEAFA * www.ceafa.es

De acuerdo con lo establecido por el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento

general de proteccion de datos), le informamos que sus datos estan incorporados en un fichero del que es titular CEAFA, con la finalidad de realizar la gestién profesional, m

asf como enviarle comunicaciones sobre nuestros servicios (puede consultar el texto completo en www.ceafa.es). Asimismo, le informamos de la posibilidad de ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, oposicion y portabilidad de los datos en ceafa@ceafa.es



& LCEAFA

CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS

Proyectos y actividades

Circunstancias personales

Intereses econdmicos

Contactos farmacéuticos

Puesto/cargo gubernamental (politico, Administraciones...)

o O O O O

o Firma
e Intervencion del interesado en caso de un potencial conflicto de interés:

o El interesado podrd exponer los argumentos que considere
pertinentes, siempre contando con el visto bueno o autorizacion del
resto de miembros de la Junta de Gobierno, pero, en ningln caso,
podra estar presente durante las deliberaciones o debates (en caso de
que éstos se produzcan) y, mucho menos, en las votaciones que
pudieran suscitar las tomas de decisiones.

o En el caso de adopcién de decision por parte del resto de miembros
de la Junta de Gobierno, el interesado se vera obligado (de acuerdo al
régimen colegiado del érgano de gobierno) a acatar dicha decisién,
con independencia de su orientacion.

A fin de mantener y garantizar la independencia y transparencia de los procesos de toma
de decisiones por parte de la Junta de Gobierno, se establecen las siguientes condiciones:

e No mas del 25% de sus miembros podran estar inmersos en alguna de las
situaciones descritas mas arriba que tienen capacidad potencial de generar
conflictos de interés.

e En ningln caso ningin miembro de la Junta de Gobierno, incluido el Presidente
podra desempefar cargo alguno de Direccidn, tal como se estipula en los
Estatutos de la Entidad.

e En ningln caso, el Director Ejecutivo de la entidad, ni ninglin otro miembro de la
Secretaria Técnica de CEAFA podran formar parte de la Junta de Gobierno.

Politica de Conflicto de Intereses aprobada por la Junta de Gobierno de CEAFA en reunién
celebrada en Pamplona el 3 de septiembre de 2016
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PROTOCOLO DE PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y
JUSTIFICACION A FINANCIADORES

La Confederacidn Espafola de Alzheimer, para el cumplimiento de sus fines y objetivos
estratégicos y para asegurar la sostenibilidad de la entidad, comprende, dentro de sus
lineas operativas el establecimiento de sinergias con terceras partes para la concepcion y
desarrollo de programas y proyectos que considera de interés general.

En este sentido, la tipologia de proyectos, y de financiadores, en los que participa CEAFA
se agrupan en torno a dos bloques o categorias:

e Convocatorias publicas y privadas
e Acuerdos o convenios de colaboracion

Convocatorias publicas y privadas

Dentro de esta categoria se encuentran los proyectos sujetos a convocatorias, tanto del
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad como del IMSERSO, asi como de otras
entidades privadas.

Para optar a estas convocatorias, se siguen las instrucciones comprendidas en las mismas.
A efectos justificativos, bien sea en la convocatoria, bien sea en manuales especificos
asociados a aquélla, CEAFA cumple con las obligaciones y requerimientos establecidos en
ellos, por lo que se compromete a observar todos los procedimientos particulares
estipulados por la entidad financiadora.

Acuerdos o convenios de colaboracién
Bajo esta categoria pueden darse dos opciones:

e Que el proyecto sea propuesto por la entidad financiadora
e Que el proyecto sea propuesto por CEAFA

Normalmente, en el primer caso, se formaliza un convenio de colaboracién en el que el
financiador define (de acuerdo con CEAFA) el marco de actuacién del proyecto en todas
sus fases o etapas. Con la firma del convenio por parte del representante legal de la
Confederacidn, ésta se compromete a observar, asumir y cumplir con todas y cada de las
clausulas articuladas.

En el caso de que sea CEAFA quien propone el proyecto a una entidad financiadora, el
procedimiento es el mismo que en el caso anterior.
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Siempre, a la hora de establecer el marco de relaciones con terceras partes para la puesta
en marcha y ejecucién de un proyecto, se formaliza el correspondiente acuerdo o
convenio de colaboracién.

A efectos justificativos dentro de este bloque o categoria de proyectos, se procura que
algun representante de la entidad financiadora se implique directamente en lo que puede
denominarse “equipo gestor o responsable” del proyecto, con lo que existe una
transparencia permanente de todas las fases de su ejecucion.

En todos los casos, el cierre del proyecto vendra establecido, bien por la presentacién de
un informe final (o algun informe intermedio, cuando el financiador no se implique en la
gestién), o con la presentacion del producto final perseguido por el proyecto (estudio,
informe, etc.).

Procedimiento de seguimiento y justificacion a financiadores aprobado por la Junta de
Gobierno de CEAFA en reunién celebrada en Pamplona el 3 de septiembre de 2016
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PROTOCOLO DE CRITERIOS DE EXCLUSION DE EMPRESAS Y
ENTIDADES COLABORADORAS

Uno de los planteamientos estratégicos de CEAFA es buscar la generacidon de sinergias
positivas que contribuyan a lograr los fines que la Confederacién se propone
estatutariamente y en sus sucesivos Planes Operativos. En consecuencia, apuesta por
crear y mantener relaciones de colaboracidon con todas aquéllas entidades publicas y
privadas (relacionadas o no directa o indirectamente con el Alzheimer) interesadas en
apoyar a CEAFA en sus procesos operativos.

En este sentido, CEAFA no plantea criterios de inclusién o de seleccién que esas entidades
deban cumplir; al contrario, establece criterios de exclusidon que representan la barrera
que no se estd dispuesto a traspasar para la formalizacion de acuerdos con terceras
partes.

En consecuencia, CEAFA no mantendra relaciones de colaboraciones con entidades o
empresas que:

e No cumplan con los requerimientos exigidos por las entidades publicas de estar al
corriente de sus obligaciones tributarias, legales, fiscales o de otra naturaleza

e Estén incursas en procedimientos legales

e No cumplan o respeten el articulado de la Ley de Transparencia

e Se dediquen a actividades poco éticas o que sean susceptibles de algun tipo de
sospecha

e Presenten una férmula juridica de constitucidn poco adecuada, o la entidad no
sea capaz de acreditar dicha férmula juridica

e Etc.

Dada la complejidad de los citados criterios de exclusién, la Junta de Gobierno en general
y el Comité de Direccién en particular contaran, para favorecer su toma de decisiones,
con el concurso y apoyo del cuerpo de asesores externos (juridico y econdmico) de
CEAFA, quienes emitiran el correspondiente informe al respecto.

Criterios de exclusién de empresas y entidades colaboradoras aprobados por la Junta de
Gobierno de CEAFA en reunién celebrada en Pamplona el 3 de septiembre de 2016.
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PROTOCOLO DE NORMAS DE INVERSION

En cumplimiento del Acuerdo de 20 de febrero de 2019, del Consejo de la CNMV, por el
que se aprueba un nuevo Cddigo de conducta de las entidades sin animo de lucro para la
realizacion de inversiones temporales, y que sustituye el anterior Codigo del Consejo de la
CNMV de 20 de noviembre de 2003, la Confederacién Espafiola de Alzheimer ha aprobado
el siguiente Cadigo de Conducta de las Inversiones Financieras Temporales y que sustituye
al anterior Cédigo de Conducta aprobado por la Junta de Gobierno de CEAFA el 20 de
enero de 2018.

Ambito de aplicacion

El presente Cédigo de Conducta se aplicard a las inversiones temporales en valores
mobiliarios e instrumentos financieros que estén bajo el ambito de supervisiéon de la
Comisidn Nacional del Mercado de Valores (CNMV), como en productos financieros bajo
el ambito de supervisién del Banco de Espaia, de modo especial, acciones, valores de
renta fija, participaciones en instituciones de inversion colectiva (fondos de inversion),
depdsitos, préstamos, cesién temporal de activos financieros u otras andlogas que lleven
aparejada la obligaciéon de restitucién (imposiciones a plazo).

El cumplimiento de las disposiciones de este Cdédigo de Conducta se entiende, sin
perjuicio de las obligaciones de control de la gestidn econémica que corresponda a la
Junta de Gobierno de CEAFA en virtud de lo dispuesto en la legislacion de Entidades Sin
Fines Lucrativos de aplicacion.

Seleccion de inversiones

Las posibles inversiones que pueda realizar CEAFA solo podran ser con capital
garantizado.
No obstante, para la seleccidn de las inversiones financieras temporales, se valorard en
todos los casos los siguientes criterios:
1. Seguridad: implica valorar la recuperacidn de la inversidn a su vencimiento, o en
el caso de que lo tenga, cuando se decida venderla en el horizonte de tiempo
previsto.
2. Liquidez: supone valorar la capacidad de transformar los activos financieros en
dinero, sin pagar por ello un coste significativo o experimentar una pérdida de
capital.
Con el objeto de preservar la liquidez de efectuaran las inversiones temporales en
valores o instrumentos financieros negociados en mercados secundarios oficiales
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3. Rentabilidad: implica valorar la capacidad de generar un excedente por el riesgo
asumido por la inversién.
4. Diversificacidn: Se distribuirdn las inversiones entre varios emisores y entre
activos de distinta naturaleza.
5. No especulacion: Se evitard la realizacion de operaciones que respondan a un
uso meramente especulativo de los recursos financieros, por lo que deberan ser
objeto de especial explicacidn la realizacion de las siguientes operaciones:

a. Ventas de valores tomados en préstamo al efecto.

b. Operaciones intradia.

c. Operaciones en mercados de futuros y opciones.

d. Cualesquiera otras de naturaleza analoga.
6. Valores éticos y morales: se valorara que los emisores de las inversiones tengan
como principios de actuacién la justicia social, la solidaridad, el respeto a los
derechos humanos y la protecciéon del medio ambiente.

Gestion de inversiones

La gestion y administracion de las inversiones financieras que son objeto del presente

Cadigo, han de llevarse a cabo con responsabilidad y eficacia y de acuerdo con el siguiente

procedimiento:
1. Decisiones de inversién: de acuerdo con los estatutos de CEAFA, corresponde a la
Junta de Gobierno la adopcién de las decisiones de inversidn previstas en este
Cadigo. Para lo cual tendran suficientes conocimientos técnicos o, en su defecto,
podran decidir la contratacidon del asesoramiento profesional de terceros, que a su
juicio, ofrezcan suficientes garantias de competencia profesional e independencia.
2. Ejecucion de las érdenes de inversién: Corresponde al cargo de Tesoreria de
CEAFA la ejecucion de las o6rdenes de inversidon, sean compras, suscripciones,
ventas o reembolsos, previamente acordadas por el érgano de gobierno.
3. Gestidn: La gestion de las inversiones financieras se efectuard a través de
intermediarios del sistema financiero con solvencia y seguridad acreditadas.
4. Documentacion de las operaciones: Todas las operaciones sometidas al presente
Cddigo, seran documentadas por la Junta de Gobierno, y deberan incluir una ficha
por operacién o grupo homogéneo de operaciones, en la que se incluird una
valoracion global de la operacidn, una referencia a las condiciones del mercado y de
los tipos de interés.
5. Informe anual: Con la rendicidn de cuentas anuales se incluird un Informe anual
del grado de cumplimiento del Cédigo de Conducta de las Inversiones Financieras
en el ejercicio, que sera aprobado por la Junta de Gobierno, y en el que se
informara con transparencia y claridad de las operaciones realizadas en el ejercicio
y, en particular, de las operaciones en que se hayan separado de las
recomendaciones contenidas en este Cddigo, explicando las razones que las sirvan
de fundamento.
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Entrada en vigor

Los principios y directrices contenidas en este Cddigo de Conducta comenzaran a

aplicarse en el ejercicio 2021.

Normas de inversion aprobadas por la Junta de Gobierno de CEAFA en reunién celebrada
en Pamplona a 4 de septiembre de 2021.

Ve B2 de la Presidenta La Secretaria
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PROTOCOLO DE ACOSO

1. DECLARACION DE PRINCIPIOS.

El acoso sexual y el acoso por razéon de sexo, como expresiones de violencia que se
pueden manifestar en el dmbito laboral, constituyen dos situaciones de discriminacién
por razon de género a la vez que una violacion de otros derechos fundamentales como la
dignidad, la igualdad, la integridad fisica y moral, la libertad sexual y al derecho al trabajo
y a la seguridad y salud en el trabajo. Por ello, son conductas que hay que prevenir, evitar
y que, cuando se producen, hay que detener para que no se produzcan consecuencias
indeseadas para las victimas.

Teniendo en consideracidon, por un lado, que el derecho a la igualdad, a la no
discriminacién, a la integridad fisica y moral, a la intimidad, a la libertad sexual y al
trabajo, y que la salvaguarda de la dignidad, aparecen garantizados en la Constitucion
Espafiola, en la normativa de la Unidn Europea, en el Estatuto de los Trabajadores y en la
normativa autondmica; y por otro lado, las consecuencias que para la salud se pueden
derivar; afirmamos que las personas firmantes en representacién de la entidad (Junta de
Gobierno) y las personas trabajadoras no toleraremos esta tipologia de violencias en la
entidad Confederacion Espanola de Asociaciones de Familiares de Personas con
Alzheimer y Otras Demencias (en adelante, CEAFA) y que, por tanto, las conductas que
constituyen el acoso sexual y el acoso por razén de sexo, seran sancionadas de manera
acorde a la gravedad de las mismas y a la ley.

Igualmente, nos comprometemos a regular, por medio del presente Protocolo, un
procedimiento de actuaciéon para resolver las reclamaciones y denuncias presentadas
sobre acoso sexual y acoso por razén de sexo, que se aplique con las debidas garantias;
asi como la formacion e informacion necesarias para que todo/a integrante de la entidad
sea consciente de la necesidad de actuar en el mas absoluto respeto de los derechos
mencionados.

Para ello se tendrdn en consideracién las normas de la Unidn Europea, constitucionales,
autondmicas, laborales y las declaraciones relativas al derecho de las personas
trabajadoras a disfrutar de un ambiente de trabajo exento de violencia.
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2. AMBITO DE APLICACION.

CEAFA debe asegurar, por todos los medios a su alcance, la existencia de un ambiente de
trabajo exento de riesgos para la salud. El Protocolo se aplicard al personal en plantilla,
incluido el personal directivo, personas trabajadoras auténomas relacionadas con la
entidad, personal afecto a contratas o subcontratas, asi como, a personal voluntario.
CEAFA informara sobre la existencia del protocolo de actuacién ante este tipo de
actuaciones.

3. NORMATIVA APLICABLE Y DEFINICIONES

3.1. Normativa aplicable

e Arts. 7, 8,48y 62 Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva
de mujeres y hombres.

e Arts.17.1y 54.2 g) Estatuto de los Trabajadores.

e Art. 14-15 Ley 31/2005, del 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

e Convenio colectivo de Oficinas y Despachos de Navarra, publicado en Boletin
Oficial de Navarra n2 51 de 14/03/2017

3.2. Definiciones

ACOSO SEXUAL
Es acoso sexua
tenga el propdsito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo” (art. 7.1 LOI).
Las conductas constitutivas de acoso sexual pueden ser calificadas como GRAVES o MUY
GRAVES. A continuacion, se exponen algunos EJEMPLOS de acoso sexual:

IM

cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que

e El condicionamiento del acceso al empleo, de una condicion de empleo o del mantenimiento del
empleo, a la aceptacidn, por la victima de un favor de contenido sexual, aunque la amenaza explicita
o implicita en ese condicionamiento no se llegue a cumplir de forma efectiva (chantaje sexual).

e  Contacto fisico indeseado (tocamientos, roces, abrazos, palmaditas, pellizcos...).

. Llamadas telefdnicas, enviar cartas, mensajes o fotografias u otros materiales de caracter sexual
ofensivo sobre cuestiones de indole sexual.

e Presionar o coaccionar para mantener relaciones sexuales.

e Amenazas de represalias tras negarse a acceder a alguna de las insinuaciones o peticiones sexuales.

e la adopcion de represalias contra las personas que denuncien, atestigiien, ayuden o participen en
investigaciones de acoso, al igual que sobre las personas que se opongan a cualquier conducta de
este tipo, ya sea sobre si mismas o frente a terceras personas.

. Realizar gestos, sonidos o movimientos obscenos reiteradamente.

e Hacer preguntas sobre la vida sexual.

e Invitar o pedir reiteradamente citas cuando se ha expresado una negativa.

e Acercamientos excesivos reiterados.
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e  Dificultar el movimiento de una persona buscando contacto fisico.

e Arrinconar, buscar deliberadamente quedarse a solas con la persona de forma innecesaria.

. Hacer insinuaciones sexuales.

e Hacer comentarios o valoraciones continuos sobre el aspecto fisico o la apariencia de la persona, su
condicion u orientacién sexual.

e  Pedir abiertamente relaciones sexuales sin presién.

e Difundir rumores con connotacién sexual o sobre la vida sexual de una persona.

e  Observacion clandestina o encubierta de personas en lugares reservados, tales como bafos o
vestuarios.

e Uso de imagenes en el lugar de trabajo y/o en los equipos de trabajo (exponer contenidos
degradantes desde el punto de vista sexual, sugestivos o pornograficos).

e  Contar chistes o decir piropos de contenido sexual de forma reiterada.

e Hablar reiteradamente sobre las propias habilidades o capacidades sexuales.

e Mirar con fijacién o lascivamente el cuerpo de alguna persona de forma reiterada.

e Cualquier tipo de agresion sexual de las tipificadas en el Codigo Penal.

ACOSO POR RAZON DE SEXO

El acoso por razén de sexo “constituye cualquier comportamiento realizado en funcion del
sexo de una persona, con el propésito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear
un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo” (art. 7.2 LOIl). Se trata de
comportamientos de caracter sexista y no sexual, asociado al género de las personas.
Tiene como causa los estereotipos de género y, habitualmente, tienen por objeto
despreciar a las personas de un sexo por la mera pertenencia al mismo. El acoso por razén
de sexo puede llevarlo a cabo por cualquier persona dentro del organigrama de una
entidad y en todas las direcciones (de arriba a abajo, de abajo a arriba y al mismo nivel).
Estas conductas son rechazables en todo caso y son, en su inmensa mayoria, MUY
GRAVES.

4. PROCEDIMIENTO DE GARANTIA.

El personal en plantilla de CEAFA, o cualquier otra persona que tenga conocimiento de
situaciones de acoso (incluida la Junta de Gobierno), pueden plantear una queja o
denuncia relativa a acoso sexual o acoso por razon de sexo con arreglo al procedimiento
gue a continuacion se regula.

4.1. Organo responsable

El 6rgano responsable de llevar el control de las denuncias y de la resolucién de los
expedientes estard compuesto por:

e La Direccién Ejecutiva de CEAFA

e La persona que ostente el cargo de Secretaria en la Junta de Gobierno de CEAFA
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4.2. Procedimiento informal

En los supuestos en que las actuaciones o conductas tengan caracter sexista, pero no
sean constitutivas de acoso sexual o de acoso por razon de sexo, la queja podrd
presentarse (verbal o escrita) ante la Direccién Ejecutiva de CEAFA.

Si el érgano responsable se estimase que la conducta sobre la que se plantea la queja
puede ser calificada como acoso sexual o acoso por razén de sexo, informara a la
presunta victima sobre la necesidad de presentar una denuncia por escrito para dar
comienzo al procedimiento formal.

En el supuesto de que se estime que la conducta no es constitutiva de acoso, pero que se
trata de una conducta sexista que, de seguir produciéndose, puede dar lugar a situaciones
de acoso sexual o acoso por razén de sexo, se proceder3 a:

1. Se pondra en contacto de forma confidencial con la persona contra la que se ha
presentado la queja sobre su conducta, para que la persona acusada de haber
llevado a cabo esa conducta sexista pueda ofrecer las explicaciones que considere
convenientes.

2. El objetivo de este procedimiento informativo es resolver de forma extraoficial la
gueja, de forma que se limite a transmitir la queja y a informar sobre las
eventuales responsabilidades disciplinarias en las que puede incurrir de persistir
en su conducta.

El procedimiento se desarrollard en un plazo lo mas reducido posible, no superando los
siete dias laborables.

4.3. Procedimiento formal

Cuando las actuaciones denunciadas sean constitutivas de acoso, asi como en el
supuesto de que la persona denunciante no quede satisfecha con la solucién alcanzada en
el procedimiento informal de solucién, podra plantear una denuncia formal con la
finalidad de dilucidar las eventuales responsabilidades disciplinarias de la persona
denunciada.

El Organo responsable deberd garantizar la maxima seriedad protegiendo la
confidencialidad del procedimiento y la dignidad de las personas afectadas.

El procedimiento a seguir sera:
1. Ladenuncia se realizara por escrito a través del canal de denuncias establecido en
la pagina web de CEAFA (https://www.ceafa.es/es/quienes-
somos/transparencia/canal-de-denuncias), facilitando el acuse de recibo

correspondiente al denunciado.

2. Se remitira al Organo responsable de gestionar las denuncias, que valorara la
fuente, la naturaleza y la seriedad de dicha denuncia, y si encuentra indicios
suficientes, actuara de oficio investigando la situaciéon denunciada.
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3. El d6rgano competente podrd adoptar las medidas cautelares que considere
oportunas. Entre las posibles medidas cautelares se encuentran el alejamiento
inmediato de los sujetos activo y pasivo del acoso para impedir que la situacion
lesiva para la victima continle produciéndose. Estas medidas, en ningln caso
podran suponer para la victima un perjuicio o menoscabo en las condiciones de
trabajo, ni modificacion sustancial de las mismas.

4. El Organo responsable utilizara los procedimientos de investigacién que considere
convenientes para la confirmacion de la veracidad de la denuncia. Debera ademas
darle audiencia en presencia o no de la victima a eleccidn de esta ultima o, en su
caso, de la persona denunciante; también a eleccidon de ésta. Tanto unas como
otras podran solicitar la presencia de otra u otras personas integrantes de los
6rganos de representacidn, o si se considera conveniente de otras personas
trabajadoras o voluntarias a efectos de configurar la prueba testifical.

5. En el plazo méximo de 10 dias laborables desde la presentacion de la denuncia, el
Organo responsable elaborard un informe sobre el supuesto de acoso
investigado, en el que indicara sus conclusiones, las circunstancias agravantes y
procederd, en su caso, a proponer las medidas disciplinarias oportunas. Se
informara a la Junta de Gobierno de CEAFA la resolucion adoptada. En casos
excepcionales y de imperiosa necesidad podra ampliarse el plazo en 3 dias.

Deberemos tener presente que:

e En el caso de que algin miembro del Organo responsable de llevar a cabo el
proceso de investigacion fuera la persona denunciante, denunciada o la victima,
estd quedard fuera de la toma de decisiones y adopcion de medidas referidas al
asunto en cuestion, siendo asumidas por quien ostente la representacion legal de
la entidad.

e Se garantizard que no se produzcan represalias contra las personas que
denuncien, atestiglien, ayuden o participen en investigaciones de acoso, o sobre
guienes se opongan o critiquen cualquier conducta de este tipo. La adopcion de
medidas que supongan un tratamiento desfavorable de alguno de los sujetos
sefialados seran sancionadas de acuerdo con el régimen disciplinario.

e Llas denuncias, alegaciones o declaraciones, que se demuestren como
fraudulentas y dolosas, y realizadas con el objetivo de causar un mal injustificado
a la persona denunciada, seran sancionadas sin perjuicio de las restantes acciones
qgue en derecho pudiesen corresponder.

e Si se hubieran producido represalias para la victima o denunciantes del acoso
durante el procedimiento, estas seran restituidas.

e La utilizacidn de este procedimiento no impedira que la victima pueda recurrir a la
inspeccién de trabajo o a la via judicial a través del procedimiento de tutela.

e Cabe proponer medidas preventivas para que la situacion no se repita.
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5. TIPIFICACION DE FALTAS Y SANCIONES.

Los actos y conductas constitutivas de acoso sexual y acoso por razén de sexo son faltas
graves o muy graves. Para la calificacién de las faltas y para la imposicién de sanciones, se
estara a lo previsto en el convenio colectivo de Oficinas y Despachos de Navarra, en su
articulo 29, que considera como una falta muy grave “Los malos tratos de palabra u obra,
el acoso sexual, abuso de autoridad o falta grave de respeto y consideracion a sus jefes o
a sus familiares, asi como a sus compafieros/as y subordinados/ as”.
Segln el articulo 29 del Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos de Navarra, “las
sanciones mdximas que podrdn imponerse a los/las que incurran en faltas muy graves
serdn las siguientes:

e Suspension de empleo y sueldo de veinte a sesenta dias.

e Traslado forzoso a otro centro de la misma empresa que no implique cambio de

domicilio

e Despido"
Podra establecerse como medida adicional, y en caso de que no se imponga como sancion
el despido, el trabajo a distancia durante un periodo determinado de tiempo.

6. POLITICA DE DIVULGACION

Es necesario garantizar el conocimiento de este Protocolo por parte de todo el personal
de CEAFA. Para ello, se utilizard los instrumentos habituales de divulgacién para poner en
conocimiento de todas las personas trabajadoras y voluntarias de la existencia de dicho
protocolo.

7. SENSIBILIZACION, INFORMACION Y FORMACION

Se garantizara que la politica informativa y formativa de la entidad en materia de igualdad
y de PRL incluya la formacion adecuada en igualdad y prevencion de la violencia y acoso
en el trabajo, a todos los niveles.

Protocolo de acoso aprobado por la Junta de Gobierno de CEAFA en reunién on line
celebrada en Pamplona el 10 de julio de 2021.

Ve B2 de la Presidenta La Secretaria
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PROTOCOLO DE VIOLENCIA DE GENERO

Este protocolo implanta una politica especifica sobre violencia de género en la
Confederacidn Espaiiola de Asociaciones de Familiares de personas con Alzheimer y otras
demencias (en adelante, CEAFA), creando una cultura de gestién de recursos humanos
que tenga en cuenta la problematica asociada a las mujeres que se encuentran en esta
situacién, apoyando el acceso y el mantenimiento del empleo de las mismas.

1.- OBJETO
Establecer condiciones laborales favorables que ayuden a la proteccidn de las victimas de
Violencia de Género.

e Combatir las violencias de género y garantizar el ejercicio de los derechos
laborables recogidos en el mismo, garantizando la confidencialidad.

e Promover y proteger el derecho de todos los trabajadores y trabajadoras, en
particular de las mujeres, a vivir a salvo de la violencia, tanto en el ambito laboral,
como en el privado.

e Sensibilizar al personal de CEAFA para que adopten una actitud proactiva para la
erradicacion de esta lacra.

e Informar y formar al personal los derechos laborales que amparan a las victimas
de violencia de género.

2.- ALCANCE
Todo el personal en plantilla de CEAFA, que pueda acreditar que esta siendo sometido a
una situacion de violencia de género, tanto en el ambito profesional como en el privado.

3.- REFERENCIAS
e Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, Igualdad entre hombre y mujeres.
e RDL 6/2019 de 1 de marzo, de medidas urgentes para garantia de la igualdad de
trato y de oportunidades entre hombres y mujeres en el empleo y la ocupacion
e Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género.

4.- DECLARACION DE PRINCIPIOS.
Declaracién de principios de apoyo a las victimas de violencia de género

e LaJunta de Gobierno, asi como la Secretaria Técnica de CEAFA, se comprometen
a apoyar a las personas que trabajan en la entidad que son victimas de Violencia
de Género.

e La Junta de Gobierno y la Secretaria Técnica de CEAFA se comprometen a aplicar
las medidas de proteccidn que se acuerden con las victimas con la mayor
brevedad posible.

e Ante una comunicacidn se protegerd, en todo momento, la identidad,
confidencialidad y dignidad de las personas afectadas.
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5.- ACREDITACION DE LA SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO.
La situacion de violencia de género se acreditarad por la trabajadora mediante alguna de
las vias siguientes:
e Sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, siendo victima
de violencia de género.
e Orden judicial de proteccién como victima de violencia de género.
e Resolucidn judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima.
e Informe del Ministerio Fiscal que recoja la existencia de indicios de violencia
de género.
e Informe de la Administracién Publica, emitido por sus correspondientes
servicios (sociales, especializados, de acogida, etc.), competentes en materia
de victimas de violencia de género.

6.- GENERALIDADES.

6.1. Definicion.

Violencia de Género: “manifestacion de la discriminacidn, la situacion de desigualdad y las
relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres, se ejerce sobre éstas por parte de
quienes sean o hayan sido sus cényuges o de quienes estén o hayan estado ligados a ellas
por relaciones similares de afectividad, aun sin convivencia”. (Ley organica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género).

6.2. Derechos laborales
e Reordenacion del tiempo de trabajo (art.37.8 ET)
Legalmente se reconoce a las victimas de violencia de género el derecho a:

- La reduccidn de jornada laboral, con disminucidn proporcional del salario.

- La reordenacién del tiempo de trabajo, mediante la adaptacion del
horario o la aplicacién de horario flexible o de otras formas de ordenacién
del tiempo de salario que se apliquen en la entidad.

- También tendran derecho a realizar su trabajo total o parcialmente a
distancia o a dejar de hacerlo si este fuera el sistema establecido, siempre
en ambos casos que esta modalidad de prestacién de servicios sea
compatible con el puesto y funciones desarrolladas por la persona

e Suspension del contrato (art.48.10 ET)
Conforme a la normativa legal, la duracién inicial de la suspensidon tendrd una
duracidn no superior a 6 meses, y si de las actuaciones judiciales se desprende
que la efectividad del derecho de proteccién de la victima requiere de
continuacién de la suspension, el juez lo podra prorrogar por periodos de 3
meses, con un maximo de 18 meses.
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e Extincion del contrato (art.49.1 m ET).
La normativa legal permite que la relacidn laboral se extinga por decisién de la
trabajadora victima de violencia de género, siempre que se vea en la necesidad de
abandonar su puesto de trabajo por dicha condicidn.

e Nulidad del despido (art. 53.4 b ET)
Se declarard por los Tribunales la nulidad del despido de la victima, en caso de
qgue el mismo sea reaccion al ejercicio de los derechos laborales que la ley le
concede como victima de violencia de género

7.- PROCEDIMIENTO

Todas las personas destinatarias de este Protocolo tienen la responsabilidad de garantizar
un entorno laboral en el que se respete la dignidad de las personas y la igualdad entre
mujeres y hombres.
Es responsabilidad de CEAFA:
e Proteger en todo momento la intimidad, confidencialidad y dignidad de aquellas
mujeres que pudieran estar en esta situacion.
e Iniciar el proceso para el establecimiento de medidas de apoyo a la proteccion
de la victima,
e Aprobar y aplicar las medidas definitivas.

Durante la aplicacion de este Protocolo, se tendra especial cuidado y diligencia de no
lesionar los derechos fundamentales de la victima y del presunto agresor, en concreto:

e Elderecho alaintimidad (art. 18.1 CE)

e Elderecho a la integridad fisica y moral (art. 15 CE) respecto al art. 40.2 CE.

e Elderecho alaigualdad (art. 14 CE).

7.1.- Procedimiento a seguir

1. La solicitud escrita debera ser realizada por parte de la victima de violencia de
género detallando las medidas de proteccién que se solicitan y dirigida a la
Direccién Ejecutiva de CEAFA.

e La victima debe acreditar la situacién presentando la denuncia policial
que da derecho el inicio de la via judicial, la orden de proteccién a su
favor o el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de
indicios de que la demandante es victima de violencia de género hasta
tanto se dicte la orden de proteccidn.
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2. Lla Direccidén Ejecutiva de CEAFA acordara las medidas de proteccion definitivas
con la victima, realizando los tramites necesarios para que estas sean aplicadas.

e Lavictima estd obligada a informar de cualquier cambio que se produzca
en el proceso, ya sea, por voluntad propia o por sentencia o por informe
policial, fiscal o médico, entregando la documentacion que lo justifique.

3. La Direccidn Ejecutiva de CEAFA informara de dicha situacién, del procedimiento
llevado a cabo y de las medidas aplicadas a la Junta de Gobierno de CEAFA y se
dard por concluido el procedimiento.

4. La victima de violencia de género podra volver a las condiciones laborales que
tuviera anteriormente:

e Cuando se produzca una declaracidn voluntaria firmada de la victima.

e Por la finalizacién del tiempo de protecciéon emitida por el Juzgado o el
Ministerio Fiscal.

e Por la solicitud voluntaria de la victima de la extincidn del contrato de
trabajo.

Protocolo de violencia de genero aprobado por la Junta de Gobierno de CEAFA en reunién
on line celebrada en Pamplona, el 10 de julio de 2021.

Ve B2 de la Presidenta La Secretaria
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ANEXO Il. FORMULARIO DE DENUNCIA

A. IDENTIFICACION DEL DENUNCIANTE
e NOMBRE:
e APELLIDOS:

e DATOS DE CONTACTO (TELEFONO, CORREO ELECTRONICO/OTROS):
e CONDICION POR LA QUE CONOCE LA COMISION DEL DELITO:

B. ANTECEDENTES DE LA DENUNCIA

e FECHA DE LA DENUNCIA:
e PERSONAS INVOLUCRADAS:
e FECHA EN QUE OCURRIO EL INCIDENTE O INFRACCION (SI SE CONOCE):

C. DESCRIPCION DE LA DENUNCIA

e DESCRIPCION (DETALLES DE SU DENUNCIA QUE PUEDAN CONTRIBUIR A LA
EVALUACION Y RESOLUCION FINAL DE ESTE INCIDENTE O INFRACCION):
e PRUEBAS APORTADAS

D. SEGUIMIENTO DE SU DENUNCIA

Para efectuar seguimiento a su denuncia puede comunicarse con Control de Prevencidn
de Delitos a través de;

e Sitio web: www.ceafa.es
e Correo postal: C/ Pedro Alcatarena, 3 bajo. 31014. Pamplona. Navarra

Responsable: La CONFEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE
PERSONAS CON ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS (CEAFA) le informa que los datos de
caracter personal que nos proporcione en este formulario de registro serdn tratados por
CEAFA como responsable de tratamiento.

Finalidad de la recogida y tratamiento de los datos personales: Unicamente gestionar la
denuncia formulada.

Legitimacidn: Consentimiento del interesado e interés legitimo.
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Plazos de conservacion: cuando finalice el motivo de la misma CEAFA mantendra sus
datos personales durante los plazos de prescripcidn legal o reclamaciones. Transcurridos
los plazos de prescripcion legal destruiremos sus datos.

Derechos: Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn, limitacion del
tratamiento y oposicidn en ceafa@ceafa.es asi como el derecho a presentar una
reclamacién ante una autoridad de control.

Informacion adicional: Puede consultar la informacidon adicional y detallada sobre
Proteccion de Datos en la politica de privacidad de la pagina web de CEAFA o si lo desea,
puede contactar con CEAFA en ceafa@ceafa.es o en su sede social (C/ Pedro Alcatarena
n23 bajo, 31014, Pamplona).
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ANEXO Ill. COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE
PREVENCION DE DELITOS DE CEAFA

D/ con DN[------mme—- , en su calidad de

De conformidad con la Ley Organica 1/2015, que reforma el Cédigo Penal, que
recomienda a las personas juridicas la implantacién de un Manual de Prevencién de
Delitos para su posible exencién o atenuacion de las penas de los delitos de los que
pudiera ser responsable por haberse cometido por los sujetos obligados

Se compromete a:

e Aceptar las medidas de seguridad establecidas por el presente Manual de
Prevencion de Delitos, y cumplirlas con la mayor diligencia.

e No eludir fraudulentamente el Manual de Prevencion de Delitos y asume la

responsabilidad del incumplimiento de estas medidas.

FECHA FIRMA:

FIRMA:
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